Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017



INTRODUZIONE AL PDO 2017/2019

Il Comune di Bari & dotato di un sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale,
approvato con deliberazione di G.M. n. 418/2013.

Il suddetto sistema utilizza la documentazione obbligatoria prevista dal TUEL, adeguando pero la stessa ai principi di cui
al D.Lgs. 150/2009: in particolare, il Piano delle Performance € stato assorbito nel Piano Dettagliato degli Obiettivi
(PDO).

Con la legge 5 maggio 2009, n. 42, ha preso il via un profondo processo di riforma degli ordinamenti contabili pubblici,
diretto a rendere i bilanci delle amministrazioni pubbliche omogenei, confrontabili e aggregabili, favorendo, nel contempo,
il coordinamento della finanza pubblica.

La radicale portata innovativa del D. Lgs. 118/2011 é testimoniata dalla lunga fase di sperimentazione, alla quale ha
preso parte anche il Comune di Bari.

L'Ente ha approvato la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2017/2019 (DUP), predisposta
secondo i principi previsti dall'allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011, unitamente al bilancio di previsione 2017/2019, con
Deliberazione di C.C. n. 34 del 27/04/2017.

Tale documento contiene la descrizione degli orizzonti non solo amministrativi, ma anche economici, sociali e culturali in
cui l'azione dell’Ente & chiamata ad aver luogo e a produrre i propri effetti nel lungo periodo.

Il Piano degli Obiettivi traduce e declina, in azioni concrete e di contenuto respiro temporale, gli obiettivi descritti nel DUP
ed in particolare gli obiettivi strategici legati alle linee programmatiche di mandato del Sindaco, presentate al Consiglio
Comunale nella seduta del 5 settembre 2014.

Il Piano degli Obiettivi (PDO) 2017/2019 e stato redatto puntando ad una piena integrazione tra la funzione propositiva
degli obiettivi in capo alla dirigenza ed al personale titolare di Posizione Organizzativa, la funzione di asseveramento e
misurazione di alcuni elementi essenziali degli obiettivi in capo all'Organismo di Valutazione ed il ruolo di coordinamento
ed indirizzo in capo alla Direzione Generale.

Il tavolo di confronto aperto, volto alla realizzazione di un percorso di programmazione integrata e ampiamente
partecipata, ha mirato ad innalzare il livello di consapevolezza e compartecipazione alle scelte programmatiche dell’Ente
nella convinzione esplicita che queste siano essenziali per miglioramento complessivo della performance delle strutture
organizzative e del personale tutto.

In ottemperanza alla Deliberazione di C.C. n. 96/2016 “Rendiconti di gestione 2012 e 2013. Pronuncia n.132/PRSP/2016
della Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Puglia. Presa d’'atto ed individuazione delle misure correttive
idonee a superare le criticita”, il Piano degli Obiettivi (PDO) 2017/2019, in stretta sinergia fra Direzione Generale,
Assessorati e Direzioni di tutto I'Ente, declina uniformi obiettivi tesi a garantire, in modo misurabile e valutabile,
I'adozione delle misure correttive per il superamento delle criticita individuate nella predetta pronuncia della Corte dei
Conti e a rafforzare la sana gestione e |'efficienza economico-gestionale dell’Ente.

La volonta dell’Ente &, infatti, quella di imprimere nei processi di programmazione, attuazione e valutazione dell’azione
amministrativa dei livelli ottimali di efficienza, efficacia e trasparenza.

Non di meno, il Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale del Comune di Bari
prevede, all'art. 6 comma 10 lett. a) punto Il, tra i parametri utili alla valutazione della performance di funzione dei
dirigenti, la verifica dei comportamenti organizzativi contenuti ne Piano Triennale Anticorruzione redatto ai sensi della L.
190/2012, sulla base della reportistica annualmente resa dal Responsabile della Trasparenza e dell’Anticorruzione.

Tra I'altro, data la natura programmatoria del Piano Triennale Anticorruzione, € stato garantito un effettivo e puntuale
collegamento col Piano degli Obiettivi attraverso la previsione di obiettivi ad hoc assegnati ai Dirigenti dell'Ente.

Il Direttore Generale
DAVIDE F. PELLEGRINO
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Direttore Generale

Si avvale dei dirigenti e dei responsabili di servizio esercitando funzioni di direttiva e coordinamento; in
particolare, al fine di assicurare le necessarie interazioni fra le diverse strutture organizzative, in rapporto ai
programmi e agli obiettivi dell’ente, il Direttore impartisce disposizioni per disciplinare gli aspetti organizzativi e
logistici, le modalita operative, il riparto delle competenze in applicazione del funzionigramma, gli indirizzi
omogenei per I’adozione di provvedimenti discrezionali

1. Sovrintende in generale alla gestione dell'Ente al fine del perseguimento di livelli ottimali di efficienza ed
efficacia dei servizi, sia erogati direttamente, sia mediante organismi gestionali esterni quali le societa partecipate.
A tal fine presiede alla funzione di controllo sulla qualita dei servizi erogati di cui all’art 147 co 2 lett.e),
incentivando I’impiego di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli utenti interni ed esterni
Coordinamento dell'azione amministrativa dei Municipi e coordinamento nella gestione dei procedimenti in
concorrenza di processo tra i Municipi e Ripartizioni centrali ai sensi dell'art. 4 Reg. sul Decentramento
Amministrativo istitutivo dei Municipi

Presiede alla funzione di controllo di gestione di cui all’art 147 co.2 lett.a), 196 e ss. TUEL, esercitata attraverso
unitad organizzative da lui dipendenti, presenta alla Giunta, sulla base del report finale predisposto dai Dirigenti, il
referto del controllo di gestione e lo comunica alla Corte dei Conti ai sensi dell’art 198 TUEL

Presiede alla funzione di controllo strategico di cui all’art 147 ter Tuel, esercitata attraverso unita organizzative da
lui dipendenti e presenta alla Giunta ed al Consiglio rapporti periodici finalizzati alla rilevazione dello stato di
attuazione dei programmi e degli obiettivi

Sovraintende all’attivita degli enti controllati o comunque partecipati dal Comune, e in generale degli organismi
gestionali esterni all’ente, attraverso attivita di indirizzo e programmazione ed il controllo sullo stato di attuazione
degli indirizzi e degli obiettivi gestionali assegnati, in coerenza con gli obiettivi strategici dell’ente

Propone al Sindaco la sospensione cautelare dei dirigenti in pendenza di procedimento penale nelle fattispecie
previste dal DIgs 165/2001 e dal CCNL

Adotta il provvedimento conclusivo del procedimento disciplinare nelle ipotesi speciali di cui all’art 55 co.4 DIgs
165/2001

Propone al Sindaco la revoca di incarichi dirigenziali, ovvero il conferimento di incarichi diversi, ovvero il recesso
dal rapporto di lavoro nelle ipotesi di responsabilita dirigenziale di cui all’art 21 Reg. Org. e art 21 DIgs 165/01
ovvero nelle ipotesi di responsabilita amministrativa, civile o contabile, connessa all’espletamento dell’incarico
dirigenziale, accertata in sede giudiziaria, nel rispetto delle disposizione normative e di CCNL vigenti in materia

Propone al Sindaco il conferimento degli incarichi dirigenziali

Nell’ambito del procedimento di autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, ai sensi dell’art 53 Dlgs
165/2001, nei confronti del personale di qualifica dirigenziale, esprime parere relativamente alla compatibilita di
fatto dell'incarico alle esigenze di servizio

Effettua la graduazione delle posizioni dirigenziali e POS sulla base dei criteri generali approvati dalla Giunta
Comunale, ai fini dell’attribuzione dell’indennita di posizione

Supporta gli organi di governo nella fase di definizione dei piani strategici, nella valutazione della congruenza tra
gli obiettivi e le risorse, nella valutazione dell'impatto delle linee strategiche definite sulla struttura interna

Individua i progetti speciali intersettoriali ovvero procedimenti complessi, ne propone il responsabile e ne controlla
la realizzazione, indice conferenze di servizio

Per I’adozione degli atti di rilevanza strategica, ovvero obbligatori per legge, ovvero necessari al fine di evitare un
danno all’ente puod altresi assegnare un termine congruo per la conclusione del procedimento al dirigente
competente per materia, decorso il quale pud assegnare la competenza ad altro dirigente, anche in deroga al
vigente funzionigramma, informandone il Sindaco e con contestuale avvio della procedura di verifica della
responsabilita -disciplinare e dirigenziale

E’ titolare del potere sostitutivo di cui all’art 2 co.9 bis L.241/90, in caso di inerzia del responsabile del
procedimento, decorsi i termini di conclusione del procedimento; a tal fine, acquisito il fascicolo del procedimento
e valutate le osservazioni del responsabile, qualora riscontri le condizioni per I’esercizio del potere sostitutivo, ne
da comunicazione all’interessato con contestuale avvio della procedura di contestazione della responsabilita
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- dirigenziale; per I’adozione del provvedimento finale pud assegnare il procedimento al dirigente apicale, qualora
I’omissione appartenga alla competenza di una direzione settoriale o POS, al dirigente di altra struttura anche in
deroga al funzionigramma, ovvero, in ipotesi di particolare complessita o qualora lo ritenga opportuno, puo
nominare un commissario ad acta, fermo restando il rispetto dei termini di esercizio del potere sostitutivo di cui
alla L.241/90; I’esercizio del potere sostitutivo € disciplinato dal Regolamento sul procedimento amministrativo;
effettua altresi la comunicazione riassuntiva agli organi di governo di cui all’art 2 c0.9 L.241/90; ove ne ricorrano
i presupposti provvede all’obbligo di referto per la responsabilita disciplinare e responsabilita amministrativo-
contabile.

Provvede alla nomina del RUP ai sensi dell’art 10 DIgs 163/2006 quando, in considerazione della specifica
professionalita necessaria, & opportuna la nomina di un dirigente o dipendente appartenente ad altra Unita
Organizzativa rispetto a quella competente per il procedimento ai sensi dell’art 5 L.241/90, ferma restando che per
I’adozione degli atti deliberativi diversi da quelli di cui all’art 10 co.3 Dlgs 163/06, art 10 e 273 DPR 207/2010
resta invariata la competenza della U.O. prevista dal funzionigramma

Promuove la valorizzazione delle risorse umane mediante: programmi di formazione e aggiornamento dei
dirigenti e del personale, applicazione dei meccanismi per responsabilizzare e incentivare i dirigenti, applicazione
del sistema di valutazione delle posizioni e delle prestazioni ricollegato agli istituti contrattuali premianti

In particolare, col supporto metodologico dell’OdV, elabora e propone alla Giunta Comunale sistemi di
valutazione della performance organizzativa e individuale e piani di lavoro per il raggiungimento degli obiettivi
indicati e per favorire la responsabilita dei dirigenti e del personale ed il processo della loro riqualificazione
professionale in ambito gestionale

Predispone il piano generale degli obiettivi previsto dall’art 197 Dlgs 267/2000, organicamente integrato con il
piano delle performance di cui all’art 10 DIgs 150/09 e sovrintende al ciclo di gestione della performance di cui
alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 298 del 6 giugno 2011 e s.m.i.

Predispone gli obiettivi strategici in raccordo con gli obiettivi di mandato
Propone alla Giunta il P.E.G

Presiede la Delegazione di parte pubblica alla contrattazione decentrata

Propone alla Giunta Comunale: l'istituzione, la soppressione e la modifica degli uffici comunali nonché
I'assegnazione e la modifica delle relative competenze, la definizione delle posizioni dirigenziali e delle posizioni
organizzative, la regolamentazione dell’ordinamento degli uffici e servizi e della disciplina delle assunzioni

Presiede la conferenza dei dirigenti ai sensi dell’art.19 del Reg. Uffici e Servizi, al fine di garantire il
coordinamento tecnico dell’attivita dei dirigenti in relazione all'attuazione di programmi di lavoro

Valuta ed esprime parere di merito sulle richieste di comando e distacco, sul conferimento di incarichi dirigenziali
a termine, sulla proposta deliberativa di piano triennale di fabbisogno di personale, dispone le assegnazioni e i
trasferimenti di personale tra gli uffici apicali; sovraintende ai procedimenti di mobilita esterna e di conferimento
di incarichi dirigenziali a termine ai sensi dell’art 110 TUEL, secondo la specifica disciplina e presiede le relative
commissioni di valutazione con riferimento alle posizioni dirigenziali, personalmente o tramite altro Dirigente
comunale

Se richiesto dal Sindaco, esercita funzioni di direzione del personale delle strutture del suo staff

Puo essere chiamato a far parte dell’ODV, qualora in possesso dei requisiti soggettivi per I’incarico dell’OdV e, in
tal caso, della ulteriore competenza attribuita si terra conto ai fini della quantificazione del trattamento economico
di cui al comma 2 del presente articolo 1

Formula proposte di indirizzo in materie ritenute di rilevanza strategica ed esercita ogni altra competenza
attribuitagli dalla legge e dal Regolamento Uffici e Servizi

Ha facolta di assistere alle sedute della Giunta Comunale con funzione referente, ovvero di formulare informative,
in relazione alle funzioni di controllo strategico, controllo di gestione e controllo sulla qualita dei servizi, nonché
con riferimento alle altre funzioni attribuite.

Ha funzione di indirizzo strategico in ordine al procedimento di definizione dei criteri di selezione delle operazioni
e di coordinamento della cabina di regia PON Metro composta dai responsabili delle azioni.

Coordinamento dell'attivita degli Uffici Comunali competenti o comunque coinvolti, in base al funzionigramma
comunale, nella pianificazione, organizzazione e gestione degli 'Eventi Rilevanti' del Comune di Bari; presiede la
struttura tecnica Permanente di Coordinamento Eventi Rilevanti (CER) a carattere interdisciplinare, in dipendenza
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funzionale della Direzione Generale che opera in raccordo con la centrale operativa della PM con gli organi
rappresentanti dei servizi essenziali (linee telefoniche, linee elettriche, acquedotto, rete fognaria etc.), ivi compresi
i servizi pubblici resi dalle societa in house (rifiuti, TPL, ecc..) da convocarsi almeno 20 giorni prima dell'evento.
In caso di assenza o impedimento il Direttore Generale sara sostituito da un Dirigente Comunale.

Staff Autorita Urbana

Gestione degli interventi:

* presenta un Piano operativo degli interventi che intende realizzare (comprensivo del fabbisogno finanziario e
di un adeguato cronoprogramma);

» fornisce le informazioni ed i dati relativi ai progressi compiuti nell’ambito del Piano relativamente al
raggiungimento degli obiettivi, i dati finanziari ed i dati relativi agli indicatori e target intermedi e finali;

« contribuisce all’elaborazione delle relazioni di attuazione annuali e finali di cui all’articolo 50 e all’articolo
111 del Regolamento (UE) 1303/2013, inviando all’Autorita di Gestione le parti di propria competenza;

« assicura che i propri uffici ed i beneficiari delle operazioni utilizzino il sistema di registrazione e
conservazione informatizzata dei dati che sara istituito dall’Autorita di Gestione, ai sensi dell’articolo 125
paragrafo 2 lettera d) del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

* trasmette per via elettronica all’ Autorita di Gestione le dichiarazioni di spesa e i dati finanziari delle singole
operazioni;

« contribuisce all’attuazione della strategia di comunicazione del Programma e assicura che i beneficiari
adempiano a tutti gli obblighi in materia di informazione e pubblicita previsti all’articolo 115 e dal relativo
allegato XII del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

« procedure di affidamento dell’attivita di supporto tecnico.

« Selezione e attuazione delle operazioni:

« & responsabile della selezione delle operazioni, operata sulla base degli indirizzi strategici fissati dal Direttore
Generale e applicando le metodologie e i criteri di selezione approvati dal Comitato di sorveglianza ai sensi
dell’art. 110, paragrafo 2, lettera a), del Regolamento (UE) 1303/2013;

« predispone accordi ex art. 30 del TUEL con le Amministrazioni coinvolte nel rispetto delle disposizioni
nazionali e regionali applicabili e individua i beneficiari responsabili dell’attuazione di singoli interventi;

e provvede all’organizzazione delle attivitda di confronto pubblico e consultazione con il
partenariato istituzionale e socio-economico e ambientale a livello territoriale nel rispetto del
Regolamento delegato (UE) n. 240/2014.

« Gestione finanziaria e controllo delle attivita delegate:
« definisce e formalizza un proprio sistema di gestione e controllo in conformita con i principi di cui all’articolo
72 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

« definisce, in collaborazione con la Ripartizione Ragioneria e il Settore Controlli Interni, ai fini della
liquidazione, modalita organizzative e procedurali per assicurare, da parte degli uffici competenti, lo svolgimento
dei controlli sulla correttezza della spesa;

« garantisce che i beneficiari mantengano un sistema di contabilita separata o una codificazione contabile
adeguata per tutte le transazioni relative a ciascuna operazione;

* riceve, verifica, convalida e trasmette all’ Autorita di Gestione, attraverso il sistema informativo, le domande
di rimborso dei beneficiari, inclusa la verifica della corretta registrazione sul sistema informativo della
documentazione relativa alle spese effettivamente sostenute, al fine di assicurare il rispetto del termine di 90 giorni
per i pagamenti ai beneficiari a norma dell’articolo 132 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

« predispone una pista di controllo adeguata ai sensi dell’articolo 72, lettera g), del Regolamento (UE) n.
1303/2013;

« comunica all’ Autorita di Gestione, su segnalazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e del
Responsabile del Settore Controlli Interni, le irregolarita, le frodi o le frodi sospette rilevate in conformita alle
procedure di monitoraggio e verifica di cui alla deliberazione di approvazione del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e del Regolamento sui Controlli Interni vigenti e adotta le misure correttive necessarie.

» Monitoraggio Bandi nazionali, regionali e comunitari per il finanziamento di programmi di investimento al
fine della candidatura di piani e progetti che prevedano I’utilizzo di fondi strutturali da parte delle ripartizioni
competenti (erogati tramite Regione, Ministeri, CE, ecc.);
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« Gestione del servizio “Found-raising” (raccolta fondi) finalizzato alla predisposizione progetti per il
reperimento di finanziamenti a supporto di tutte le strutture comunali;

 Supporto alle strutture comunali e impulso alle iniziative di sponsorizzazione di cui all’art. 43 della Legge n.
449/1997.

Staff Direzione Generale

Direzione Generale:

« Istruttoria e pareri ai sensi dell’art 49 TUEL sulle proposte deliberative formulate dal Direttore Generale nelle
materie ritenute di rilevanza strategica

* Istruttoria e adozione di atti a rilevanza esterna con riferimento ai procedimenti di competenza del Direttore
Generale

Ufficio normativo proposte deliberative relative a:.

» Regolamenti a carattere generale sull’attivita amministrativa e sul funzionamento organi dell’ente che non
siano di competenza specifica per materia di altre strutture; redazione testi unici
« Atti autorganizzatori a carattere generale organigrammi, funzionigrammi, regolamento organizzazione uffici e
servizi, Piano degli Obiettivi, Sistemi di valutazione delle performance ecc.);
» Semplificazione e omologazione dei procedimenti amministrativi e adeguamento alle sopravvenute
disposizioni normative

Attivita amministrativa dell” Avvocatura Civica, su impulso degli avvocati civici ed in coordinamento con
I’Avvocato Coordinatore:

« proposte di deliberazione e/o determinazioni relative all’instaurazione di liti attive e passive, conformemente
alla direzione dell’attivita legale dell’avvocatura e liquidazione avvocati esterni sulla base del parere
dell’Avvocato Coordinatore

« supporto all’Avvocatura Civica con riferimento all’organizzazione del lavoro: forniture e logistica degli
uffici, gestione del rapporto di servizio del personale alle dipendenze funzionali dell’avvocatura civica

Pos. Org. Strutturale Controllo Strategico e Qualita dei Servizi

Pianificazione e Controllo Strategico:

» supporto al Direttore Generale, in raccordo con lo Staff del Sindaco, per le funzione di pianificazione
strategica (definizione obiettivi strategici, DUP, RPP e Piani industriali delle aziende in house ecc.) e di controllo
strategico di cui all’art 147 ter Tuel

« monitoraggio sull’attuazione degli obiettivi strategici e gestionali;

* presentazione alla Giunta ed al Consiglio rapporti periodici finalizzati alla rilevazione dello stato di attuazione

dei programmi e degli obiettivi
« supporto al Sindaco per la redazione del Referto annuale
Controllo sulla qualita dei servizi :

« Individuazione key indicator per la qualita dei servizi e monitoraggio nel tempo
« Incentivazione dell’impiego di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli utenti interni ed esterni
« Supporto al Direttore Generale con riferimento all’organizzazione del lavoro, logistica degli uffici,
introduzione di innovazioni tecnologiche ed informatizzazione delle procedure e delle metodologie di controllo;
Supporto al Direttore Generale per predisposizione PDO e ciclo performance
Supporto amministrativo al Nucleo di Valutazione o OdV:

« istruttoria per sistemi di valutazione della performance organizzativa e individuale;
* istruttoria tecnico-giuridica per i provvedimenti di competenza dell’OdV di cui all’art 7 Reg.Org. comma 7
« partecipa alle sedute dell’OdV con facolta di intervento e proposta, ma senza diritto di voto.

Forniture e Servizi per I’ufficio del Direttore Generale:

predisposizione di atti propedeutici ad indizione di gare, gestione procedure negoziate anche mediante accesso al
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MEPA, adesione a convenzioni Consip;

Staff Controlli interni ed Internal Audi

Controlli di legittimita sugli atti e anticorruzione:

« istruttoria per la predisposizione del Piano Anticorruzione di cui alla L.190/2012

« istruttoria per la predisposizione del Programma Triennale delle Trasparenza e I’Integrita di cui all’art 11 co.1
Dgls 150/2009

« coordinamento dell’Unita di Controllo per i controlli successivi di legittimita di cui all’art 18 quinques
Reg.Org.; segreteria amministrativa dell’unita di controllo,

 raccolta e interscambio dati relativi ai diversi tipi di controllo, anche attraverso I’interconnessione e
I’interoperabilita dei sistemi informativi intersettoriali dell’ente

« istruttoria per il monitoraggio periodico sull’attuazione del Piano Anticorruzione e Piano Trasparenza e
attuazione delle direttive conseguenti al Controllo successivo di legittimita

« lIstruttoria per la regolamentazione e I’attuazione di procedure selettive e per la formazione dei dipendenti
destinati ad operare nei settori sensibili e per la rotazione degli incarichi negli uffici “sensibili”

« Istruttoria per la definizione e I’affidamento dei percorsi formativi di cui all’art 1 c0.10 L.190/12

Controllo di Gestione:

« Rilevazione e verifica in collaborazione con i responsabili dei servizi, di costi e rendimenti per ogni servizio e
per ogni centro di costo, ricavando le informazioni dal sistema informativo contabile dell’Ente;

« Rilevazione elaborazione e sintesi, in collaborazione con i responsabili dei servizi e dei centri di costo dei dati
quantitativi e qualitativi della gestione per ogni servizio e per ogni centro di costo;

 Elaborazione periodica di rapporti di gestione sintetizzando, tramite indicatori di efficacia e di efficienza
individuati dal Nucleo di Valutazione, I’andamento della gestione dei servizi e dei centri di costo monitorati;

Internal Auditing:

« Auditing sulla corretta applicazione e sull’impatto organizzativo delle nuove norme e procedure; verifica del
rispetto delle procedure organizzative;

* Analisi dell’impatto organizzativo delle norme e delle procedure sotto il profilo dell’efficacia, efficienza ed
economicita delle risorse;

Supporto amministrativo al Comitato dei Garanti di cui all’art 24 bis Reg.Org. per le ipotesi di responsabilita
dirigenziale



Comune di Bari

Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Direttore Generale

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi
Direttore Generale Obiettivo 0
Staff Autorita Urbana Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo
Staff Direzione Generale Obiettivo Operativo 1
Pos. Org. Strutturale Controllo Strategico e Qualita dei Servizi Obiettivo 1
Organizzativo
Staff Controlli interni ed Internal Audi Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo
Distribuzione degli Obiettivi
Struttura Organizzativa Obiettivo di Mandato N. Obiettivi
Associati
Staff Autorita Urbana OM17001 - Connessioni Urbane 1
Staff Direzione Generale OM17001 - Connessioni Urbane 1
Staff Controlli interni ed Internal Audi OM17001 - Connessioni Urbane 1




Comune di Bari

Elenco Obiettivi

Autorita Urbana
Obiettivo Operativo

Direttore Generale

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17001501 - Attuazione della strategia PON METRO 2014-2020

Definizione Piano di rafforzamento Pubblica Amministrazione. Verifica funzionalita ed
eventuali assestamenti- Definizione del Sistema Gestione Controllo. Avvio esperienza pilota sul
Sistema Informativo DELFI per certificazione spesa.

100

OM17001

Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17001501 - Sistema informativo DELFI e Piste di controllo

Esperienza pilota uso del S.1., analisi e valutazione su possibile uso ed integrazione dei dati con i
sistemi in uso dal Comune di Bari. Analisi ed adattamento Piste di controllo per monitoraggio,
fisico, finanziario e procedurale alle esigenze del Comune.

100

Direzione Generale
Obiettivo Operativo

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17002001 - IMPLEMENTAZIONE NUOVA METODOLOGIA PER IL
CONTROLLO STRATEGICO.

TMPLEMENTAZIONE NUOVA METODOLOGIA PER IL CONTROLLO STRATEGICO
APPLICATA, IN VIA SPERIMENTALE, Al SERVIZI ALLA PERSONA.

100

OM17001

Controllo Strategico e Qualita dei Servizi
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17002501 - MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE
DELL' ENTE: RIELABORAZIONE.

Misurazione e valutazione della performance dell' Ente: rielaborazione, riorganizzazione e
valorizzazione dei contenuti del vigente sistema, anche alla luce delle nuove disposizioni
normative di cui al D.Lgs. 97/20186, al fine di mettere in moto un volano virtuoso dei processi di
programmazione, analisi, misurazione e rendicontazione dell' azione amministrativa capace di
generare efficienti ed efficaci livelli di performance.

100

Controlli interni ed Internal Audi
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Comune di Bari

Controlli interni ed Internal Audi
Obiettivo Operativo

Direttore Generale

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17011001 - Avvio monitoraggio programmazione dei rapporti contrattuali 100 OM17001
per esigenze continuative e ricorrenti
Nell'ambito degli adempimenti operativi previsti dalla direttiva della direzione generale n.
206669 del 12/9/2016 (Corte dei conti Puglia delib. 132/PRSP/2016, deliberazione di consiglio
comunale n. 96/2016), adozione di misure concrete per armonizzare I'obbligo delle direzioni di
tenere uno scadenzario dei contratti con la formazione del programma biennale degli acquisti.
Obiettivo Organizzativo
Descrizione Peso
OR17011001 - Avvio piattaforma controllo di gestione. 100

Awvio della piattaforma di funzionamento del sistema di Controllo di gestione del Comune di
Bari.
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Direttore Generale
Staff Autorita Urbana

Obiettivo di Mandato
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico

Codice;: OM17001

Direttore Generale

Codice: 0S17001005
Autorita urbana per la gestione dei fondi comunitari

Programma R.P.P.: 105 - Per la Direzione Generale e I'Osservatorio interno
Centro di Costo: 70 I?lDﬁlgzione Generale e Controlli

Descrizione

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

DELFI per certificazione spesa.

Attuazione della strategia PON METRO 2014-2020

Definizione Piano di rafforzamento Pubblica Amministrazione. Verifica funzionalita ed eventuali
assestamenti- Definizione del Sistema Gestione Controllo. Avvio esperienza pilota sul Sistema Informativo

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

OP17001501A01 - Predisposizione SIGECO
Predisposizione sistema gestione e controllo
nell'ambito del PRA relativo al programmma PON
METRO 2014-2020

31/05/2017

OP17001501A02 - Piano di rafforzamento
Pubblica amministrazione

Istruttoria delibera di Giunta Comunale del Piano di
Rafforzamento della Pubblica Amministrazione o
atto similare accettato da Autorita di Gestione ADG
PON METRO

30/06/2017

OP17001501A03 - DELFI Esperienza Pilota
Sistema di Monitoraggio riolasciato da Agenzia
Coesione Territoriale per attuazione POPN METRO
2014-2020

31/10/2017
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17001501A04 - DELFI Esperienza Pilota 31/12/2017
Validazione Implementazione dati
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
1 Gestione
OP17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
2 Gestione
OP17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
3 Gestione
OP17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
4 Gestione
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17001501A01 373500 |Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 50
898400 |Fedullo Maria CATEGORIA C 5,0
902000 |Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
OP17001501A02 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 2,0
898400 |Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
902000 [Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
OP17001501A03 373500 |Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 2,0
898400 [Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
902000 |Losavio Stefano CATEGORIA B1 1,0
OP17001501A04 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 3,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
898400 [Fedullo Maria CATEGORIA C 3,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome \Validazione dati 10%
Start up attuazione programma

Stakeholders

Cittadini
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Direttore Generale

Comune di Bari
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Direttore Generale
Staff Autorita Urbana

Programma R.P.P.: 25 - Direzione Generale, Controlli, Avvocatura

Centro di Costo: 70 - Direzione Generale e Controlli

Descrizione

Direttore Generale

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

procedurale alle esigenze del Comune.

Sistema informativo DELFI e Piste di controllo

Esperienza pilota uso del S.1., analisi e valutazione su possibile uso ed integrazione dei dati con i sistemi in
uso dal Comune di Bari. Analisi ed adattamento Piste di controllo per monitoraggio, fisico, finanziario e

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OR17001501A01 - Inserimento dati 30/06/2017
Inserimento dati ( fisici, finanziari e procedurali)
OR17001501A02 - Verifica 30/09/2017
Verifica funzionalita DELFI
OR17001501A03 - Definizione piste di controllo 30/11/2017
Definizione piste di controllo per monitoraggio
fisico, finanziario e procedurale
OR17001501A04 - Verifica piste di controllo 31/12/2017
Piste di controllo: verifica e funzionalita
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione

OR17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
1 Gestione

OR17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
2 Gestione

OR17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
3 Gestione

OR17001501A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
4 Gestione

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17001501A01 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 2,0
898400 ([Fedullo Maria CATEGORIA C 2,0
902000 [Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
OR17001501A02 | 373500 (Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 (Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
902000 |Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
OR17001501A03 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIAC 2,0
898400 ([Fedullo Maria CATEGORIA C 2,0
902000 [Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
OR17001501A04 | 373500 (Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 (Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
902000 |Losavio Stefano CATEGORIA B1 2,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17001501
Responsabile: LUPELLI MARISA

Indicatore Target

2017 2018 2019

Outcome Invio piste controllo ai responsabili N. 7
Monitoraggio, fisico, finanziario e di ambito per attivita di programma
procedurale alle esigenze del Comune [avviate o in fase di avvio

per le attivita di programma avviate o
in fase di avvio

Stakeholders
Automobilisti, ciclisti, pedoni, utilizzatori di mezzi pubblici
Cittadini
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Direttore Generale

Comune di Bari
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17002001
Responsabile: Amodio Annarita

Direttore Generale

Staff Direzione Generale

Obiettivo di Mandato
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico

Programma R.P.P.: 70 - Segreteria Generale

Centro di Costo: 70 - Direzione Generale e Controlli

Descrizione

Codice;: OM17001

Direttore Generale

Codice: 0S17001001
Innovazione della Pubblica Amministrazione, il cittadino al centro

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

IMPLEMENTAZIONE NUOVA METODOLOGIA PER IL CONTROLLO STRATEGICO.

IMPLEMENTAZIONE NUOVA METODOLOGIA PER IL CONTROLLO STRATEGICO APPLICATA,
IN VIA SPERIMENTALE, Al SERVIZI ALLA PERSONA.

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

OP17002001A01 - CREAZIONE CABINA DI
REGIA

Creazione cabina di regia per la definizione di
indicatori per il controllo strategico Servizi alla
Persona (POS Coordinamento Politiche Sociali
Poverta e Anziani, POS Coordinamento Politiche
Sociali Minori e Famiglie, POS Coordinamento
Politiche Sociali per la non Autosufficienza, POS
Immigrazione,POS Controllo Strategico e Qualita dei
Servizi, POS Pagamenti Spese Correnti).

31/12/2017

OP17002001A02 - DEFINIZIONE STRUMENT]I
DI RACCOLTA DATI

Definizione strumenti di raccolta dati (Sistema
Informativo Welfare, Segretariato Sociale e PUA,
dati customer ecc).

31/12/2017
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17002001
Responsabile: Amodio Annarita

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17002001A03 - ANALISI DATI 31/12/2017
ANAGRAFICI

Analisi dati anagrafici, ISTAT, dati sull'
occupazione, dati sull' emergenza abitativa ecc. con
riferimento ai diversi Municipii

OP17002001A04 - ELABORAZIONE 1° report 31/12/2017
controllo strategico
Elaborazione 1° report Controllo Strategico.

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo  |[Numero Descrizione

OP17002001A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
1 e Controlli

OP17002001A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
2 e Controlli

OP17002001A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
3 e Controlli

OP17002001A0 ) 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
4 e Controlli

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17002001A01 209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 10,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIAC 10,0
868200 |De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 15,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 15,0
926400 [Valle Francesco CATEGORIA D1 15,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17002001
Responsabile: Amodio Annarita

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 20,0
OP17002001A02 | 209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 10,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 10,0
868200 ([De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 20,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 15,0
926400 |Valle Francesco CATEGORIA D1 15,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0
OP17002001A03 209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 10,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 10,0
868200 |De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 15,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 20,0
926400 [Valle Francesco CATEGORIA D1 15,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0
OP17002001A04 | 209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 10,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 10,0
868200 ([De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 15,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 15,0
926400 |Valle Francesco CATEGORIA D1 20,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17002001
Responsabile: Amodio Annarita

Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Pubblicazione 1° Report Strategico | 100%
Garantire il monitoraggio e la sul portale istituzionale sezione

valutazione sullo stato di attuazione e |Servizi alla Persona
sui risultati conseguiti dalle politiche
comunali di intervento nel sociale

Stakeholders

Amministratori Comunali
Cittadini

Organi di controllo interno Comunali
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Direttore Generale

Comune di Bari
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Direttore Generale
Staff Direzione Generale

Pos. Org. Strutturale Controllo Strategico e Qualita

dei Servizi

Programma R.P.P.: 25 - Direzione Generale, Controlli, Avvocatura

Centro di Costo: 70 - Direzione Generale e Controlli

Descrizione

Direttore Generale

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DELL' ENTE: RIELABORAZIONE.

Misurazione e valutazione della performance dell' Ente: rielaborazione, riorganizzazione e valorizzazione dei
contenuti del vigente sistema, anche alla luce delle nuove disposizioni normative di cui al D.Lgs. 97/2016, al
fine di mettere in moto un volano virtuoso dei processi di programmazione, analisi, misurazione e
rendicontazione dell' azione amministrativa capace di generare efficienti ed efficaci livelli di performance.

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

OR17002501A01 - STUDIO ESIGENZE
OPERATIVE EMERSE IN ADEGUAMENTO
ALLE SOPRAVVENUTE DISPOSIZIONI
LEGISLATIVE

Studio delle esigenze operative emerse in
adeguamento alle sopravvenute disposizioni
legislative in materia di performance, anticorruzione
e trasparenza.

28/02/2017

OR17002501A02 - ANALISI DELLE
OSSERVAZIONI/PROPOSTE MIGLIORATIVE
RICHIESTE Al DIRIGENTI

Analisi delle osservazioni/proposte migliorative

15/03/2017
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

richieste ai Dirigenti dell' Ente in ordine al vigente  |15/03/2017
SMVP.

OR17002501A03 - DEFINIZIONE PIANO DI 31/03/2017
INCONTRI PER CONDIVISIONE
ADEGUAMENTI AL SMVP

Definizione di un piano di incontri con Direzione
Generale, OdV e Ripartizione Personale per
condivisione degli adequamenti al SMVP.

OR17002501A04 - ELABORAZIONE 30/11/2017
PROPOSTA NUOVO SMVP.

Elaborazione della proposta nuovo SMVP.

OR17002501A05 - CONDIVISIONE PROPOSTA 31/12/2017

CON DIREZIONE GENERALE, ODV E
RIPARTIZIONE PERSONALE.

Condivisione proposta con Direzione Generale, OdV
e Ripartizione Personale.

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo  |[Numero Descrizione

OR17002501A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
1 e Controlli

OR17002501A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
2 e Controlli

OR17002501A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
3 e Controlli

OR17002501A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
4 e Controlli

OR17002501A0 S 70 - Direzione Generale | 10000 Personale: assegni ed indennita
5 e Controlli
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17002501A01 [ 168900 [Blasio Rosamaria CATEGORIA D1 5,0
189100 |Bottalico Nunzia CATEGORIA D1 5,0
189300 |Brunazzi Rosa Maria CATEGORIA D1 50
205800 |Grieco Silvia CATEGORIA D1 5,0
209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 8,0
291100 |[Trillo Giacomo CATEGORIA B1 5,0
341300 [Lagrasta Onofrio CATEGORIA B1 50
343500 [Favale Giuseppe CATEGORIA C 50
357800 (Ricci Umilta' CATEGORIA C 5,0
359400 |[Stripoli Marta CATEGORIA C 50
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 8,0
390200 [Longo Chiara CATEGORIA B1 50
816200 |Rossiello Gaetano CATEGORIA A 50
833500 [Petracca Francesco CATEGORIA B1 50
868200 |De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 15,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 15,0
926400 [Valle Francesco CATEGORIA D1 15,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0

OR17002501A02 | 168900 [Blasio Rosamaria CATEGORIA D1 5,0
189100 |Bottalico Nunzia CATEGORIA D1 5,0
189300 |Brunazzi Rosa Maria CATEGORIA D1 50
205800 [Grieco Silvia CATEGORIA D1 5,0
209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 8,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
291100 [Trillo Giacomo CATEGORIA B1 5,0
341300 (Lagrasta Onofrio CATEGORIA B1 5,0
343500 [Favale Giuseppe CATEGORIAC 5,0
357800 [Ricci Umilta’ CATEGORIAC 50
359400 |Stripoli Marta CATEGORIA C 5,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIAC 8,0
390200 [Longo Chiara CATEGORIA B1 5,0
816200 [Rossiello Gaetano CATEGORIA A 5,0
833500 |Petracca Francesco CATEGORIA B1 5,0
868200 [De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 15,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 30,0
926400 |Valle Francesco CATEGORIA D1 20,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0

OR17002501A03 | 168900 [Blasio Rosamaria CATEGORIA D1 5,0
189100 |Bottalico Nunzia CATEGORIA D1 5,0
189300 |Brunazzi Rosa Maria CATEGORIA D1 50
205800 |Grieco Silvia CATEGORIA D1 5,0
209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 8,0
291100 |[Trillo Giacomo CATEGORIA B1 5,0
341300 [Lagrasta Onofrio CATEGORIA B1 50
343500 [Favale Giuseppe CATEGORIAC 50
357800 (Ricci Umilta' CATEGORIA C 5,0
359400 |[Stripoli Marta CATEGORIAC 50
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 8,0
390200 [Longo Chiara CATEGORIA B1 50
816200 |Rossiello Gaetano CATEGORIA A 50
833500 [Petracca Francesco CATEGORIA B1 50
868200 |De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 20,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 15,0
926400 [Valle Francesco CATEGORIA D1 20,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 15,0

OR17002501A04 | 168900 [Blasio Rosamaria CATEGORIA D1 5,0
189100 |Bottalico Nunzia CATEGORIA D1 5,0
189300 |Brunazzi Rosa Maria CATEGORIA D1 50
205800 [Grieco Silvia CATEGORIA D1 5,0
209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 8,0
291100 [Trillo Giacomo CATEGORIA B1 5,0
341300 (Lagrasta Onofrio CATEGORIA B1 5,0
343500 [Favale Giuseppe CATEGORIAC 5,0
357800 [Ricci Umilta' CATEGORIA C 5,0
359400 |Stripoli Marta CATEGORIA C 5,0
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 8,0
390200 [Longo Chiara CATEGORIA B1 5,0
816200 [Rossiello Gaetano CATEGORIA A 5,0
833500 |Petracca Francesco CATEGORIA B1 5,0
868200 ([De Carne Annalisa CATEGORIAC 20,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 20,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 30,0
926400 |Valle Francesco CATEGORIA D1 20,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 20,0

OR17002501A05 | 168900 [Blasio Rosamaria CATEGORIA D1 5,0
189100 |Bottalico Nunzia CATEGORIA D1 5,0
189300 |Brunazzi Rosa Maria CATEGORIA D1 50
205800 |Grieco Silvia CATEGORIA D1 5,0
209500 [Lops Giulia CATEGORIA C 8,0
291100 |[Trillo Giacomo CATEGORIA B1 5,0
341300 [Lagrasta Onofrio CATEGORIA B1 50
343500 [Favale Giuseppe CATEGORIAC 50
357800 (Ricci Umilta' CATEGORIA C 5,0
359400 |[Stripoli Marta CATEGORIAC 50
371600 |Di Giuro Chiara CATEGORIA C 8,0
390200 [Longo Chiara CATEGORIA B1 50
816200 |Rossiello Gaetano CATEGORIA A 50
833500 [Petracca Francesco CATEGORIA B1 50
868200 |De Carne Annalisa CATEGORIAC 15,0
920400 |INDELLICATI ILIA CATEGORIA D1 20,0
924900 |AVESANI FRANCESCA CATEGORIA D1 30,0
926400 [Valle Francesco CATEGORIA D1 20,0
933400 |ALBANESE COSIMA CATEGORIA D1 20,0
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17002501
Responsabile: Lovascio Ermelinda

Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome Inserimento in ODE proposta 100%
Individuazione di un idoneo processo |deliberativa.
di programmazione, misurazione e
valutazione della performance teso a
sviluppare un' adeguata cultura
organizzativa nell' Ente capace di
tradursi in Valore Pubblico.
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Direttore Generale

Comune di Bari
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17011001
Responsabile: D'onchia Nicola

Direttore Generale

Staff Controlli interni ed Internal Audi

Obiettivo di Mandato Codice: OM17001
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico Codice: 0S17001001
Innovazione della Pubblica Amministrazione, il cittadino al centro

Programma R.P.P.: 100 - Direzione Generale e Controllo di Gestione
Centro di Costo: 100 - Controllo di Gestione

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Avvio monitoraggio programmazione dei rapporti contrattuali per esigenze continuative e ricorrenti

Nell'ambito degli adempimenti operativi previsti dalla direttiva della direzione generale n. 206669 del
12/9/2016 (Corte dei conti Puglia delib. 132/PRSP/2016, deliberazione di consiglio comunale n. 96/2016),
adozione di misure concrete per armonizzare I'obbligo delle direzioni di tenere uno scadenzario dei contratti con
la formazione del programma biennale degli acquisti.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17011001A01 - Approfondimento della 30/04/2017
disciplina su programmazione degli acquisti e
scadenzario dei contratti

Studio di fonti normative, atti e direttive in materia di
tenuta di uno scadenzario dei contratti e di
programmazione delle acquisizioni di beni e servizi.

OP17011001A02 - Definizione delle modalita con 30/09/2017
cui le strutture comunali forniscono lo
scadenzario dei contratti

Formulazione ed indicazione ai responsabili delle
strutture comunali delle modalita di invio dello
scadenzario dei rapporti contrattuali, anche ai fini di
assolvimento degli obblighi previsti dal PTPCT.
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17011001
Responsabile: D'onchia Nicola

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17011001A03 - Avvio di un differente modello 31/12/2017
di raccolta dei dati relativi ai rapporti contrattuali
Awvio di una nuova modalita di raccolta dei dati
relativi ai rapporti contrattuali e alla loro scadenza,
oltre che come misura anticorruttiva, anche in
funzione della programmazione degli acquisti.
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
1 Gestione
OP17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
2 Gestione
OP17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
3 Gestione
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17011001A01 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0
OP17011001A02 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0
OP17011001A03 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Implementazione di un nuovo N. 1
Il nuovo sistema di invio e raccolta sistema di raccolta dei dati sui
dello scadenzario dei contratti di ogni [contratti continuativi dell'Ente.
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17011001
Responsabile: D'onchia Nicola

Indicatore Target
2017 2018 2019

Implementazione di un nuovo
struttura comunale potra consentire  [sistema di raccolta dei dati sui
I'avvio di un monitoraggio sulla contratti continuativi dell'Ente.
programmazione degli acquisti e sulla
sua efficacia in ordine
all'organizzazione ed agli obiettivi di
risparmio.

Stakeholders

Amministratori Comunali
Cittadini
Media

Organi di controllo interno Comunali

Organizzazioni/associazioni
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Comune di Bari
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17011001

Responsabile: D'onchia Nicola

Direttore Generale

Staff Controlli interni ed Internal Audi

Programma R.P.P.: 25 - Direzione Generale, Controlli, Avvocatura

Centro di Costo: 100 - Controllo di Gestione

Descrizione

Direttore Generale

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Avwvio piattaforma controllo di gestione.

Awvio della piattaforma di funzionamento del sistema di Controllo di gestione del Comune di Bari.

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

OR17011001A01 - Implementazione delle
informazioni

Implementazione delle informazioni e dei dati utili
all'avvio del nuovo sistema informatizzato di
Controllo di gestione.

30/04/2017

OR17011001A02 - Riunioni operative.

Riunioni operative con gli organi di vertice per la
messa a punto del sistema, conseguente alle prime
prove di funzionamento.

31/07/2017

OR17011001A03 - Awvio della piattaforma.
Awvio della piattaforma di funzionamento del sistema
di Controllo di gestione del Comune di Bari, con

relazione finale alla Direzione Generale.

31/12/2017
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Direttore Generale

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17011001
Responsabile: D'onchia Nicola

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivital Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione

OR17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
1 Gestione

OR17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
2 Gestione

OR17011001A0 S 100 - Controllo di 20000 Personale: assegni ed indennita
3 Gestione

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17011001A01 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0
OR17011001A02 | 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0
OR17011001A03 | 914700 |Larocca Concetta CATEGORIA D1 3,0

Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Awvio del sistema con relazione N.1
Operativita della piattaforma finale al Direttore Generale
informatica del Controllo di gestione.
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E Segretario Generale

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Segretario Generale
Responsabile: SUSCA DONATO
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Segretario Generale

Comune di Bari

Funzionigramma

Segretario Generale

Partecipa con funzioni consultive, di referenza, nonché di assistenza, alle riunioni del Consiglio e della Giunta

Esprime sulle proposte deliberative sottoposte all’approvazione delle Giunta e del Consiglio la consulenza
giuridico-amministrativa circa la conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto e ai Regolamenti; a
tal fine gli uffici proponenti inviano preventivamente al Segretario Generale, per la formulazione della consulenza,
anche con modalita telematiche, le proposte deliberative previa espressione dei pareri di cui all’art 49 TUEL
almeno 3 giorni prima della seduta dell’organo; la consulenza giuridico-amministrativa € atto consultivo a
carattere obbligatorio e non vincolante; la consulenza e propedeutica all’iscrizione della proposta all’ordine del
giorno, eccezionalmente pu0 essere espressa anche nel corso della seduta dell’organo

Presiede alla funzione di controllo successivo di legittimita sugli atti, di cui all’art 147 bis co.2 TUEL avvalendosi
di una apposita unita di controllo, secondo la disciplina di cui all’art 18 quinques del presente Regolamento

E’ responsabile della verbalizzazione degli atti della Giunta e Consiglio e ne sottoscrive, anche con modalita
telematiche i verbali di seduta in qualita di pubblico ufficiale

Esprime altresi la consulenza giuridico-amministrativa sulle ordinanze sindacali di cui all’art 50 e 54, circa la
conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto e ai Regolamenti TUEL; tale consulenza ¢ atto
consultivo a carattere preventivo, facoltativo e non vincolante

Esprime pareri formali, in forma scritta, su richiesta specifica degli organi politici o gestionali dell’ente o per
iniziativa d’ufficio, ovvero pareri informali, circa la legittimita dell’azione amministrativa o di provvedimenti
amministrativi, con riferimento a specifiche questioni

Riceve per conoscenza elenco delle determinazioni dirigenziali dalla Ripartizione Segreteria Generale, nonché
ogni informazione e provvedimento che ritenga utile richiedere agli uffici, al fine di svolgere la propria funzione
consultiva, con riferimento alla legittimita dell’azione amministrativa nel suo complesso

1. Propone alla Giunta Comunale, entro il 31 gennaio di ogni anno, sulla base delle proposte elaborate dai
dirigenti responsabili dei servizi in relazione ai procedimenti di rispettiva competenza, I’adozione del piano
anticorruzione di cui alla L.190/2012, con validita triennale salvo aggiornamenti annuali, al fine di assicurare la
trasparenza e la legalita dell’azione amministrativa nonché al fine di prevenire i delitti contro la pubblica
amministrazione di cui al Titolo Il c.p.; il piano contiene:

 Valutazione del diverso livello di esposizione al rischio corruzione degli uffici, con individuazione del
personale addetto e delle attivita materiali, procedimentali e negoziali maggiormente sensibili;
* Individuazione degli interventi organizzativi per presidiare il rischio;
 Individuazione degli interventi per la formazione e la rotazione del personale preposto a uffici con
maggiore esposizione al rischio;
» Programma degli atti soggetti al controllo successivo di regolarita amministrativa ai sensi dell’art 18
quinques del presente regolamento.

1. In qualita di Responsabile della Prevenzione, inoltre fermo restando la responsabilita dirigenziale e
disciplinare dei dirigenti in relazione all’attuazione delle misure previste nel Piano Anticorruzione e Programma
della Trasparenza:

* esercita poteri di coordinamento, impulso e controllo sull’attuazione delle azioni da parte dei dirigenti
comunali ed effettua il monitoraggio periodico sull’attuazione del Piano;
« definisce le procedure per la selezione e formazione dei dipendenti destinati ad operare nei settori sensibili
« verifica, d’intesa con il dirigente competente, la effettiva rotazione degli incarichi negli uffici “sensibili”
« individua il personale da inserire nei percorsi di formazione sul tema della legalita

Fermo restando la responsabilita dirigenziale e disciplinare dei dirigenti in relazione all’attuazione delle misure
previste nel Piano Anticorruzione, esercita poteri di coordinamento, impulso e controllo sull’attuazione delle
azioni da parte dei dirigenti comunali previste dal Piano Anticorruzione, sul Programma della Trasparenza e
sull’attuazione delle direttive adottate a seguito dei controlli di legittimita

1. E’ responsabile della trasparenza e propone alla Giunta Comunale il Programma Triennale delle
Trasparenza e I’Integrita di cui all’art 11 co.1 Dgls 150/2009, in conformita al DIgs 15.02.2013, redatto sulla base
delle proposte dei dirigenti detentori degli atti e delle informazioni, al fine della pubblicazione sul sito
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Segretario Generale

Comune di Bari

Funzionigramma

istituzionale di informazioni relative:

« all’organizzazione comunale,

« all’utilizzo delle risorse per le funzioni istituzionali,

* ai risultati dell’attivita di misurazione e valutazione,

« ai procedimenti amministrativi, secondo criteri di accessibilita e completezza, garantendo in particolare i
livelli essenziali di informazione con riferimento ai procedimenti di cui all’art 2 co 2 L.190/2012 (legge
anticorruzione),

« allo stato patrimoniale dei titolari di cariche pubbliche elettive e di governo ai sensi dell’art 41 TUEL.

Esercita attivita di rogazione dei contratti nei quali il Comune ¢ parte, nella forma pubblico-amministrativa e di
autentica delle scritture private e atti unilaterali nell'interesse dell'Ente

Provvede alla puntuale informativa, nei confronti dei dirigenti, sulle novita normative comunitarie, statali o
regionali; a tal fine puo adottare Circolari normative nei confronti degli uffici comunali per I’interpretazione e
I’'uniforme applicazione di leggi e regolamenti

Esercita attivita di consulenza giuridica e di coordinamento di gruppi di lavoro costituiti per I’adeguamento alle
vigenti normative di regolamenti comunali esistenti e dello statuto, nonché per la stesura di nuovi regolamenti

Pu0 partecipare al Comitato della Direzione Generale di cui all’art 15 Reg. Org. Uffici e Servizi, al fine del
coordinamento tra la propria funzione consultiva e di assistenza giuridico-amministrativa e I’attivita di
coordinamento gestionale propria del Direttore Generale; a tal fine riceve le convocazioni del Comitato della
Direzione Generale e relativi ordini del giorno

Esercita le funzioni di controllo successivo di regolarita amministrativa finalizzato a garantire la legittimita,
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa

Esercita le funzioni espressamente attribuite da leggi statali (in materia elettorale, statistica ecc.)

Esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto, dai Regolamenti, dal Sindaco o dalla Giunta Comunale

1. In caso di assenza o impedimento del Direttore Generale, le funzioni di quest’ultimo sono esercitate dal
Segretario Generale.

2. In caso di assenza o impedimento del Segretario Generale le funzioni vicarie sono svolte da un dirigente in
possesso dei titoli (laurea in giurisprudenza, economia, scienze politiche, sociologia e scienza
dell’Amministrazione) per I’accesso alla carriera di Segretario Comunale, nominato dal Sindaco, su proposta del
Segretario Generale.
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Comune di Bari

Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Segretario Generale

Struttura Organizzativa

Tipo

Numero Obiettivi

Segretario Generale

Obiettivo

0
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E Gabinetto del Sindaco

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Gabinetto del Sindaco
Responsabile: LECCESE VITO
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Comune di Bari

Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Gabinetto del Sindaco

Struttura Organizzativa

Tipo

Numero Obiettivi

Gabinetto del Sindaco

Obiettivo

0
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Staff Avvocatura Civica

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Staff Avvocatura Civica
Responsabile: CAPRUZZI BIANCALAURA

Staff Ufficio Legale Contratti e Appalti - Patrimonio - Economato - Cultura, Sport e Spettacolo - Demografici
Responsabile: CAPRUZZI BIANCALAURA

Staff Ufficio Legale Espropriazioni - Edilizia Residenziale Pubblica - Solidarieta Sociale
Responsabile: BALDI ALESSANDRA

Staff Ufficio Legale Lavori Pubblici - Polizia Urbana - Attivita Economiche - Igiene e Ambiente-Decentramento
Responsabile: CAPRUZZI BIANCALAURA

Staff Ufficio Legale Urbanistica - Personale - Segreteria Generale - Bilancio
Responsabile: LONERO BALDASSARRA CHIARA
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Staff Avvocatura Civica

Comune di Bari

Funzionigramma

Staff Ufficio Legale Contratti e Appalti - Patrimonio - Economato - Cultura, Sport e

Il Dirigente legale, sentito I’Avvocato civico incaricato della questione, secondo i principi di indipendenza e
autonomia dell’esercizio dell’attivita professionale forense svolta in forma di lavoro dipendente:

« svolge attivita di direzione e coordinamento dell’attivita legale di cui, ratione materiae, & responsabile;

« formula pareri e rende consulenza, anche ai fini deflattivi del contenzioso, nei confronti delle strutture
comunali ed esercita la difesa dei diritti e degli interessi del Comune innanzi a tutte le giurisdizioni ed in qualsiasi
grado, relativamente alle branche dell’amministrazione ad esso assegnate;

« rende pareri relativi al conferimento di incarichi a legali esterni e alla congruita delle parcelle.

Staff Ufficio Legale Espropriazioni - Edilizia Residenziale Pubblica - Solidarieta Sociale

Il Dirigente legale, sentito I’Avvocato civico incaricato della questione, secondo i principi di indipendenza e
autonomia dell’esercizio dell’attivita professionale forense svolta in forma di lavoro dipendente:

« svolge attivita di direzione e coordinamento dell’attivita legale di cui, ratione materiae, & responsabile;

» formula pareri e rende consulenza, anche ai fini deflattivi del contenzioso, nei confronti delle strutture
comunali ed esercita la difesa dei diritti e degli interessi del Comune innanzi a tutte le giurisdizioni ed in qualsiasi
grado, relativamente alle branche dell’amministrazione ad esso assegnate;

« rende pareri relativi al conferimento di incarichi a legali esterni e alla congruita delle parcelle.

Staff Ufficio Legale Lavori Pubblici - Polizia Urbana - Attivita Economiche - Igiene e

Il Dirigente legale, sentito I’Avvocato civico incaricato della questione, secondo i principi di indipendenza e
autonomia dell’esercizio dell’attivita professionale forense svolta in forma di lavoro dipendente:

« svolge attivita di direzione e coordinamento dell’attivita legale di cui, ratione materiae, & responsabile;

» formula pareri e rende consulenza, anche ai fini deflattivi del contenzioso, nei confronti delle strutture
comunali ed esercita la difesa dei diritti e degli interessi del Comune innanzi a tutte le giurisdizioni ed in qualsiasi
grado, relativamente alle branche dell’amministrazione ad esso assegnate;

« rende pareri relativi al conferimento di incarichi a legali esterni e alla congruita delle parcelle.

Staff Ufficio Legale Urbanistica - Personale - Segreteria Generale - Bilancio

Il Dirigente legale, sentito I’Avvocato civico incaricato della questione, secondo i principi di indipendenza e
autonomia dell’esercizio dell’attivita professionale forense svolta in forma di lavoro dipendente:

« svolge attivita di direzione e coordinamento dell’attivita legale di cui, ratione materiae, & responsabile;

« formula pareri e rende consulenza, anche ai fini deflattivi del contenzioso, nei confronti delle strutture
comunali ed esercita la difesa dei diritti e degli interessi del Comune innanzi a tutte le giurisdizioni ed in qualsiasi
grado, relativamente alle branche dell’amministrazione ad esso assegnate;

« rende pareri relativi al conferimento di incarichi a legali esterni e alla congruita delle parcelle.
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Comune di Bari

Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Staff Avvocatura Civica

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi
Staff Avvocatura Civica Obiettivo 0
Staff Ufficio Legale Contratti e Appalti - Patrimonio - Economato - | Obiettivo 0
Cultura, Sport e Spettacolo - Demografici
Staff Ufficio Legale Espropriazioni - Edilizia Residenziale Pubblica - | Obiettivo 0
Solidarieta Sociale
Staff Ufficio Legale Lavori Pubblici - Polizia Urbana - Attivita Obiettivo 0
Economiche - Igiene e Ambiente-Decentramento
Staff Ufficio Legale Urbanistica - Personale - Segreteria Generale - | Obiettivo 0
Bilancio
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Protezione Civile

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile
Responsabile: MARZULLI NICOLA

Pos. Org. Strutturale Affari Generali
Responsabile: Nasca Antonio

Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona
Responsabile: PALUMBO MICHELE

Pos. Org. Strutturale Annona e Gestione MOI

Responsabile: D'ingeo Francesco

Pos. Org. Strutturale Tributi

Responsabile: Pellicoro Francesco

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non repressiva alla criminalita organizzata
Responsabile: D'onchia Nicola

Pos. Org. Strutturale Approvvigionamenti ed Economato e Contenzioso

Responsabile: Zanchi Carolina

Pos. Org. Strutturale Servizi Liberta, San Nicola, Murat, Madonnella, Japigia
Responsabile: Fumai Luigi

Pos. Org. Strutturale Servizi Palese, S.Spirito, Catino, Enziteto, S.Paolo, Stanic
Responsabile: Colella Domenico

Pos. Org. Strutturale Servizi Picone, Carrassi, S.Pasquale, Poggiofranco, Mungivacca, Carbonara, Ceglie e Loseto

Responsabile: Caringella Vincenzo Anto
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Ripartizione Corpo di Pol

Comune di Bari

Funzionigramma

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

* Rilascio pareri di legittimita in relazione al Codice della Strada, anche in conferenza di servizi, relativi a:
occupazioni di suolo pubblico (art 20 CdS), concessione passi carrabili (art 22 CdS), installazione pubblicita (art
23 CdS), installazione segnaletica stradale (art 7 CdS), istituzione posti per disabili (art 7 CdS)

* Rilascio permessi ZTL ZSR (art 7 CdS)

» Provvedimenti per la riserva di limitati spazi alla sosta di particolari categorie veicolari, per motivi di pubblico
interesse (art.7 Cds)

« Predisposizione ordinanze per manifestazioni sportive o di spettacolo in genere (art 7 CdS)

< Convocazione e gestione della Commissione Arredo Urbano (Del. GM 480/01), quale conferenza di servizi
interorganica per I’espressione dei pareri per I’occupazione suolo pubblico con manufatti che incidono sull’arredo
urbano (pubblici esercizi); gestione del relativo archivio documentale.

* Collocazione transenne e segnaletica temporanea (art 6,6,7 CdS).

 Rapporti con le Ripartizioni comunali

» Aggiornamento e formazione interna del Personale;

« Supporto alla Ripartizione Sviluppo Economico per gli accertamenti propedeutici all’esercizio delle funzioni
ex U.M.A.

Pos. Org. Strutturale Affari Generali

 Segreteria Comando;

« Atti amministrativi della posizione;

« Archivio Generale e Protocollo;

« Atti di rappresentanza;

« Relazioni con Autorita, Enti e Utenti;

« Raccolta e diffusione di leggi e regolamenti;

« Studi e ricerche;

« Attivita tecnico-amministrativa della posizione;

« Raccolta di informazioni per altri Uffici;

 Trattamenti Sanitari Obbligatori e Prosecuzioni, Accertamenti Sanitari Obbligatori e Trattamenti Sanitari
Volontari.

« Informazioni su richiesta degli Uffici Municipali e degli Enti pubblici legittimati a richiederle

* Registrazione verbali di infrazione, istanze e ricorsi;

 Gestione del personale (presenze, infortuni, malattie, indennita, cause di servizio, progetti di produttivita)
compreso il personale distaccato;

« Organizzazione servizio di piantonamento e vigilanza degli uffici istituzionali da parte del personale di PM

* PEG.
Centro elaborazione Dati;
Sala Operativa;
< Programmazioni turni dei servizi e pianificazione congedi ordinari;

Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona

« Istruttoria atti di procedura penale;
 Esecuzioni disposizioni Autorita Giudiziaria;
* Relazioni con I’ Autorita Giudiziaria;

« Atti concludenti di rilevanza penale;

« Atti di indagine penale;

« Assicurazione delle fonti di prova;

« Trasmissione atti all’ Autorita Giudiziaria;

« Incidentistica stradale e relazioni con I’utenza;
« Trasmissione atti di infortuni del personale;

izia Municipale e
Protezione Civile
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« Collaborazione con altre Forze di Polizia e concorso nell’opera di soccorso nei casi di pubblica calamita o di
privati infortuni;

« Inquinamento ambientale e relativi atti.

< Aggiornamento e formazione del personale;

« Atti amministrativi del Settore;

« Regolamenti Comunali;

* Rapporti con le Ripartizioni Comunali;

 Esecuzione Ordinanze in materia Amministrativa

« Controlli sul territorio ai fini della verifica della regolare esecuzione delle prestazioni delle aziende in house

 Cura e coordinamento per I’uso, la detenzione e I’esercitazione delle armi in dotazione alla Ripartizione;

Pos. Org. Strutturale Annona e Gestione MOI

* Vigilanza esercizi commerciali;

e T.U.L.P.S. e controllo esercizi pubblici;

» Occupazione del suolo pubblico;

* Rispetto delle disposizioni regolamentari in materia annonaria nei Mercati;
« Controllo autorizzazioni per i pubblici spettacoli;

« Esecuzione ordinanze in materia annonaria.

« Gestione concessioni box del MOI;

 Rapporti con AQP, AMIU ed altri erogatori di servizi al fine della gestione del MOI;

 Controllo delle operazioni mercatali;

« Vigilanza sulla qualita delle derrate alimentari commerciate in base al Regolamento .CE 1148/2001 e s.m.i.;

+ Rilevamento statistiche sui prezzi delle derrate e delle quantita di merce per categoria merceologica oggetto
di transazione;

« Tutte le altre competenze riconosciute alla Direzione MOI dal regolamento comunale in materia e dalla
L.125/59 e D.lgs 114/98 e s-m-i.;

 Direzione Mercato all’Ingrosso dei Prodotti Ortofrutticoli.

Pos. Org. Strutturale Tributi

« Atti amministrativi della posizione;

« Evasione tributi comunali;

« Aggiornamento e Formazione del Personale;

* Logistica del Settore;

* Programmazione turni dei servizi del Settore e pianificazione congedi ordinari.

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non repressiva alla criminalita

Sicurezza Urbana

« Svolge attivita di analisi, studio e ricerca sui temi della sicurezza e della legalita;

» Promuovere il coordinamento con le istituzioni e i soggetti pubblici e privati che si occupano, a vari livelli e
secondo le diverse competenze, di sicurezza urbana, in ordine alla elaborazione di una strategia condivisa ed alla
realizzazione di interventi integrati sul territorio;

« Elaborare una mappa delle realta familiari e ambientali a rischio devianza presenti sul territorio cittadino;

< Awviare programmi di promozione e diffusione della cultura della legalita;

* Realizzare interventi di sostegno in favore delle vittime della criminalita;

 Progettare percorsi di prevenzione e recupero di minori “a rischio”, realizzando partnerships con soggetti
pubblici e privati;

« Promuovere progetti di reinserimento sociale e lavorativo di detenuti ed ex detenuti;

« Elaborare politiche di riutilizzo a fini sociali dei beni confiscati alla criminalita organizzata;

« Predisposizione Ordinanze ex art 54 TUEL e DM 05.08.2008a tutela della sicurezza ed incolumita pubblica
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« Collaborazione con le altre forze di Polizia e concorso nell’opera di soccorso nei casi di pubblica calamita o di
privati infortuni;

» Assistenza in occasione di gare e manifestazioni varie che si svolgono prospicienti le zone litoranee
appartenenti al territorio cittadino;

» Assistenza ai turisti in visita nella citta, in occasione anche del Pellegrinaggio Nicolaiano, alfine di fornire
indicazioni utili relativamente ai luoghi e/o iniziative promosse dall’Amministrazione, meritorie di maggiore
attenzione e, nel contempo, garantire un sereno rapporto tra Citta ed ospiti;

 Controllo sulle attivita artigianali, su richiesta della commissione Artigianato c70 Camera di Commercio,
accertamento violazioni e applicazione sanzioni art 25 LR 6/2005.

Servizio di protezione civile:

« svolgimento di tutte le attivita di carattere burocratico-amministrativo connesse con lo svolgimento ordinario
del servizio quali:

« ricezione delle comunicazioni di allerta, assicurando a tal fine pronta reperibilita, ed attivazione delle
conseguenti procedure;

 redazione di apposite convenzioni regolanti il rapporto tra il Comune di Bari e gli enti interessati nella
gestione delle emergenze (associazioni di volontariato, ASL ed enti del SSN, Forze dell’Ordine ec.) compresi
protocolli di intesa e accordi per la gestione di emergenze a carattere intercomunale;

* predisposizione, aggiornamento e verifiche operative del Piano Comunale di Protezione Civile ed in generale
dei piani e programmi comunali previsti dalla legge in materia di protezione civile, nonché di studi previsionali e
preventivi dei rischi incidenti sul territorio comunale, anche attraverso la stipula di convenzioni con enti pubblici
efo collaborazioni professionali ad elevato contenuto tecnico;

« elaborazione e realizzazione di appositi strumenti informativi per la popolazione in relazione ai rischi presenti
sul territorio ed alle misure di difesa degli stessi, oltre al mantenimento delle relazioni informative con i
competenti organi nazionali, regionali e provinciali;

« coordinamento delle attivita svolte dalle organizzazione di volontariato di Protezione Civile di cui al D.P.R. 8
febbraio 2001, n.194 operanti sul territorio comunale anche attraverso la stipula di specifiche convenzioni; a tal
fine il servizio promuove, anche attraverso erogazione di contributi, le iniziative. intraprese dalle Organizzazioni
di Volontariato per la prevenzione dei fenomeni calamitosi e per la tutela delle popolazioni, nonché le iniziative di
formazione e informazione nei confronti del VVolontariato;

« stesura e presentazione, almeno una volta I’anno, al Sindaco ed al Direttore Generale di una relazione circa
I’attivita svolta e le linee di indirizzo programmatico per le attivita da svolgere nel corso dell'anno successivo.

« Intutti i casi di emergenza I'Ufficio Comunale di Protezione Civile assicura,

« La collaborazione e supporto al Sindaco ed al Centro Operativo Comunale per la gestione delle emergenze;
« la pronta reperibilita del personale addetto al servizio;

* l'apertura continuativa dell'ufficio durante le fasi di emergenza;

I’attivazione delle procedure contenute nel Piano Comunale di Protezione Civile.

Pos. Org. Strutturale Approvvigionamenti ed Economato e Contenzioso

< Approvvigionamento e gestione economale;

« Posta, notifiche, conti correnti;

 Appalti di servizi e forniture di competenza della ripartizione, predisposizione capitolati e gestione procedure
negoziate

« Attivita tecnico amministrative della posizione.

* Piccola Manutenzione;

 Carburante;

« Lavaggio veicoli;

« Attrezzature e strumenti tecnici, laboratorio radio;

» Accasermaggio;

 Acquisto veicoli, attrezzature radio.

» Contenzioso giudiziale su sanzioni amministrative per violazione del Codice della Strada: difesa in giudizio
del Comune di Bari per ricorsi avverso cartelle esattoriali che riguardano violazioni del codice della strada;

izia Municipale e
Protezione Civile
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eventuali conferimenti incarichi a legali esterni per contenzioso giudiziale, su indicazioni dell’ Avvocatura Civica e
liquidazione parcelle

Pos. Org. Strutturale Servizi Liberta, San Nicola, Murat, Madonnella, Japigia

« Servizi di Polizia Stradale;

« Esecuzione Ordinanze sul traffico;

* Tutela del Territorio;

* Pronto Intervento;

* Relazioni con Autorita, Enti ed Associazioni;

« Attivita di Ordine Pubblico in occasioni di manifestazioni ed eventi;

« Controllo sull’osservanza dei Regolamenti Comunali;

« Attivita di vigilanza per la sicurezza dei cittadini nei quartieri del Settore;

 Segnalazione dei problemi riferiti ai servizi comunali;

« Studio e gestione dei problemi relativi alla viabilita;

« Logistica del Settore;

« Esecuzione atti dell’ Autorita Giudiziaria in materia di accompagnamento minori;

« Collaborazione con le altre forze di Polizia e concorso nell’opera di soccorso nei casi di pubblica calamita o di
privati infortuni.

 Dotazioni Autoparco ;

« Atti amministrativi della POS

Pos. Org. Strutturale Servizi Palese, S.Spirito, Catino, Enziteto, S.Paolo, Stanic

* Servizi di Polizia Stradale;

« Esecuzione Ordinanze sul traffico;

 Tutela del Territorio;

* Pronto Intervento;

* Relazioni con Autorita, Enti ed Associazioni;

« Attivita di Ordine Pubblico in occasioni di manifestazioni ed eventi;

« Controllo sull’osservanza dei Regolamenti Comunali;

« Attivita di vigilanza per la sicurezza dei cittadini nei quartieri del Settore;

 Segnalazione dei problemi riferiti ai servizi comunali;

« Studio e gestione dei problemi relativi alla viabilita;

« Logistica del Settore;

» Esecuzione atti dell’ Autorita Giudiziaria in materia di accompagnamento minori;

« Collaborazione con le altre forze di Polizia e concorso nell’opera di soccorso nei casi di pubblica calamita o di
privati infortuni.

 Dotazioni Autoparco;

« Atti amministrativi della POS

Pos. Org. Strutturale Servizi Picone, Carrassi, S.Pasquale, Poggiofranco, Mungivacca,

 Servizi di Polizia Stradale;

» Esecuzione Ordinanze sul traffico;

» Tutela del Territorio;

¢ Pronto Intervento;

* Relazioni con Autorita, Enti ed Associazioni;

« Attivita di Ordine Pubblico in occasioni di manifestazioni ed eventi;

« Controllo sull’osservanza dei Regolamenti Comunali;

« Attivita di vigilanza per la sicurezza dei cittadini nei quartieri del Settore;
» Segnalazione dei problemi riferiti ai servizi comunali;
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Studio e gestione dei problemi relativi alla viabilita;
Logistica del Settore;
 Esecuzione atti dell’ Autorita Giudiziaria in materia di accompagnamento minori;
Collaborazione con le altre forze di Polizia e concorso nell’opera di soccorso nei casi di pubblica calamita o di
privati infortuni.
 Dotazioni Autoparco;
 Atti amministrativi della POS
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Comune di Bari

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Protezione Civile

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile Obiettivo Operativo 1

Pos. Org. Strutturale Affari Generali Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona Obiettivo Operativo 1

Pos. Org. Strutturale Annona e Gestione MOI Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Tributi Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non repressiva Obiettivo Operativo 1

alla criminalita organizzata

Pos. Org. Strutturale Approvvigionamenti ed Economato e Obiettivo 1

Contenzioso Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Servizi Liberta, San Nicola, Murat, Madonnella, | Obiettivo 1

Japigia Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Servizi Palese, S.Spirito, Catino, Enziteto, Obiettivo 1

S.Paolo, Stanic Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Servizi Picone, Carrassi, S.Pasquale, Obiettivo 1

Poggiofranco, Mungivacca, Carbonara, Ceglie e Loseto Organizzativo

Distribuzione degli Obiettivi

Struttura Organizzativa Obiettivo di Mandato N. Obiettivi
Associati

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e OM17001 - Connessioni Urbane 1

Protezione Civile

Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributie [OM17004 - Benessere e coesione sociale 1

Annona

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta|OM17001 - Connessioni Urbane 1

non repressiva alla criminalita organizzata
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Comune di Bari

Elenco Obiettivi

Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile
Obiettivo Operativo

Protezione Civile

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17050001 - SICUREZZA E LEGALITA" INTERNA AL TERRITORIO 100 OM17001

CITTADINO. INNOVAZIONE TECNOLOGICA PROC. SANZIONATORIO
Nell'ambito dell'Tnnovazione della Pubblica Amministrazione quale parte dell'Obiettivo di
mandato del Sig. Sindaco di Bari, € intenzione di questa Ripartizione dare continuita al nuovo
modello gestionale afferente la digitalizzazione di tutto il procedimento sanzionatorio e di
gestione dei processi amministrativi-gestionali correlati dell'intera Ripartizione gia avviato
nell'Obiettivo Strategico del 2016.

Sara maggiormente potenziato il sistema di impiego di uomini, risorse e mezzi strumentali
dellsintero Corpo al fine di garantire una struttura sempre piu organizzata e snella al servizio
dell'intera cittadinanza con conseguente soddisfazione della stessa.

Si dovra garantire la continuita dell'avvio di tutte le procedure di dematerializzazione afferenti la
gestione di tutto il personale della Polizia Locale. Sara ulteriormente rafforzato il database creato
nel 2016 per l'archiviazione delle cartelle personali di ciascun dipendente della Ripartizione;
curriculum, profili professionali, orari di lavoro e time sheet saranno opportunamente inseriti nei
sistemi informatici al fine di rendere piu snella e facilmente consultabile, l¢intera attivita di
gestione del Corpo. Maggiore facilita di comunicazione tra il personale e I'ufficio di gestione
delle Risorse Umane anche alla luce dell'innovativo sistema informatico di gestione dei processi
amministrativi e gestionali avviato nell;obiettivo strategico del 2016. Infine, sara implementata
nei database, l'attivita svolta quotidianamente dal personale della Sala Operativa del Corpo, per
una piu facile gestione degli eventi verificatisi su tutto il territorio.

In Continuita nei processi di sicurezza e legalita attraverso la continua dislocazione del
personale su tutto Isintero territorio ivi incluso il personale neo assunto; strade, piazze, edifici
scolastici, palazzi istituzionali, monumenti, periferie, costa barese saranno presidiate
costantemente al fine di contrastare tutte le azioni di degrado urbano grazie anche
all'implementazione dei sistemi di videosorveglianza collegati direttamente con la Sala operativa
del Corpo.

Saranno integrate ulteriori strategie di controllo in materia eco-ambientale che garantiranno una
sempre piu crescente consapevolezza in tutti i cittadini baresi dell;importanza della raccolta e
differenzazione dei rifiuti.

Infine, sara ulteriormente implementata l;attivita di controllo di tutta la viabilita veicolare
dell'intera citta attraverso non solo i classici servizi di presidio di polizia stradale ma, anche
attraverso l¢utilizzo di strumenti tecnologici gia sperimentati nel 2016 (quale il telelaser e scout)
il cui uso sara finalizzato a garantire un maggiore rispetto delle norme del Codice della Strada da
parte di tutti gli automobilisti. Maggiore controllo dei rischi dell'elevata velocita e dell;utilizzo
durante la guida di strumenti di distrazione quali lo smartphone. Attivita di informazione e
sensibilizzazione nelle scuole elementari e medie in materia di Codice della Strada. Controlli
delle zone ZSR e ZTL a tutela dei cittadini residenti nelle stesse.

Contrasto e prevenzione all'abusivismo commerciale su area pubblica con conseguente
miglioramento delle condizioni di vivibilita del territorio; sviluppo e valorizzazione dell'idea di
ospitalita della nostra citta per un turismo sostenibile e sicuro.

Nell'ottica della valorizzazione della spesa pubblica e di continuita strategica gia attuata nel
2016, saranno ulteriormente ridotti i costi gestione di tutto il contenzioso gestito in house con il
conseguente miglioramento del processo difensivo.

Affari Generali
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Affari Generali
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17051001 - Collaborazione con strutture universitarie per formazione a tutto

il personale

Tn continuita con quanto fatto nel 2016, sara intensificata I'azione di collaborazione con le
strutture universitarie al fine di garantire maggiore formazione a tutto il personale della Polizia
Locale e tal proposito, sempre nell'ottica della continuita strategica individuata nel 2016, saranno
approfondite le conoscenze linguistiche dell'inglese e del russo per meglio rispondere alle
esigenze turistiche dell'intera citta. Si dara seguito alla seconda parte della dematerializzazione
delle cartelle personali di ciascun dipendente della Ripartizione con ulteriore incremento del
10% rispetto al 2016

100

Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona
Obiettivo Operativo

Protezione Civile

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17052001 - Progetto Pilota "Bari per Bene™ - Prosecuzione ed integrazione
attivita

Progetto Pilota "Bari per Bene", prosecuzione attivita di controllo anche in altre aree cittadine.
Concertazione con la prosecuzione degli staff di lavoro gia pre-organizzati tra le Strutture
dell'Ente coinvolte: Ripartizione Igiene e Ambiente, Sviluppo ed Attivita Economiche, Societa
Partecipate (nella fattispecie AMIU Puglia spa - AMTAB spa - BARI MultiServizi, tramite i
dirigenti comunali di riferimento), 1.VV.O.P./Settore Strade.

Coordinamento tra i diversi Settori e Nuclei del Corpo di Polizia Municipale per migliorare
I'organizzazione e i risultati attesi, al fine di rendere piu incisiva l'azione preventiva e di
controllo su attivita svolte sia da persone fisiche che da attivita imprenditoriali e commerciali.
L'Obiettivo posto alla civica Amministrazione di raggiungere percentuali di raccolta
differenziata sul territorio in linea con le previsioni del legislatore nazionale e regionale, anche
attraverso l'estensione della raccolta porta-a-porta in altri Quartieri cittadini, deve
necessariamente prendere avvio da una nuova e generalizzata educazione dell;utente alla
corretta differenziazione e smaltimento dei rifiuti che deve scontare, considerato il contesto
urbano di intervento, una maggiore incisivita dell'azione di controllo sui comportamenti vietati.
Saranno valutati i risultati delle attivita svolte negli anni 2015 e 2016, nonché programmate
ulteriori modalita operative elaborate sulla scorta dell'esperienza pregressa, anche mediante 1'uso
diversificato del monitoraggio da remoto (con nuove telecamere di contesto) di particolare aree
cittadine gia interessate da fenomeni di degrado ed abbandono indiscriminato di rifiuti; si
valutera anche I'affidamento del Servizio di installazione e disinstallazione delle telecamere
mobili di contesto a Ditta qualificata al fine di migliorare l;azione e raggiungere obiettivi
migliori sia in termini quantitativi che qualitativi. L'approvazione del nuovo Regolamento
comunale di Videosorveglianza (gia in discussione a novembre 2016 in seno al Consiglio
Comunale) contribuira ad implementare ed orientare nuove strategie di controllo del territorio in
linea con le previsioni normative del legislatore nazionale.

L'azione di miglioramento generale della qualita della vita del contesto urbanizzato della Citta
inoltre passa (anche) attraverso un migliorato controllo dei cantieri aperti sulle strade pubbliche
da cui deriva una diffusa percezione di ordine e salubritd ambientale, oltre che di tipo annonario
delle attivita commerciali, la cui azione mirata puo rivolgersi per I'anno 2017 verso una strategia
che sia puntualmente orientata alla verifica e mappatura delle Agenzie di Affari presenti sul
territorio, attraverso un puntuale censimento delle Imprese e delle attivita presenti al fine di
verificarne la conformita alla normativa nazionale e regionale, al fine precipuo di registrare
criticita e peculiarieta della rete commerciale specifica in ambito comunale in modo da
promuovere complessivamente una sinergica azione sia con la Ripartizione Sviluppo Economico

100
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Comune di Bari

Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona
Obiettivo Operativo

Protezione Civile

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

con lo scopo di individuare nuovi ambiti formativi ed informativi per la rete del sistema
commerciale, che con la Rip.ne 1.V.O.P./Settore Strade per quanto relativo alla regolare
cantierizzazione delle aree e corretti ripristini stradali da cui deriva maggiore ordine e sicurezza
nella circolazione veicolare.

Si attueranno, in definitiva, nuove e rinnovate strategie per monitorare il generale degrado
urbano al fine di individuare nuove modalita di azione per la prevenzione e/o repressione delle
condotte vietate in materia di corretto conferimento dei rifiuti, comprese le azioni educative
verso cittad

Annona e Gestione MOI
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17053001 - Agenzie d'Affari: mappatura, censimento e controlli

L'obiettivo proposto intende attivare una completa rivisitazione e messa in ordine di quella
complessa gamma di prestazioni professionali a pagamento richieste dai privati cittadini al fine
di soddisfare i loro svariati bisogni personali (es.: disbrigo pratiche per le onoranze funebri;
allestimento ed organizzazione di spettacoli per conto di terzi; organizzazione di mostre ed
esposizioni di prodotti, mercati e vendite televisive, congressi, riunioni e feste per conto di terzi;
compravendita di veicoli usati per conto di terzi; compravendita di cose usate, oggetti d'arte o di
antiquariato per conto terzi; prenotazione e vendita di biglietti per spettacoli e manifestazioni,
disbrigo pratiche amministrative per il rilascio di documenti o certificazioni,pratiche
infortunistiche e assicurative, ecc.).

Tali attivita professionali, le cui prestazioni e servizi non sempre appaiono trasparenti, leciti e
conformi alle norme che le disciplinano (TULPS e relativo Regolamento), diventano purtroppo
il punto di contatto tra, da una parte, numerosi e ignari cittadini bisognosi di risolvere i loro
affari e situazioni personali spesso fondamentali, dall'altra, soggetti privati e organizzati che,
quando non ottemperano alle Leggi e Regolamenti vigenti, sfruttano il bisogno altrui per
avvantaggiarsene non solo oltre i limiti di legge ma anche cagionando danni di natura
economica, di tempo o altro, all'ignaro cittadino che proprio a costoro rivolge la sua domanda di
assistenza, competenza e correttezza.

Duplice pertanto la finalita dell'obiettivo descritto: 1) da un lato, in sinergia con la Ripartizione
Attivita Economiche -cui si allacceranno intese idonee al completo riesame della materia in
questione- sara effettuata una preliminare ricognizione delle Agenzie d'Affari di competenza
comunale ai sensi del D.Lgs 112/1998 e s.m.i, completa di mappatura geo-localizzata e
censimento delle Agenzie attive e cessate. Su tale propedeutico quadro d'insieme si attivera
successivamente quotidiani sopralluoghi presso le sedi in cui le attivita vengono espletate, al fine
di accertare il possesso degli atti autorizzatori che legittimano le prestazioni a favore di terzi,
I'impiego dei registri vidimati previsti per Legge con l'indicazione dei relativi contenuti, oltre
alla verifica della pubblicita delle operazioni consentite e delle tariffe applicate, lo svolgimento
inoltre di operazioni o commissioni solo a favore di persone munite di documento di identita i
cui dati sono riportati sul registro delle operazioni; 2) dall'altra, grazie all'attivita innanzi
descritta, si infondera nei cittadini quel senso di sicurezza derivante dalla consapevolezza di
potersi rivolgere ad Agenzie di intermediazione di affari assoggettate al controllo delle
istituzioni e, quindi, in regola con il rispetto delle prescrizioni previste dalla Legge.

100
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Annona e Gestione MOI

Tributi
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17054001 - Vigilanza ambientale - raccolta differenziata - riduzione del 100

randagismo

Facendo riferimento all'obiettivo di mandato del Sindaco di Bari, I'Obiettivo Organizzativo di
questa P.O.S., sulla scorta degli obiettivi organizzativi portati avanti negli anni 2015 e 2016, si
propone di contribuire ad imprimere nella mentalita dei cittadini baresi, comportamenti virtuosi
e rispettosi della civile convivenza, attraverso una puntuale vigilanza ambientale e controlli
mirati che tenderanno, nel corso dell'anno, a incrementare la percentuale di raccolta differenziata
anche per adempiere agli obblighi imposti dalla normativa regionale e nazionale attraverso una
migliorata coscienza e senso civici, che determini e consolidi una migliore vivibilita dei luoghi
di aggregazione, oltre che contribuire a ridurre il fenomeno del randagismo dei cani e prevenire
I'abbandono indiscriminato di tali animali di affezione.

Piu dettagliatamente, facendo riferimento al progetto "Bariperbene™ che necessariamente deve
avere durata pluriennale come voluto dalla Civica Amministrazione e che interessa in via
trasversale varie Ripartizioni comunali, gia svolto nell'anno 2015 sul territorio dei quartieri
Madonnella, Citta Vecchia, Palese e Santo Spirito, nonché nell'anno 2016 sul territorio del
quartiere Liberta, si propone di proseguire negli Obiettivi e nelle finalita delle predette attivita da
svolgere fino al 31/12/2017 su ulteriori quartieri della Citta (da individuare secondo le
indicazioni dell'’Amministrazione comunale), incrementando il numero dei controlli previsti nel
Piano degli Obiettivi dell¢anno precedente.

Inoltre, nell'ambito delle competenze istituzionali assegnate a questo Settore di Polizia
Giudiziaria ed Ecologia, proseguira I'attivita di controllo sulle societa partecipate del Comune di
Bari, in particolare A.M.1.U., AMTAB e Bari Multiservizi.

Tali attivita saranno aggiuntive rispetto alle ordinarie attivita di vigilanza e troveranno
concertazione, per le parti di rispettiva competenza, con la Ripartizione Ambiente, Sanita ed
Igiene.

Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non repressiva alla criminalita organizzata

Obiettivo Operativo

Protezione Civile

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17055001 - Istituire un¢attivita di supporto e consulenza con il personale 100 OM17001

della P.M

Istituire ungattivita di supporto e consulenza con il personale della P.M., in particolare con
quello operante nel settore viabilita, in modo da sviluppare un¢opera di raccordo tra l'ufficio del
contenzioso e gli operatori, allo scopo di prevenire le opposizioni ai verbali elevati per illeciti
amministrativi ai sensi del codice della strada, viziati da errori in cui possono incorrere gli
operatori della P.M. in sede di redazione del verbale. Gli incontri formativi sono tenuti da
personale comunale, in orario di servizio e senza costi aggiuntivi.

Approvvigionamenti ed Economato e Contenzioso
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Approvvigionamenti ed Economato e Contenzioso
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17056001 - Promozione e potenziamento dei sistemi di dematerializzazione

Promozione e potenziamento dei sistemi di dematerializzazione e archiviazione informatica dei
documenti ancora presenti in forma cartacea.

100

Servizi Liberta, San Nicola, Murat, Madonnella, Japigia
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17057001 - Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica
Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nellganno 2016 e in asse con gli obiettivi di
mandato del Sig. Sindaco, € intenzione di questa POS intensificare I;attivita del nucleo di
Polizia Turistica avviato nel precedente obiettivo organizzativo del 2016. Potenziamento
dellattivita nel nucleo di polizia turistica sia nelle competenze linguistiche che nel numero degli
stessi in considerazione dell;immissione in servizio del personale neo assunto.
Implementazione delle attivita di prevenzione e contrasto alle azioni di degrado urbano,
controllo delle piazze e della costa barese; intensificazione del rispetto delle zone ZSR e ZTL a
tutela dei cittadini residenti nelle stesse, maggiore rispetto delle norme previste dal Codice della
Strada. A tal proposito, al fine di ridurre la percentuale dei rischi derivanti dalle condotte di
guida insane degli automobilisti, saranno potenziate le attivita di polizia stradale attraverso
I¢utilizzo di strumenti tecnologici quali il telelaser e scout al fine di ridurre le violazioni del CdS
afferenti la velocita, l¢utilizzo di strumenti di distrazione durante la guida quali il cellulare, il
mancato utilizzo delle cinture di sicurezza, il mancato pagamento del premio di responsabilita
civile verso terzi e mancata revisione del mezzo. Controllo della viabilita veicolare lungo gli assi
di scorrimento cittadini, lungomare N.Sauro e di Crollalanza, controllo soste irregolari in
corrispondenza di posti riservati e scivoli per persone diversamente abili, attraversamenti
pedonali e marciapiedi. In aggiunta saranno svolte attivita di sensibilizzazione, coordinate con il
Comandante della P.M. nelle scuole e in strada con iniziative di comunicazione insieme alle
associazioni.

100

Servizi Palese, S.Spirito, Catino, Enziteto, S.Paolo, Stanic
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17058001 - Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica
Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nellganno 2016 e in asse con gli obiettivi di
mandato del Sig. Sindaco, € intenzione di questa POS intensificare I'attivita del nucleo di Polizia
Turistica avviato nel precedente obiettivo organizzativo del 2016. Potenziamento dell'attivita nel
nucleo di polizia turistica sia nelle competenze linguistiche che nel numero degli stessi in
considerazione dell'immissione in servizio del personale neo assunto.

Implementazione delle attivita di prevenzione e contrasto alle azioni di degrado urbano, della
costa barese di Santo Spirito, Palese e Waterfront di San Girolamo; intensificazione del rispetto
delle norme previste dal Codice della Strada nelle aree di competenza. A tal proposito, al fine di
ridurre la percentuale dei rischi derivanti dalle condotte di guida insane degli automobilisti,
saranno potenziate le attivita di polizia stradale attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici quali

100

Protezione Civile

59



Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Comune di Bari

Servizi Palese, S.Spirito, Catino, Enziteto, S.Paolo, Stanic
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

il telelaser e scout al fine di ridurre le violazioni del CdS afferenti la velocita, I'utilizzo di
strumenti di distrazione durante la guida quali il cellulare, il mancato utilizzo delle cinture di
sicurezza, il mancato pagamento del premio di responsabilita civile verso terzi e mancata
revisione del mezzo. In aggiunta saranno svolte attivita di sensibilizzazione coordinate con il
Comandante della P.M. nelle scuole e in strada con iniziative di comunicazione insieme alle
associazioni.

Protezione Civile

Servizi Picone, Carrassi, S.Pasquale, Poggiofranco, Mungivacca, Carbonara, Ceglie e Loseto

Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17059001 - Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica
Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nell¢anno 2016 e in asse con gli obiettivi di
mandato del Sig. Sindaco, ¢ intenzione di questa POS intensificare l'attivita di presidio e
controllo all¢interno del Policlinico di Bari al fine di evitare soste irregolari. Implementazione
dei servizi di presidio sulle maggiori arterie di penetrazione da e per i principali presidi
ospedalieri: Policlinico di Bari, Ospedale Mater Dei, Ospedale Pediatrico, ospedale Di Venere.
Maggiore intensificazione dei controlli e dei presidi lungo gli assi di scorrimento di Via
Amendola, Asse Nord Sud, via Fanelli, Corso A. De Gasperi, via Bellomo grazie anche
all¢immissione in servizio del personale neo assunto.

Al fine di ridurre la percentuale dei rischi derivanti dalle condotte di guida insane degli
automobilisti nelle zone di competenza, saranno potenziate le attivita di polizia stradale
attraverso ljutilizzo di strumenti tecnologici quali il telelaser e scout al fine di ridurre le
violazioni del CdS afferenti la velocita, I;uso di strumenti di distrazione durante la guida quali il
cellulare, il mancato utilizzo delle cinture di sicurezza, il mancato pagamento del premio di
responsabilita civile verso terzi e mancata revisione del mezzo.

Contrasto allgabusivismo allginterno delle aeree dei presidi ospedalieri con conseguente
miglioramento delle condizioni di viabilita veicolare e pedonale alliinterno degli stessi.

100
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione
Civile

Obiettivo di Mandato Codice: OM17001
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico Codice: 0S17001001
Innovazione della Pubblica Amministrazione, il cittadino al centro

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

SICUREZZA E LEGALITA' INTERNA AL TERRITORIO CITTADINO. INNOVAZIONE

Tﬁﬁ%’ﬂ@,ﬁﬁ{é I(J%ﬁlﬁﬁaggziélﬁaé%'lgblﬁ%ﬁ%g!&?nministrazione quale parte dell'Obiettivo di mandato del Sig.

Sindaco di Bari, € intenzione di questa Ripartizione dare continuita al nuovo modello gestionale afferente la
digitalizzazione di tutto il procedimento sanzionatorio e di gestione dei processi amministrativi-gestionali
correlati dell'intera Ripartizione gia avviato nell'Obiettivo Strategico del 2016. Sara maggiormente potenziato il
sistema di impiego di uomini, risorse e mezzi strumentali dellgintero Corpo al fine di garantire una struttura
sempre piu organizzata e snella al servizio dell'intera cittadinanza con conseguente soddisfazione della stessa. Si
dovra garantire la continuita dell'avvio di tutte le procedure di dematerializzazione afferenti la gestione di tutto il
personale della Polizia Locale. Sara ulteriormente rafforzato il database creato nel 2016 per I'archiviazione delle
cartelle personali di ciascun dipendente della Ripartizione; curriculum, profili professionali, orari di lavoro e
time sheet saranno opportunamente inseriti nei sistemi informatici al fine di rendere piu snella e facilmente
consultabile, l¢intera attivita di gestione del Corpo. Maggiore facilita di comunicazione tra il personale e
I'ufficio di gestione delle Risorse Umane anche alla luce dell'innovativo sistema informatico di gestione dei
processi amministrativi e gestionali avviato nell;obiettivo strategico del 2016. Infine, sara implementata nei
database, I'attivita svolta quotidianamente dal personale della Sala Operativa del Corpo, per una piu facile
gestione degli eventi verificatisi su tutto il territorio. In Continuita nei processi di sicurezza e legalita attraverso
la continua dislocazione del personale su tutto l¢intero territorio ivi incluso il personale neo assunto; strade,
piazze, edifici scolastici, palazzi istituzionali, monumenti, periferie, costa barese saranno presidiate
costantemente al fine di contrastare tutte le azioni di degrado urbano grazie anche all'implementazione dei
sistemi di videosorveglianza collegati direttamente con la Sala operativa del Corpo. Saranno integrate ulteriori
strategie di controllo in materia eco-ambientale che garantiranno una sempre piu crescente consapevolezza in
tutti i cittadini baresi dell¢importanza della raccolta e differenzazione dei rifiuti. Infine, sara ulteriormente
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implementata I¢attivita di controllo di tutta la viabilita veicolare dell'intera citta attraverso non solo i classici
servizi di presidio di polizia stradale ma, anche attraverso l;utilizzo di strumenti tecnologici gia sperimentati nel
2016 (quale il telelaser e scout) il cui uso sara finalizzato a garantire un maggiore rispetto delle norme del
Codice della Strada da parte di tutti gli automobilisti. Maggiore controllo dei rischi dell'elevata velocita e
dell¢utilizzo durante la guida di strumenti di distrazione quali lo smartphone. Attivita di informazione e
sensibilizzazione nelle scuole elementari e medie in materia di Codice della Strada. Controlli delle zone ZSR e
ZTL atutela dei cittadini residenti nelle stesse. Contrasto e prevenzione all'abusivismo commerciale su area
pubblica con conseguente miglioramento delle condizioni di vivibilita del territorio; sviluppo e valorizzazione
dell'idea di ospitalita della nostra citta per un turismo sostenibile e sicuro. Nell'ottica della valorizzazione della
spesa pubblica e di continuita strategica gia attuata nel 2016, saranno ulteriormente ridotti i costi gestione di
tutto il contenzioso gestito in house con il conseguente miglioramento del processo difensivo.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17050001A01 - Aggiudicazione definitiva della [30/06/2017
Ditta che gestira il processo di digitalizzazione
Aggiudicazione definitiva della Ditta che gestira il
processo di digitalizzazione di tutto il procedimento
sanzionatorio e dei processi amministrativi dell'intera
Ripartizione

OP17050001A02 - Rafforzamento delle attivita di 31/12/2017
formazione del personale

Rafforzamento delle attivita di formazione del
personale nell¢ambito della digitalizzazione di tutto il
procedimento sanzionatorio e di gestione dei processi
amministrativi dell'intera Ripartizione

OP17050001A03 - Potenziamento della 31/12/2017
strumentazione

Potenziamento della strumentazione da utilizzare per
il processo di dematerializzazione della gestione del
personale alla luce dell'innovativo sistema
informatico di digitalizzazione.

OP17050001A04 - Rafforzamento delle attivita di 31/12/2017
presidio e controllo

Rafforzamento delle attivita di presidio e controllo su
tutto il territorio cittadino attraverso I'utilizzo di
innovativi mezzi tecnologici.
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Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17050001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17050001A0 S 215 - Polizia 2795 BSpese legali ed accessori
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17050001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17050001A0 S 215 - Polizia 2794 Spese per i servizi informatici e telematici
4 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17050001A01 | 305400 [Capasso Raffaele CATEGORIAC 100,0
314400 [Monte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
316600 (Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
319500 |Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
324500 [Moretti Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
327300 [Nasca Antonio CATEGORIA D1 100,0
365900 [Galbini Antonio CATEGORIAC 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIA C 100,0
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
372100 |Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
381600 [De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIAC 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
419200 |[Leone Nicola CATEGORIAC 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIA C 100,0
420400 [Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
422600 [Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIAC 100,0
809200 |Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
810000 [Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
850400 |Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIA C 100,0
865600 [Martinelli Candida CATEGORIA D3 100,0
904400 |De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
91200 [Riccardi Francesco CATEGORIA D1 100,0

OP17050001A02 | 305400 [Capasso Raffaele CATEGORIAC 100,0
314400 [Monte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
316600 [Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
319500 |Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
324500 [Moretti Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
327300 [Nasca Antonio CATEGORIA D1 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
365900 [Galbini Antonio CATEGORIA C 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIAC 100,0
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIA C 100,0
372100 [Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
381600 |De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIA C 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
419200 |[Leone Nicola CATEGORIA C 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIAC 100,0
420400 (Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
422600 |[Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIA C 100,0
809200 [Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
810000 |Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
850400 ([Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIAC 100,0
865600 [Martinelli Candida CATEGORIA D3 100,0
904400 |[De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
91200 |Riccardi Francesco CATEGORIA D1 100,0

OP17050001A03 305400 [Capasso Raffaele CATEGORIA C 100,0
314400 [Monte Giuseppe CATEGORIAC 100,0
316600 |Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
319500 |Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
324500 [Moretti Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
327300 [Nasca Antonio CATEGORIA D1 100,0
365900 [Galbini Antonio CATEGORIAC 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIA C 100,0
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIAC 100,0
372100 |Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
381600 [De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIAC 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
419200 |[Leone Nicola CATEGORIAC 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIA C 100,0
420400 [Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
422600 [Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIAC 100,0
809200 |Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
810000 [Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
850400 |Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIA C 100,0
865600 [Martinelli Candida CATEGORIA D3 100,0
904400 |De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
91200 [Riccardi Francesco CATEGORIA D1 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17050001A04 | 294600 |De Laurentis Giuseppe CATEGORIA C 100,0
305300 [Cantacessi Nicola CATEGORIA D1 100,0
305400 [Capasso Raffaele CATEGORIA C 100,0
305700 |D'ingeo Francesco CATEGORIA D1 100,0
305800 |Dragone Michele CATEGORIAC 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
306600 [Traversa Vito CATEGORIA C 100,0
311900 (D'aluisio Luigi CATEGORIAC 100,0
312100 |Prudente Emanuele CATEGORIAC 100,0
312200 (Silvestri Marta CATEGORIAC 100,0
312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 100,0
312500 |[Guerra Giacinto CATEGORIAC 100,0
312600 |Pantaleone Antonio CATEGORIAC 100,0
312700 [Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
312800 [Zonno Nicola CATEGORIA C 100,0
313200 (Di Bari Michele CATEGORIAC 100,0
313400 |Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIA C 100,0
314400 [Monte Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIA C 100,0
315100 [Pesola Vito CATEGORIAC 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIA C 100,0
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315500 |Finocchio Osvaldo CATEGORIAC 100,0
315700 [Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 |Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 [Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316600 |Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIAC 100,0
317600 |De Giosa Pasquale CATEGORIAC 100,0
318000 [Tangari Francesco CATEGORIAC 100,0
319500 |Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
320100 [Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321500 |Bavaro Giuseppe CATEGORIA C 100,0
321800 |Bovio Nicola CATEGORIAC 100,0
321900 [Caponio Antonio CATEGORIAC 100,0
322300 [Colella Domenico CATEGORIA D3 100,0
322500 |Crocitto Gianfranco CATEGORIAC 100,0
322600 (D'anna Giovanni CATEGORIAC 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIA C 100,0
323100 [Ferrigni Donato CATEGORIAC 100,0
323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
323900 [Luciani Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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324000 ([Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
324100 [Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0
324500 [Moretti Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
324600 |Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
325500 |Sivo Marco CATEGORIAC 100,0
326000 |Trisciuzzi Sebastiano CATEGORIAC 100,0
326100 [Trotta Giacinto CATEGORIAC 100,0
326800 ([Milone Mario CATEGORIA C 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
327300 [Nasca Antonio CATEGORIA D1 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIA C 100,0
351300 [Santoro Nicola CATEGORIAC 100,0
354100 [Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIAC 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIAC 100,0
354800 |Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355000 [Cazzorla Annamaria CATEGORIAC 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
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355600 |De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
355700 |De Gregorio Giuseppina CATEGORIAC 100,0
355900 [Di Lascio Giuditta CATEGORIA C 100,0
356100 [Fornarelli Nicola CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357300 |PALUMBO MICHELE QUALIFICA 100,0

UNICA

DIRIGENZIALE
357400 [Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357500 |Pellicoro Francesco CATEGORIA D1 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
358400 |Tenerelli Celestino CATEGORIA D1 100,0
358500 |[Tisti Caterina CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
361700 [Ficco Michele CATEGORIAC 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIA C 100,0
362600 [Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 |Bellomo Vito CATEGORIA C 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
363200 |Brigante Giovanna CATEGORIA C 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 100,0
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363900 [Caringella Vincenzo Anto CATEGORIA D1 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIA C 100,0
364200 |Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364300 |Chiumarulo Ettore CATEGORIAC 100,0
364400 |Corsi Giovanni CATEGORIA D1 100,0
364600 ([Cutrignelli Maria CATEGORIA C 100,0
364800 [Delle Foglie Giuseppe CATEGORIAC 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
365900 [Galbini Antonio CATEGORIAC 100,0
366000 ([Guerra Vito CATEGORIA C 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIAC 100,0
366200 |Lavermicocca Donato CATEGORIAC 100,0
366300 |Lavopa Lorenzo CATEGORIA C 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367100 |Manzari Girolama CATEGORIA D1 100,0
367200 [Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367500 [Mosca Vitangelo CATEGORIA D1 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
367800 |Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 100,0
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368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIAC 100,0
368800 |[Signorile Gianfranco CATEGORIAC 100,0
368900 [Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369000 |Spalierno Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 100,0
369700 [Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIA C 100,0
370800 [De Carne Roberta CATEGORIAC 100,0
370900 (Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 [Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
371200 |Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIA C 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372100 |Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
372200 |[Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
372300 |De Pasquale Carmine CATEGORIAC 100,0
380500 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIA C 100,0
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380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0
380900 [Paccione Tommaso CATEGORIAC 100,0
381600 |De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
386800 |De Toma Filippo CATEGORIAC 100,0
399300 (Calzolaio Carlo CATEGORIA C 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
411900 [Castagna Massimiliano CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412400 |[Guerra Angela CATEGORIAC 100,0
412500 [Introna Giacomo CATEGORIAC 100,0
412600 |Ladisa Cecilia CATEGORIAC 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413200 |Mancini Silvana CATEGORIAC 100,0
413300 [Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413800 |[Di Fonte Luigi CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
414100 [Lauciello Rosa CATEGORIA C 100,0
414700 [Calvani Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
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415500 |D'amato Antonia CATEGORIA C 100,0
416300 |Bufano Concetta CATEGORIAC 100,0
416400 |[Ceglia Antonio CATEGORIA C 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 |De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
416700 |Di Ciaula Vito CATEGORIAC 100,0
416800 |[Di Mauro Nicola CATEGORIA C 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417300 [Marrone Arcangelo Michele CATEGORIAC 100,0
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIA C 100,0
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418400 [Colella Donato CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |[Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419000 |[Giuliani Laura CATEGORIA C 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419200 [Leone Nicola CATEGORIA C 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIA C 100,0
419800 [Minonne Adele CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIA C 100,0
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420200 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420400 [Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIA C 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
422600 [Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
424200 |Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 [Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
427800 |[Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIAC 100,0
428400 [Zanchi Carolina CATEGORIA D3 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIAC 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIA C 100,0
428800 [Nuzzo Marco CATEGORIAC 100,0
429300 |Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0
429400 [Lauro Claudio CATEGORIA D1 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIA C 100,0

77900 [Fumai Luigi CATEGORIA D1 100,0
80400 |Introna Vito CATEGORIA C 100,0
807900 [Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
808700 [Baldassarre Nicola CATEGORIAC 100,0
808900 [De Feudis Elisabetta CATEGORIA C 100,0
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809000 |De Lombardo Renata CATEGORIAC 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIAC 100,0
809200 |Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIAC 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIAC 100,0
809600 (Lattanzi Luisa CATEGORIAC 100,0
809900 |Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
810000 (Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIAC 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIA C 100,0
810400 [Nitti Giuseppina Stefania CATEGORIAC 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 100,0
811100 (Tripaldi Giovanni CATEGORIAC 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIA C 100,0
811600 (Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 |Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
821800 [Testa Rosa CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 100,0
845400 ([Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 |Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 [Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846400 [Montalbo' Marilu' CATEGORIA C 100,0
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846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
846600 |Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 |Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
847600 |Simeone Margherita CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850400 |Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIAC 100,0
850800 |Totaro Nicola CATEGORIA C 100,0
851000 (Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
85200 |Marzano Gaetano CATEGORIAC 100,0
853100 |Berardi Michele CATEGORIAC 100,0
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
858000 [Pizzuto Massimo CATEGORIA D3 100,0
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIAC 100,0
862500 |Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 ([Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 |Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIAC 100,0
863100 ([Fraddosio Luigi CATEGORIA C 100,0
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863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 [Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 |Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 |Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 ([Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 [Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIA C 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIA C 100,0
864500 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864700 |[Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIA C 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIAC 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIA C 100,0
865100 (Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 [Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
865600 [Martinelli Candida CATEGORIA D3 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIA C 100,0
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868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIAC 100,0
869100 |Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIAC 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIA C 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 |Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 ([Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 |Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIA C 100,0
872600 ([Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0
872800 [Toriello Pietro CATEGORIAC 100,0
873300 |Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 [Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIA C 100,0
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875000 |Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIAC 100,0
877200 |Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
877600 |Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIAC 100,0
877900 |Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIAC 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIA C 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIAC 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIA C 100,0
878400 |[Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 |Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 [Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
879300 [De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 [Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 (Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIA C 100,0
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880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIA C 100,0
883100 [Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 [Attolico Biagio CATEGORIA C 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIAC 100,0
883700 ([Caruso Carlo CATEGORIA C 100,0
883800 [Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIA C 100,0
884000 |[De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 [De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 [Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIAC 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIA C 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIA C 100,0
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIA C 100,0
885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 ([Rondinone Mattia CATEGORIAC 100,0
885300 |Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 [Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 |Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
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885600 |Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 |Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 [Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIA C 100,0
886200 [Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIAC 100,0
891000 |Aversa Dora CATEGORIA C 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 |D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIAC 100,0
891400 |Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |[Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
892100 (Casaburi Vito CATEGORIAC 100,0
892400 |Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIAC 100,0
892700 |Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIAC 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
893000 ([Depalo Claudio CATEGORIA C 100,0
899800 (Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 [Ottolino Luigi CATEGORIA C 100,0
900300 [Cannito Claudio CATEGORIAC 100,0
900400 [Giuliano Vito Rocco CATEGORIA C 100,0
900700 (Barca Gianluca CATEGORIAC 100,0
904400 |[De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
911600 |[Bosco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
91200 |Riccardi Francesco CATEGORIA D1 100,0
912800 |Diomede Giuseppe CATEGORIAC 100,0
912900 (Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
914000 ([Rotondo Rosalia CATEGORIA C 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIAC 100,0
92200 [Santoro Domenico CATEGORIAC 100,0
922200 |LARICCIA MICHELE CATEGORIA C 100,0
922300 |TAGARIELLO CARMELA CATEGORIA C 100,0
925600 [Pagliara Vincenzo Rosario CATEGORIAC 100,0
937300 |ACHILLE NICOLA CATEGORIA C 100,0
937400 |ATTOLICO MICHELE IGNAZIO NICO CATEGORIA C 100,0
937500 |BONARRIGO VINCENZO CATEGORIA C 100,0
937600 |BONASIA PASQUA CATEGORIA C 100,0
937700 |DE TOMMASO MARIA TERESA CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
937800 |DE VIVO ALESSANDRO CATEGORIA C 100,0
937900 |DEMEO ADA CATEGORIA C 100,0
938000 |DI MASI LUCA CATEGORIA C 100,0
938100 |FILOGRANO GIOVANNI CATEGORIA C 100,0
938200 |GENTILE DAMIANO CATEGORIA C 100,0
938300 |GILIBERTO GABRIELE CATEGORIA C 100,0
938400 |GIULIANI NICOLA CATEGORIA C 100,0
938500 |LETTIERI BENEDETTO CATEGORIA C 100,0
938600 |MARIANI GIOVANNI CATEGORIA C 100,0
938700 |MURGOLO LORENZO CATEGORIA C 100,0
938800 |PERILLI GIOVANNA CATEGORIA C 100,0
938900 |PERSICO CRISTIAN CATEGORIA C 100,0
939000 |PRESICCI LUCA CATEGORIA C 100,0
939100 |REFOLO ROSSELLA CATEGORIA C 100,0
939200 |RUSSO DOMENICO DANIELE CATEGORIA C 100,0
939300 [RUSSO EDUARDO CATEGORIA C 100,0
939400 |RUTA MARIA CATEGORIA C 100,0
939500 |SANTORSOLA MICHELE CATEGORIA C 100,0
939600 |SODANO ANGELA CATEGORIA C 100,0
939700 |TERLIZZI CORRADO CATEGORIA C 100,0
939800 |TURSI VALERIA CATEGORIA C 100,0
939900 |VALENTINO GIOVANNI CATEGORIA C 100,0
940000 |ZINETTI MARCO CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
941500 |CANDELORA GIOVANNA CATEGORIA C 100,0
941600 |ROMANAZZI CLAUDIO CATEGORIA D1 100,0
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 100,0
941800 |ANTOLINI RICCARDO CATEGORIA C 100,0
941900 |PASTORE LEONARDO CATEGORIA C 100,0
Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome N.ro di verbali oggetto di 80%

Maggiore innovazione della P.A; informatizzazione sul totale;

maggiore senso di sicurezza della controlli ed interventi effettuati

cittadinanza . Maggiore rispetto delle [nell'ultimo bimestre

regole di guida. Valutazione delle

eventuali criticita operative con

conseguenti azioni di miglioramento

delle stesse

Stakeholders

Amministratori Comunali

Cittadini
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17051001
Responsabile: Nasca Antonio

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Pos. Org. Strutturale Affari Generali

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale
Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Collaborazione con strutture universitarie per formazione a tutto il personale

In continuita con quanto fatto nel 2016, sara intensificata l'azione di collaborazione con le strutture
universitarie al fine di garantire maggiore formazione a tutto il personale della Polizia Locale e tal proposito,
sempre nell'ottica della continuita strategica individuata nel 2016, saranno approfondite le conoscenze
linguistiche dell'inglese e del russo per meglio rispondere alle esigenze turistiche dell'intera citta. Si dara seguito
alla seconda parte della dematerializzazione delle cartelle personali di ciascun dipendente della Ripartizione con
ulteriore incremento del 10% rispetto al 2016

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17051001A01 - Potenziamento del nucleo di 31/12/2017
Polizia Turistica

Potenziamento ed implementazione del nucleo di
Polizia Turistica

OR17051001A02 - Potenziamento formazione del 31/12/2017
nucleo di Polizia Turistica

Potenziamento ed implementazione della formazione
del nucleo di Polizia Turistica attraverso
I'approfondimento delle conoscenze linguistiche del
personale.

OR17051001A03 - Approvvigionamento delle 31/12/2017
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17051001
Responsabile: Nasca Antonio

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
risorse necessarie 31/12/2017
Approvvigionamento delle risorse necessarie
OR17051001A04 - Prosieguo dematerializzazione 31/12/2017
cartelle personali
Prosieguo della dematerializzazione delle cartelle
personali con aumento del 10% rispetto al 2016.
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OR17051001A0 S 215 - Polizia 2795 Spese legali ed accessori
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17051001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17051001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17051001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
4 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17051001A01 | 305100 |Abrescia Matteo CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
305300 |Cantacessi Nicola CATEGORIA D1 100,0
305400 [Capasso Raffaele CATEGORIAC 100,0
305500 |Carlucci Enrico CATEGORIAC 100,0
306600 [Traversa Vito CATEGORIAC 100,0
312200 (Silvestri Marta CATEGORIA C 100,0
312300 [Marchitelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
313000 [Nardulli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
313200 (Di Bari Michele CATEGORIAC 100,0
313900 |Schiavo Michele Mario CATEGORIAC 100,0
314400 [Monte Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314500 |Lucchese Michele CATEGORIAC 100,0
314700 |Belviso Nicolangelo CATEGORIAC 100,0
315000 |Marino Sebastiano CATEGORIAC 100,0
315500 ([Finocchio Osvaldo CATEGORIAC 100,0
316400 |Armenise Maria CATEGORIAC 100,0
316600 [Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
319500 |Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
320900 [Adessi Carmine CATEGORIAC 100,0
321600 [Bavaro Luigi CATEGORIA C 100,0
321700 (Bevilacqua Arcangelo CATEGORIAC 100,0
322000 [Capriati Michele CATEGORIA C 100,0
322600 (D'anna Giovanni CATEGORIAC 100,0
323100 |[Ferrigni Donato CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
323900 [Luciani Giuseppe CATEGORIAC 100,0
324500 [Moretti Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
324800 [Pontrelli Michele CATEGORIA C 100,0
325200 [Santoro Ignazio CATEGORIAC 100,0
325300 [Santoro Nicola CATEGORIA C 100,0
325500 |Sivo Marco CATEGORIAC 100,0
326100 [Trotta Giacinto CATEGORIA C 100,0
326700 [Lavopa Nicola CATEGORIAC 100,0
327800 |Buonsanto Francesco CATEGORIAC 100,0
349200 (lusco Stella CATEGORIAC 100,0
355700 |De Gregorio Giuseppina CATEGORIAC 100,0
355900 [Di Lascio Giuditta CATEGORIAC 100,0
358400 |Tenerelli Celestino CATEGORIA D1 100,0
358500 |[Tisti Caterina CATEGORIAC 100,0
364300 |Chiumarulo Ettore CATEGORIAC 100,0
364600 [Cutrignelli Maria CATEGORIAC 100,0
365900 [Galbini Antonio CATEGORIA C 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIAC 100,0
367500 [Mosca Vitangelo CATEGORIA D1 100,0
367900 [Pulimeno Maurizio CATEGORIAC 100,0
368500 |Scavelli Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
368600 |Sergio Annamaria CATEGORIAC 100,0
368800 |[Signorile Gianfranco CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIA C 100,0
370800 [De Carne Roberta CATEGORIAC 100,0
372100 |Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
381600 [De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
402900 [Fuiano Vittorio Emanuele CATEGORIA B1 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIA C 100,0
412500 [Introna Giacomo CATEGORIAC 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
416000 |[Scarimbolo Francesco CATEGORIAC 100,0
419000 |[Giuliani Laura CATEGORIA C 100,0
419200 |[Leone Nicola CATEGORIAC 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIA C 100,0
419800 [Minonne Adele CATEGORIAC 100,0
420400 (Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
422000 |Patruno Andrea CATEGORIAC 100,0
422600 [Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
428200 |Oricchio Giovanni CATEGORIAC 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIA C 100,0
80400 |Introna Vito CATEGORIAC 100,0
808000 [Albanese Angelo CATEGORIAC 100,0
808300 [Antonucci Adriana CATEGORIAC 100,0
809200 |Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
810000 |Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
821800 |Testa Rosa CATEGORIAC 100,0
844700 [Miraglino Angelo CATEGORIAC 100,0
850400 ([Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
85200 |Marzano Gaetano CATEGORIAC 100,0
858000 [Pizzuto Massimo CATEGORIA D3 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIAC 100,0
865600 [Martinelli Candida CATEGORIA D3 100,0
880200 |Vatinno Rossana CATEGORIAC 100,0
882300 ([Mincuzzi Donata CATEGORIAC 100,0
890900 [Ardillo Liliana CATEGORIA C 100,0
900400 [Giuliano Vito Rocco CATEGORIAC 100,0
90300 [Piccirillo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
904400 |De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
91200 |[Riccardi Francesco CATEGORIA D1 100,0
925500 [Longo Anna CATEGORIAC 100,0

OR17051001A02 | 322200 |Cassano Franco CATEGORIA C 100,0
355700 |De Gregorio Giuseppina CATEGORIAC 100,0
356900 [Nanna Michele CATEGORIA C 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
371100 |Lacriola Rosaria CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIAC 100,0
374900 ([Grimaldi Roberto CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
411900 [Castagna Massimiliano CATEGORIAC 100,0
413800 |[Di Fonte Luigi CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414100 |Lauciello Rosa CATEGORIAC 100,0
414700 [Calvani Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
416300 [Bufano Concetta CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIAC 100,0
419000 |[Giuliani Laura CATEGORIA C 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420200 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIAC 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
427800 |[Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIA C 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIAC 100,0
428800 [Nuzzo Marco CATEGORIA C 100,0
807900 [Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
812000 [Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
863700 [Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
875000 |Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
879600 [Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879800 |Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIAC 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIA C 100,0
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIA C 100,0
892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIAC 100,0
OR17051001A03 | 326000 [Trisciuzzi Sebastiano CATEGORIA C 100,0
355000 [Cazzorla Annamaria CATEGORIAC 100,0
358100 (Spinelli Camilla CATEGORIA C 100,0
377100 |[De Virgilio Lina CATEGORIA D3 100,0
848600 [Preite Antonella CATEGORIA C 100,0
885200 |Roppo Rosaria CATEGORIAC 100,0
894000 [Filograno Vito CATEGORIA C 100,0
933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0
OR17051001A04 [ 305400 |Capasso Raffaele CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
316600 |Lerario Vito Edoardo CATEGORIAC 100,0
319500 [Serrone Pasquale CATEGORIAC 100,0
358500 [Tisti Caterina CATEGORIA C 100,0
365900 [Galbini Antonio CATEGORIAC 100,0
366100 [lacovelli Claudia CATEGORIA C 100,0
367900 [Pulimeno Maurizio CATEGORIAC 100,0
369900 [Fiore Benedetta CATEGORIA C 100,0
372100 [Pantaleo Massimiliano CATEGORIAC 100,0
381600 |De Fronzo Angela Rosa CATEGORIAC 100,0
402900 [Fuiano Vittorio Emanuele CATEGORIA B1 100,0
411700 [Carnimeo Tiziana CATEGORIAC 100,0
412100 |Covella Ester CATEGORIAC 100,0
414800 [Narracci Teresa CATEGORIAC 100,0
419200 |[Leone Nicola CATEGORIAC 100,0
419700 [Maremonti Italo CATEGORIA C 100,0
420400 [Calabrese Pasquale CATEGORIAC 100,0
422600 [Cassatella Roberto CATEGORIAC 100,0
65500 |Boido Lorenzo CATEGORIAC 100,0
808000 [Albanese Angelo CATEGORIAC 100,0
809200 [Ferrara Michele CATEGORIAC 100,0
810000 |Lorusso Onofrio CATEGORIAC 100,0
850400 ([Lorusso Rosa CATEGORIAC 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
877700 |Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
904400 |De Tullio Nicola CATEGORIA B1 100,0
Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome N.ro di addetti inseriti nel nucleo di| N.50

Accrescere la sicurezza dei turisti polizia turistica con incremento di

aiutandoli in caso di difficolta e uleriori 50 unita

necessita di informazioni.

Stakeholders

Cittadini
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Obiettivo Operativo Codice: OP17052001
Responsabile: PALUMBO MICHELE

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile
Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona
Obiettivo di Mandato Codice: OM17004
Benessere e coesione sociale

Obiettivo Strategico Codice: 0S17004007
Vivere in sicurezza, un diritto per tutti i baresi

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale
Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Progetto Pilota ""Bari per Bene' - Prosecuzione ed integrazione attivita

Progetto Pilota "Bari per Bene™, prosecuzione attivita di controllo anche in altre aree cittadine. Concertazione
con la prosecuzione degli staff di lavoro gia pre-organizzati tra le Strutture dell'Ente coinvolte: Ripartizione
Igiene e Ambiente, Sviluppo ed Attivita Economiche, Societa Partecipate (nella fattispecie AMIU Puglia spa -
AMTAB spa - BARI MultiServizi, tramite i dirigenti comunali di riferimento), 1.VV.O.P./Settore Strade.
Coordinamento tra i diversi Settori e Nuclei del Corpo di Polizia Municipale per migliorare I'organizzazione e i
risultati attesi, al fine di rendere piu incisiva lI'azione preventiva e di controllo su attivita svolte sia da persone
fisiche che da attivita imprenditoriali e commerciali. L'Obiettivo posto alla civica Amministrazione di
raggiungere percentuali di raccolta differenziata sul territorio in linea con le previsioni del legislatore nazionale
e regionale, anche attraverso I'estensione della raccolta porta-a-porta in altri Quartieri cittadini, deve
necessariamente prendere avvio da una nuova e generalizzata educazione dell;utente alla corretta
differenziazione e smaltimento dei rifiuti che deve scontare, considerato il contesto urbano di intervento, una
maggiore incisivita dell'azione di controllo sui comportamenti vietati. Saranno valutati i risultati delle attivita
svolte negli anni 2015 e 2016, nonché programmate ulteriori modalita operative elaborate sulla scorta
dell'esperienza pregressa, anche mediante I'uso diversificato del monitoraggio da remoto (con nuove telecamere
di contesto) di particolare aree cittadine gia interessate da fenomeni di degrado ed abbandono indiscriminato di
rifiuti; si valutera anche I'affidamento del Servizio di installazione e disinstallazione delle telecamere mobili di
contesto a Ditta qualificata al fine di migliorare I;azione e raggiungere obiettivi migliori sia in termini
quantitativi che qualitativi. L'approvazione del nuovo Regolamento comunale di Videosorveglianza (gia in
discussione a novembre 2016 in seno al Consiglio Comunale) contribuira ad implementare ed orientare nuove
strategie di controllo del territorio in linea con le previsioni normative del legislatore nazionale. L'azione di
miglioramento generale della qualita della vita del contesto urbanizzato della Citta inoltre passa (anche)
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attraverso un migliorato controllo dei cantieri aperti sulle strade pubbliche da cui deriva una diffusa percezione
di ordine e salubrita ambientale, oltre che di tipo annonario delle attivita commerciali, la cui azione mirata puo
rivolgersi per I'anno 2017 verso una strategia che sia puntualmente orientata alla verifica e mappatura delle
Agenzie di Affari presenti sul territorio, attraverso un puntuale censimento delle Imprese e delle attivita presenti
al fine di verificarne la conformita alla normativa nazionale e regionale, al fine precipuo di registrare criticita e
peculiarieta della rete commerciale specifica in ambito comunale in modo da promuovere complessivamente
una sinergica azione sia con la Ripartizione Sviluppo Economico con lo scopo di individuare nuovi ambiti
formativi ed informativi per la rete del sistema commerciale, che con la Rip.ne 1.V.O.P./Settore Strade per
quanto relativo alla regolare cantierizzazione delle aree e corretti ripristini stradali da cui deriva maggiore ordine
e sicurezza nella circolazione veicolare. Si attueranno, in definitiva, nuove e rinnovate strategie per monitorare il
generale degrado urbano al fine di individuare nuove modalita di azione per la prevenzione e/o repressione delle
condotte vietate in materia di corretto conferimento dei rifiuti, comprese le azioni educative verso cittad

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17052001A01 - Organizzazione team di Lavoro|30/06/2017
per Obiettivi con altre Strutture comunali
Organizzazione team di Lavoro per Obiettivi con
altre Strutture comunali : Ripartizioni in cui risultano
incardinati i Settori Sviluppo Economico, Tutela
ambientale, Sanita ed Igiene e Rip.ne Enti partecipati

OP17052001A02 - A) implementazione dei Gruppi 31/12/2017
di lavoro; B) nuova formazione attivita operative
A) implementazione delle attivita di controllo e dei
Gruppi di lavoro nel Settore P.G., Ecologia, Tributi
ed Annona con attenzione alle peculiarita del
personale ed alle attitudini individuali. B) Nuova
formazione/informazione su modalita operative da
seguire nelle attivita pertinenti I'Obiettivo, sugli
aspetti preminenti e condivisione delle linee guida
dell'azione; utilizzo strumenti telematici (tablet, ecc.)
per una migliore circolarita delle informazioni ed
utilizzo di sistemi di monitoraggio sui siti oggetto di
controllo.

OP17052001A03 - Modalita innovativa attraverso 31/12/2017
strumentazione elettronica e digitalizzata
Modalita innovativa di controllo attraverso
strumentazione elettronica e digitalizzata (software,

99



Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17052001
Responsabile: PALUMBO MICHELE

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

telecamere di contesto fisse e mobili, realizzazione di 31/12/2017
supporti video) di ausilio all'attivita di controllo

specifica e necessaria per eventuali contestazioni di
violazioni ai trasgressori della normativa di settore

OP17052001A04 - Implementazione attivita di 31/12/2017
controllo attivita commerciali e agenzie affari
Implementazione attivita di controllo sia delle attivita
commerciali che svolgono azione di intermediazione
negli altrui affari (intermediazione compra/vendita
beni e servizi) che sui cantieri stradali e sulle
Aziende Partecipate, attraverso strumenti di controllo
che prevedono sopralluoghi ed ispezioni presso le
Imprese operanti nel rispetto della normativa oltre
che verifiche a campione nelle aree interessate dai
servizi resi dalle Partecipate in contraddittorio con le
Aziende e segnalazione telematica anche mediante
l'utilizzo dei tablet in dotazione. Invio di schede delle
attivita alla Ripartizione competente alla Gestione.
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17052001
Responsabile: PALUMBO MICHELE

Risorse Finanziarie delle Attivita

Protezione Civile

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17052001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17052001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17052001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17052001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
4 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17052001A01 | 305700 [D'ingeo Francesco CATEGORIA D1 16,67
312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 16,67
357500 [Pellicoro Francesco CATEGORIA D1 16,67
367100 |Manzari Girolama CATEGORIA D1 16,67
367800 [Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 16,67
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 16,67

OP17052001A02 | 305200 |Barile Damiano CATEGORIAC 1,15
305600 [Damato Nicola CATEGORIA C 1,15
305700 |D'ingeo Francesco CATEGORIA D1 16,67
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 1,15
312400 [Fusano Domenico CATEGORIA D1 16,67
313100 (Virgilio Arturo CATEGORIA C 1,15
315200 |Livorti Mario CATEGORIA C 1,15
315300 |Frasca Giovanni CATEGORIAC 1,15
315600 (Terenzio Vito CATEGORIAC 1,15
315800 [Melilli Giovanni CATEGORIA C 1,15
315900 [Desiderato Carlo CATEGORIAC 1,15
316200 |De Natale Giovanni CATEGORIAC 1,15
316300 [Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 1,15
316700 |Desiderato Francesco CATEGORIAC 1,15
316800 (Florio Stefano CATEGORIAC 1,15
317900 [Santoro Luigi CATEGORIA C 1,15
319900 (Bux Emanuele CATEGORIAC 1,15
322100 [Capurso Michele CATEGORIAC 1,15
322200 [Cassano Franco CATEGORIAC 1,15
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIA C 1,15
323000 [Ferrante Andrea CATEGORIAC 1,15
323200 [Genchi Antonio CATEGORIA C 1,15
323800 [Lodispoto Nicola CATEGORIAC 1,15
324700 [Natale Michele CATEGORIA C 1,15
324900 [Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 1,15
325100 |Roncone Michele CATEGORIAC 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 1,15
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 1,15
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIA C 1,15
326300 [Cazzato Vito CATEGORIAC 1,15
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIA C 1,15
349400 [Palmisano Antonio CATEGORIAC 1,15
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIAC 1,15
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIAC 1,15
355600 |De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 1,15
356900 [Nanna Michele CATEGORIAC 1,15
357100 (Palella Rocco CATEGORIA C 1,15
357500 (Pellicoro Francesco CATEGORIA D1 16,67
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 1,15
357900 [Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 1,15
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 1,15
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 1,15
362400 |[Abbinante Filippo CATEGORIA C 1,15
362700 [Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 1,15
363100 |Brandonisio Michele CATEGORIAC 1,15
363300 |Bruno Anna CATEGORIAC 1,15
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 1,15
363800 [Cardone Nicola CATEGORIAC 1,15
364500 |Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
365200 |Fanelli Francesco CATEGORIAC 1,15
365500 [Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 1,15
365700 |Fraddosio Antonio CATEGORIAC 1,15
366700 |Maggiulli Roberto CATEGORIAC 1,15
367100 |Manzari Girolama CATEGORIA D1 16,67
367400 |Minutiello Angela CATEGORIA C 1,15
367800 |Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 16,67
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 16,67
369800 ([Di Tanno Leda CATEGORIA C 1,15
370100 ([Pedote Giacomo CATEGORIAC 1,15
370200 [Scotella Anna Rita CATEGORIA C 1,15
370500 |[Virgilio Roberto CATEGORIAC 1,15
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIAC 1,15
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIA C 1,15
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIAC 1,15
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 1,15
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 1,15
416700 ([Di Ciaula Vito CATEGORIA C 1,15
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIA C 1,15
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIA C 1,15
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIAC 1,15
420100 [Vaira Rosa CATEGORIAC 1,15
420300 |[Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIA C 1,15
421100 |Marzulli Gennaro CATEGORIAC 1,15
427500 |[Bux Isabella CATEGORIA C 1,15
808400 [Armenise Michele CATEGORIAC 1,15
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 1,15
808800 [Conte Alessandro CATEGORIAC 1,15
809400 |Lamacchia Francesco CATEGORIAC 1,15
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 1,15
811300 |Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 1,15
829600 [Taliento Ettore CATEGORIAC 1,15
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 1,15
844600 (Laera Vito CATEGORIAC 1,15
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 1,15
856900 [D'ostuni Roberto CATEGORIAC 1,15
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 1,15
884800 |Quirino Paolo CATEGORIA C 1,15
899900 [Ottolino Luigi CATEGORIA C 1,15
91000 |Ranieri Benedetto CATEGORIAC 1,15
913800 [Ceo Michele CATEGORIA C 1,15
935200 |NARDELLIVITO CATEGORIA C 1,15
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 1,15

OP17052001A03 | 305200 |Barile Damiano CATEGORIAC 1,15
305600 [Damato Nicola CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
305700 |D'ingeo Francesco CATEGORIA D1 16,67
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 1,15
312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 16,67
313100 |Virgilio Arturo CATEGORIA C 1,15
315200 [Livorti Mario CATEGORIA C 1,15
315300 [Frasca Giovanni CATEGORIAC 1,15
315600 [Terenzio Vito CATEGORIA C 1,15
315800 |Melilli Giovanni CATEGORIA C 1,15
315900 |Desiderato Carlo CATEGORIAC 1,15
316200 |[De Natale Giovanni CATEGORIAC 1,15
316300 |Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 1,15
316700 ([Desiderato Francesco CATEGORIAC 1,15
316800 (Florio Stefano CATEGORIA C 1,15
317900 |Santoro Luigi CATEGORIAC 1,15
319900 (Bux Emanuele CATEGORIA C 1,15
322100 ([Capurso Michele CATEGORIAC 100,0
322200 |Cassano Franco CATEGORIAC 100,0
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIAC 1,15
323000 |Ferrante Andrea CATEGORIAC 1,15
323200 [Genchi Antonio CATEGORIAC 1,15
323800 (Lodispoto Nicola CATEGORIA C 1,15
324700 [Natale Michele CATEGORIAC 1,15
324900 |Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
325100 |Roncone Michele CATEGORIAC 100,0
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 1,15
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 1,15
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIAC 100,0
326300 ([Cazzato Vito CATEGORIA C 1,15
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIAC 1,15
349400 |Palmisano Antonio CATEGORIAC 100,0
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIA C 1,15
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIA C 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 1,15
356900 [Nanna Michele CATEGORIA C 1,15
357100 (Palella Rocco CATEGORIAC 1,15
357500 |Pellicoro Francesco CATEGORIA D1 16,67
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
357900 |Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 1,15
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 100,0
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 1,15
362400 [Abbinante Filippo CATEGORIAC 1,15
362700 |Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 100,0
363100 (Brandonisio Michele CATEGORIAC 100,0
363300 |Bruno Anna CATEGORIA C 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 1,15
363800 [Cardone Nicola CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
364500 |Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 100,0
365200 ([Fanelli Francesco CATEGORIAC 100,0
365500 |Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 100,0
365700 [Fraddosio Antonio CATEGORIAC 1,15
366700 [Maggiulli Roberto CATEGORIA C 1,15
367100 |Manzari Girolama CATEGORIA D1 16,67
367400 [Minutiello Angela CATEGORIA C 1,15
367800 [Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 16,67
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 16,67
369800 [Di Tanno Leda CATEGORIAC 1,15
370100 [Pedote Giacomo CATEGORIA C 1,15
370200 |Scotella Anna Rita CATEGORIAC 1,15
370500 [Virgilio Roberto CATEGORIA C 1,15
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIA C 1,15
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIAC 1,15
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIA C 1,15
413100 [Lisco Antonello CATEGORIA C 1,15
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 1,15
416700 |[Di Ciaula Vito CATEGORIA C 1,15
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIAC 1,15
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 1,15
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIA C 1,15
420100 [Vaira Rosa CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
420300 |[Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 1,15
420600 [Ranieri Valeria CATEGORIA C 1,15
421100 [Marzulli Gennaro CATEGORIAC 1,15
427500 |[Bux Isabella CATEGORIAC 1,15
808400 |Armenise Michele CATEGORIAC 1,15
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 1,15
808800 |Conte Alessandro CATEGORIAC 1,15
809400 [Lamacchia Francesco CATEGORIAC 1,15
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 1,15
811300 ([Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 1,15
829600 (Taliento Ettore CATEGORIA C 1,15
839200 [Acito Leonardo CATEGORIAC 1,15
844600 (Laera Vito CATEGORIA C 1,15
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 1,15
856900 |[D'ostuni Roberto CATEGORIA C 1,15
858100 [Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 1,15
884800 [Quirino Paolo CATEGORIA C 1,15
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 1,15

91000 [Ranieri Benedetto CATEGORIAC 1,15
913800 ([Ceo Michele CATEGORIAC 1,15
935200 |NARDELLI VITO CATEGORIA C 100,0
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 1,15
OP17052001A04 | 305200 |Barile Damiano CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
305600 [Damato Nicola CATEGORIA C 1,15
305700 |D'ingeo Francesco CATEGORIA D1 16,67
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 1,15
312400 [Fusano Domenico CATEGORIA D1 16,67
313100 (Virgilio Arturo CATEGORIA C 1,15
315200 |Livorti Mario CATEGORIA C 1,15
315300 |Frasca Giovanni CATEGORIAC 1,15
315600 (Terenzio Vito CATEGORIAC 1,15
315800 [Melilli Giovanni CATEGORIA C 1,15
315900 [Desiderato Carlo CATEGORIAC 1,15
316200 |De Natale Giovanni CATEGORIAC 1,15
316300 [Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 1,15
316700 |Desiderato Francesco CATEGORIAC 1,15
316800 (Florio Stefano CATEGORIAC 1,15
317900 [Santoro Luigi CATEGORIA C 1,15
319900 (Bux Emanuele CATEGORIAC 1,15
322100 [Capurso Michele CATEGORIAC 1,15
322200 [Cassano Franco CATEGORIAC 1,15
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIA C 1,15
323000 [Ferrante Andrea CATEGORIAC 1,15
323200 [Genchi Antonio CATEGORIA C 1,15
323800 [Lodispoto Nicola CATEGORIAC 1,15
324700 [Natale Michele CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
324900 |Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 1,15
325100 ([Roncone Michele CATEGORIAC 1,15
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 1,15
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 1,15
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIA C 1,15
326300 [Cazzato Vito CATEGORIAC 1,15
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIA C 1,15
349400 [Palmisano Antonio CATEGORIAC 1,15
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIAC 1,15
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIAC 1,15
355600 |De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 1,15
356900 [Nanna Michele CATEGORIAC 1,15
357100 (Palella Rocco CATEGORIA C 1,15
357500 (Pellicoro Francesco CATEGORIA D1 16,67
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 1,15
357900 [Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 1,15
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 1,15
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 1,15
362400 |[Abbinante Filippo CATEGORIA C 1,15
362700 [Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 1,15
363100 |Brandonisio Michele CATEGORIAC 1,15
363300 |Bruno Anna CATEGORIAC 1,15
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 1,15
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
363800 [Cardone Nicola CATEGORIA C 1,15
364500 [Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 1,15
365200 |Fanelli Francesco CATEGORIAC 1,15
365500 [Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 1,15
365700 |Fraddosio Antonio CATEGORIAC 1,15
366700 |Maggiulli Roberto CATEGORIAC 1,15
367100 |Manzari Girolama CATEGORIA D1 16,67
367400 |Minutiello Angela CATEGORIA C 1,15
367800 |Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 16,67
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 16,67
369800 ([Di Tanno Leda CATEGORIA C 1,15
370100 ([Pedote Giacomo CATEGORIAC 1,15
370200 [Scotella Anna Rita CATEGORIA C 1,15
370500 |[Virgilio Roberto CATEGORIAC 1,15
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIAC 1,15
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIA C 1,15
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIAC 1,15
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 1,15
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 1,15
416700 ([Di Ciaula Vito CATEGORIA C 1,15
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIA C 1,15
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIA C 1,15
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIAC 1,15
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Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
420100 [Vaira Rosa CATEGORIA C 1,15
420300 [Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 1,15
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIA C 1,15
421100 |Marzulli Gennaro CATEGORIAC 1,15
427500 |[Bux Isabella CATEGORIA C 1,15
808400 [Armenise Michele CATEGORIAC 1,15
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 1,15
808800 [Conte Alessandro CATEGORIAC 1,15
809400 |Lamacchia Francesco CATEGORIAC 1,15
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 1,15
811300 |Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 1,15
829600 (Taliento Ettore CATEGORIAC 1,15
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 1,15
844600 (Laera Vito CATEGORIAC 1,15
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 1,15
856900 [D'ostuni Roberto CATEGORIAC 1,15
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 1,15
884800 |Quirino Paolo CATEGORIA C 1,15
899900 |[Ottolino Luigi CATEGORIA C 1,15
91000 |Ranieri Benedetto CATEGORIAC 1,15
913800 [Ceo Michele CATEGORIA C 1,15
935200 |NARDELLIVITO CATEGORIA C 1,15
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 1,15
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17052001
Responsabile: PALUMBO MICHELE

Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome Incremento del 10% dei controlli N. 1155
Maggiore percezione della sicurezza in|eseguiti nell'anno 2016 (n.1050)
ambito urbano, attraverso una
misurazione quantitativa delle attivita
principali svolte dal Settore previa
programmazione del Dirigente e
raffrontate con I¢anno precedente, al
fine di una successiva valutazione delle
criticita e delle soluzioni correttive
sperimentate ed adottate in quanto
propedeutiche all¢estensione delle
attivita in altri ambiti urbani(quartieri
diversi).

La misurazione sara focalizzata sul
numero ai controlli dei cantieri
cittadini, dei controlli di polizia
tributaria e commerciale che dovra
prevedere un incremento di almeno il
10% rispetto a quelli gia fatti nel 2016.
L¢azione di valutazione dell;efficacia
delle attivita sara completata con
Icesame delle risultanze dei
Questionari diffusi ai fini della
customer satisfaction per i Servizi resi.

Stakeholders

Cittadini

Istituzioni
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Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile
Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona

Pos. Org. Strutturale Annona e Gestione MOI

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Agenzie d'Affari: mappatura, censimento e controlli

L'obiettivo proposto intende attivare una completa rivisitazione e messa in ordine di quella complessa gamma
di prestazioni professionali a pagamento richieste dai privati cittadini al fine di soddisfare i loro svariati bisogni
personali (es.: disbrigo pratiche per le onoranze funebri; allestimento ed organizzazione di spettacoli per conto
di terzi; organizzazione di mostre ed esposizioni di prodotti, mercati e vendite televisive, congressi, riunioni e
feste per conto di terzi; compravendita di veicoli usati per conto di terzi; compravendita di cose usate, oggetti
d'arte o di antiquariato per conto terzi; prenotazione e vendita di biglietti per spettacoli e manifestazioni,
disbrigo pratiche amministrative per il rilascio di documenti o certificazioni,pratiche infortunistiche e
assicurative, ecc.). Tali attivita professionali, le cui prestazioni e servizi non sempre appaiono trasparenti, leciti e
conformi alle norme che le disciplinano (TULPS e relativo Regolamento), diventano purtroppo il punto di
contatto tra, da una parte, numerosi e ignari cittadini bisognosi di risolvere i loro affari e situazioni personali
spesso fondamentali, dall'altra, soggetti privati e organizzati che, quando non ottemperano alle Leggi e
Regolamenti vigenti, sfruttano il bisogno altrui per avvantaggiarsene non solo oltre i limiti di legge ma anche
cagionando danni di natura economica, di tempo o altro, all'ignaro cittadino che proprio a costoro rivolge la sua
domanda di assistenza, competenza e correttezza. Duplice pertanto la finalita dell'obiettivo descritto: 1) da un
lato, in sinergia con la Ripartizione Attivita Economiche -cui si allacceranno intese idonee al completo riesame
della materia in questione- sara effettuata una preliminare ricognizione delle Agenzie d'Affari di competenza
comunale ai sensi del D.Lgs 112/1998 e s.m.i, completa di mappatura geo-localizzata e censimento delle
Agenzie attive e cessate. Su tale propedeutico quadro d'insieme si attivera successivamente quotidiani
sopralluoghi presso le sedi in cui le attivita vengono espletate, al fine di accertare il possesso degli atti
autorizzatori che legittimano le prestazioni a favore di terzi, I'impiego dei registri vidimati previsti per Legge
con l'indicazione dei relativi contenuti, oltre alla verifica della pubblicita delle operazioni consentite e delle
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco
tariffe applicate, lo svolgimento inoltre di operazioni o commissioni solo a favore di persone munite di
documento di identita i cui dati sono riportati sul registro delle operazioni; 2) dall'altra, grazie all'attivita innanzi
descritta, si infondera nei cittadini quel senso di sicurezza derivante dalla consapevolezza di potersi rivolgere ad
Agenzie di intermediazione di affari assoggettate al controllo delle istituzioni e, quindi, in regola con il rispetto
delle prescrizioni previste dalla Legge.

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17053001A01 - Ricognizione documentale 30/06/2017
Agenzie d¢ Affari in esercizio

In sinergia con la Ripartizione Attivita Economiche
sara effettuata la ricognizione documentale delle
Agenzie d'Affari in esercizio ed esistenti sul territorio
comunale - il cui procedimento per l'avviamento ¢ di
competenza comunale ai sensi del D.Lgs. 112/1998 e
s.m.i.- al fine di formulare una elencazione esaustiva
delle attivita di intermediazione esistenti, degli affari
trattati oltre alla loro geo-localizzazione sul territorio
comunale.

OR17053001A02 - Istituzione preliminare e poi  [30/06/2017
periodica di briefing formativi con il personale
Istituzione preliminare e poi periodica di briefing
formativi con il personale interessato alle operazioni
di accertamento, vigilanza e controllo.
Predisposizione di modulistica, reportistica e
prospetti di modalita operative su cui indirizzare
accertamenti, interventi e sanzioni.

OR17053001A03 - Attivita sul campo di 30/11/2017
ricognizione, controllo e repressione di condotte
abusive e/o illecite

Attivita sul campo di ricognizione, controllo e
repressione di condotte abusive e/o illecite mediante
accertamento del possesso degli atti autorizzatori che
legittimano le prestazioni a favore di terzi,
dell'impiego dei registri vidimati previsti per Legge
con l'indicazione dei relativi contenuti, oltre alla
verifica della pubblicita delle operazioni consentite e
delle tariffe applicate, dello svolgimento inoltre di
operazioni o commissioni solo a favore di persone
munite di documento di identita i cui dati sono
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

riportati sul registro delle operazioni. Segnalazioni al 30/11/2017
SEPU delle attivita controllate e delle violazioni
riscontrate anche al fine della irrogazione delle
sanzioni amm.ve accessorie. Per quanto inerente alle
Agenzie funebri le relative segnalazioni verranno
inoltrate alla Rip. Patrimonio per gli ulteriori

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17053001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
1 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa
OR17053001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17053001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17053001A01 | 312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 50,0
313100 |Virgilio Arturo CATEGORIA C 2,32
315300 |Frasca Giovanni CATEGORIAC 2,32
315600 |[Terenzio Vito CATEGORIA C 2,32
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
319900 [Bux Emanuele CATEGORIA C 2,32
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIAC 2,32
323000 |Ferrante Andrea CATEGORIAC 2,32
323200 [Genchi Antonio CATEGORIAC 2,32
323800 (Lodispoto Nicola CATEGORIA C 2,32
324900 |[Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 2,32
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 2,32
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 2,32
326300 ([Cazzato Vito CATEGORIA C 2,32
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIAC 2,32
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIAC 2,32
356900 [Nanna Michele CATEGORIAC 2,32
357100 (Palella Rocco CATEGORIA C 2,32
357900 [Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 2,32
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 2,32
362400 [Abbinante Filippo CATEGORIAC 2,32
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 2,32
363800 [Cardone Nicola CATEGORIAC 2,32
365700 |Fraddosio Antonio CATEGORIAC 2,32
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 50,0
369800 ([Di Tanno Leda CATEGORIA C 2,32
370200 |Scotella Anna Rita CATEGORIAC 2,32
370500 [Virgilio Roberto CATEGORIA C 2,32
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIAC 2,32
416700 ([Di Ciaula Vito CATEGORIA C 2,32
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIA C 2,32
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIA C 2,32
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIAC 2,32
420100 [Vaira Rosa CATEGORIAC 2,32
421100 [Marzulli Gennaro CATEGORIAC 2,32
427500 |[Bux Isabella CATEGORIAC 2,32
808400 |Armenise Michele CATEGORIAC 2,32
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 2,32
811300 |Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 2,32
829600 (Taliento Ettore CATEGORIAC 2,32
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 2,32
844600 (Laera Vito CATEGORIAC 2,32
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 2,32
858100 [Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 2,32
91000 [Ranieri Benedetto CATEGORIAC 2,32
935200 |NARDELLIVITO CATEGORIA C 2,32

OR17053001A02 | 312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 50,0
313100 |Virgilio Arturo CATEGORIA C 2,32
315300 |Frasca Giovanni CATEGORIAC 2,32
315600 [Terenzio Vito CATEGORIAC 2,32
319900 (Bux Emanuele CATEGORIA C 2,32
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIA C 2,32
323000 [Ferrante Andrea CATEGORIAC 2,32
323200 [Genchi Antonio CATEGORIA C 2,32
323800 [Lodispoto Nicola CATEGORIAC 2,32
324900 |Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 2,32
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 2,32
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 2,32
326300 [Cazzato Vito CATEGORIAC 2,32
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIA C 2,32
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIA C 2,32
356900 [Nanna Michele CATEGORIA C 2,32
357100 (Palella Rocco CATEGORIAC 2,32
357900 |Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 2,32
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 2,32
362400 |[Abbinante Filippo CATEGORIA C 2,32
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 2,32
363800 [Cardone Nicola CATEGORIA C 2,32
365700 [Fraddosio Antonio CATEGORIAC 2,32
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 50,0
369800 (Di Tanno Leda CATEGORIAC 2,32
370200 [Scotella Anna Rita CATEGORIA C 2,32
370500 |[Virgilio Roberto CATEGORIAC 2,32
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIAC 2,32
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
416700 |[Di Ciaula Vito CATEGORIA C 2,32
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIAC 2,32
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 2,32
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIA C 2,32
420100 [Vaira Rosa CATEGORIA C 2,32
421100 |Marzulli Gennaro CATEGORIAC 2,32
427500 |[Bux Isabella CATEGORIA C 2,32
808400 [Armenise Michele CATEGORIAC 2,32
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 2,32
811300 ([Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 2,32
829600 (Taliento Ettore CATEGORIA C 2,32
839200 [Acito Leonardo CATEGORIAC 2,32
844600 (Laera Vito CATEGORIA C 2,32
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 2,32
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 2,32
91000 |Ranieri Benedetto CATEGORIAC 2,32
935200 |NARDELLIVITO CATEGORIA C 2,32

OR17053001A03 | 312400 |Fusano Domenico CATEGORIA D1 50,0
313100 (Virgilio Arturo CATEGORIA C 2,32
315300 [Frasca Giovanni CATEGORIAC 2,32
315600 [Terenzio Vito CATEGORIA C 2,32
319900 (Bux Emanuele CATEGORIAC 2,32
322700 |[De Marzo Nicola CATEGORIA C 2,32
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
323000 |Ferrante Andrea CATEGORIAC 2,32
323200 [Genchi Antonio CATEGORIAC 2,32
323800 (Lodispoto Nicola CATEGORIA C 2,32
324900 |[Prisciandaro Paolo CATEGORIAC 2,32
325700 |Specchia Francesco CATEGORIAC 2,32
325800 [Squicciarini Antonio CATEGORIAC 2,32
326300 ([Cazzato Vito CATEGORIA C 2,32
326600 [D'elia Leonardo CATEGORIAC 2,32
354400 |Buontempo Teresa CATEGORIAC 2,32
356900 [Nanna Michele CATEGORIAC 2,32
357100 (Palella Rocco CATEGORIA C 2,32
357900 [Sasanelli Giovanni CATEGORIAC 2,32
358300 |Stano Pasquale CATEGORIAC 2,32
362400 [Abbinante Filippo CATEGORIAC 2,32
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 2,32
363800 [Cardone Nicola CATEGORIAC 2,32
365700 |Fraddosio Antonio CATEGORIAC 2,32
369600 |Volpe Francesco CATEGORIA D1 50,0
369800 ([Di Tanno Leda CATEGORIA C 2,32
370200 |Scotella Anna Rita CATEGORIAC 2,32
370500 [Virgilio Roberto CATEGORIA C 2,32
380400 [D'arcangelo Francesco CATEGORIA C 2,32
416700 |[Di Ciaula Vito CATEGORIA C 2,32
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Scheda Obiettivo

Responsabile: D'ingeo Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
418000 [Pugliese Nicola CATEGORIA C 2,32
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIA C 2,32
418900 |Di Turi Maria Domenica CATEGORIAC 2,32
420100 [Vaira Rosa CATEGORIAC 2,32
421100 [Marzulli Gennaro CATEGORIAC 2,32
427500 |[Bux Isabella CATEGORIAC 2,32
808400 |Armenise Michele CATEGORIAC 2,32
808600 |Attolico Angelo Leopoldo CATEGORIAC 2,32
811300 |Vessia Domenico Emanuele CATEGORIAC 2,32
829600 [Taliento Ettore CATEGORIAC 2,32
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 2,32
844600 (Laera Vito CATEGORIAC 2,32
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 2,32
858100 [Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 2,32
91000 [Ranieri Benedetto CATEGORIAC 2,32
935200 |NARDELLIVITO CATEGORIA C 2,32
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Accertamenti in almeno 100 delle 100%

Rispetto regole inerenti alla corretta
modalita di svolgimento delle attivita

di Agenzia d'Affari (possesso

SCIA/Autorizzazione, registri vidimati
e regolarmente compilati, esposizione

Agenzie d'Affari presenti sul
territorio comunale.
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17053001
Responsabile: D'ingeo Francesco

Indicatore Target
2017 2018 2019

Accertamenti in almeno 100 delle
tabella delle operazioni e delle tariffe, |Agenzie d'Affari presenti sul
intermediazione effettuata con soggetti [territorio comunale.

muniti_di documento di identita, ecc.)
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile
Settore Polizia Giudiziaria - Ecologia - Tributi e Annona

Pos. Org. Strutturale Tributi

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Vigilanza ambientale - raccolta differenziata - riduzione del randagismo

Facendo riferimento all'obiettivo di mandato del Sindaco di Bari, I'Obiettivo Organizzativo di questa P.O.S.,
sulla scorta degli obiettivi organizzativi portati avanti negli anni 2015 e 2016, si propone di contribuire ad
imprimere nella mentalita dei cittadini baresi, comportamenti virtuosi e rispettosi della civile convivenza,
attraverso una puntuale vigilanza ambientale e controlli mirati che tenderanno, nel corso dell'anno, a
incrementare la percentuale di raccolta differenziata anche per adempiere agli obblighi imposti dalla normativa
regionale e nazionale attraverso una migliorata coscienza e senso civici, che determini e consolidi una migliore
vivibilita dei luoghi di aggregazione, oltre che contribuire a ridurre il fenomeno del randagismo dei cani e
prevenire I'abbandono indiscriminato di tali animali di affezione. Piu dettagliatamente, facendo riferimento al
progetto "Bariperbene™ che necessariamente deve avere durata pluriennale come voluto dalla Civica
Amministrazione e che interessa in via trasversale varie Ripartizioni comunali, gia svolto nell'anno 2015 sul
territorio dei quartieri Madonnella, Citta Vecchia, Palese e Santo Spirito, nonché nell'anno 2016 sul territorio del
quartiere Liberta, si propone di proseguire negli Obiettivi e nelle finalita delle predette attivita da svolgere fino
al 31/12/2017 su ulteriori quartieri della Citta (da individuare secondo le indicazioni dell’ Amministrazione
comunale), incrementando il numero dei controlli previsti nel Piano degli Obiettivi dell¢anno precedente.
Inoltre, nell'ambito delle competenze istituzionali assegnate a questo Settore di Polizia Giudiziaria ed Ecologia,
proseguira l'attivita di controllo sulle societa partecipate del Comune di Bari, in particolare A.M.1.U., AMTAB e
Bari Multiservizi. Tali attivita saranno aggiuntive rispetto alle ordinarie attivita di vigilanza e troveranno
concertazione, per le parti di rispettiva competenza, con la Ripartizione Ambiente, Sanita ed Igiene.
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Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OR17054001A01 - controlli su deiezioni canini - 31/12/2017
differenziata - fenomeni bullismo - degrado
ambientale

Controlli su: a) corretta raccolta delle deiezioni
canine. b) corretto conferimento dei rifiuti rivenienti
dalle utenze domestiche, riferito agli orari e alla
raccolta differenziata . c) aree di maggiore
aggregazione, atti a prevenire e contrastare fenomeni
legati al bullismo e azioni di prevaricazione dei
soggetti pit deboli. d) aree di degrado ambientale
nelle zone periferiche. e) Controllo della Societa
Partecipata AMIU e verifica dei Servizi di lgiene
Urbana

OR17054001A02 - Realizzazione di una 31/12/2017
mappatura delle zone utilizzate abusivamente
come discarica.

Realizzazione di una mappatura delle zone utilizzate
abusivamente come discarica nei territori di volta in
volta monitorati.

OR17054001A03 - Esperienza diretta da parte 31/12/2017
degli alunni nei controlli in ausilio alla Polizia
Municipale

Campagna informativa all'interno degli Istituti
scolastici di 1° grado con esperienza diretta da parte
degli alunni, in veste di veri protagonisti nell'attivita
di controllo, in ausilio al personale della Polizia
Municipale, al fine di conseguire una maggiore
sensibilizzazione della cittadinanza sui temi oggetto
della campagna.
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Finanziarie delle Attivita

Protezione Civile

Commerciale ed
Amministrativa

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17054001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17054001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17054001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17054001A01 | 305200 (Barile Damiano CATEGORIA C 2,28
305600 [Damato Nicola CATEGORIAC 2,28
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 100,0
315200 |Livorti Mario CATEGORIA C 2,28
315800 [Melilli Giovanni CATEGORIA C 2,28
315900 [Desiderato Carlo CATEGORIAC 2,28
316200 |De Natale Giovanni CATEGORIAC 2,28
316300 [Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 2,28
316700 |Desiderato Francesco CATEGORIAC 2,28
316800 (Florio Stefano CATEGORIAC 2,28
317900 [Santoro Luigi CATEGORIA C 2,28
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
322100 [Capurso Michele CATEGORIAC 2,28
322200 [Cassano Franco CATEGORIAC 2,28
324700 [Natale Michele CATEGORIA C 2,28
325100 ([Roncone Michele CATEGORIAC 2,28
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIA C 2,28
349400 [Palmisano Antonio CATEGORIAC 2,28
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIA C 2,28
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 2,28
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 2,28
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 2,28
362700 |Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 2,28
363100 (Brandonisio Michele CATEGORIAC 2,28
363300 |Bruno Anna CATEGORIA C 2,28
364500 [Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 2,28
365200 |Fanelli Francesco CATEGORIAC 2,28
365500 [Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 2,28
366700 [Maggiulli Roberto CATEGORIA C 2,28
367100 [Manzari Girolama CATEGORIA D1 50,0
367400 [Minutiello Angela CATEGORIA C 2,28
367800 [Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 50,0
370100 [Pedote Giacomo CATEGORIA C 2,28
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIA C 2,28
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIAC 2,28
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
413100 [Lisco Antonello CATEGORIA C 2,28
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 2,28
420300 [Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 2,28
420600 [Ranieri Valeria CATEGORIA C 2,28
808800 |Conte Alessandro CATEGORIAC 2,28
809400 [Lamacchia Francesco CATEGORIAC 2,28
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 2,28
856900 [D'ostuni Roberto CATEGORIAC 2,28
884800 [Quirino Paolo CATEGORIA C 2,28
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 2,28
913800 [Ceo Michele CATEGORIA C 2,28
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 2,28

OR17054001A02 | 305200 (Barile Damiano CATEGORIA C 2,28
305600 [Damato Nicola CATEGORIAC 2,28
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 2,28
315200 |Livorti Mario CATEGORIA C 2,28
315800 [Melilli Giovanni CATEGORIA C 2,28
315900 [Desiderato Carlo CATEGORIAC 2,28
316200 |De Natale Giovanni CATEGORIAC 2,28
316300 [Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 2,28
316700 |Desiderato Francesco CATEGORIAC 2,28
316800 (Florio Stefano CATEGORIAC 2,28
317900 [Santoro Luigi CATEGORIA C 2,28
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
322100 [Capurso Michele CATEGORIAC 2,28
322200 [Cassano Franco CATEGORIAC 2,28
324700 [Natale Michele CATEGORIA C 2,28
325100 ([Roncone Michele CATEGORIAC 2,28
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIA C 2,28
349400 [Palmisano Antonio CATEGORIAC 2,28
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIA C 2,28
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 2,28
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 2,28
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 2,28
362700 |Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 2,28
363100 (Brandonisio Michele CATEGORIAC 2,28
363300 |Bruno Anna CATEGORIA C 2,28
364500 [Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 2,28
365200 |Fanelli Francesco CATEGORIAC 2,28
365500 [Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 2,28
366700 [Maggiulli Roberto CATEGORIA C 2,28
367100 [Manzari Girolama CATEGORIA D1 50,0
367400 [Minutiello Angela CATEGORIA C 2,28
367800 [Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 50,0
370100 [Pedote Giacomo CATEGORIA C 2,28
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIA C 2,28
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIAC 2,28
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
413100 [Lisco Antonello CATEGORIA C 2,28
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 2,28
420300 [Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 2,28
420600 [Ranieri Valeria CATEGORIA C 2,28
808800 |Conte Alessandro CATEGORIAC 2,28
809400 [Lamacchia Francesco CATEGORIAC 2,28
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 2,28
856900 [D'ostuni Roberto CATEGORIAC 2,28
884800 [Quirino Paolo CATEGORIA C 2,28
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 2,28
913800 [Ceo Michele CATEGORIA C 2,28
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 2,28

OR17054001A03 | 305200 (Barile Damiano CATEGORIA C 2,28
305600 [Damato Nicola CATEGORIAC 2,28
306500 |Sgherza Pasquale CATEGORIAC 2,28
315200 |Livorti Mario CATEGORIA C 2,28
315800 [Melilli Giovanni CATEGORIA C 2,28
315900 [Desiderato Carlo CATEGORIAC 2,28
316200 |De Natale Giovanni CATEGORIAC 2,28
316300 [Alberotanza Gianfranco CATEGORIAC 2,28
316700 |Desiderato Francesco CATEGORIAC 2,28
316800 (Florio Stefano CATEGORIAC 2,28
317900 [Santoro Luigi CATEGORIA C 2,28
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
322100 [Capurso Michele CATEGORIAC 2,28
322200 [Cassano Franco CATEGORIAC 2,28
324700 [Natale Michele CATEGORIA C 2,28
325100 ([Roncone Michele CATEGORIAC 2,28
325900 |[Stradiotti Ernesto CATEGORIA C 2,28
349400 [Palmisano Antonio CATEGORIAC 2,28
355300 [Colaleo Claudio CATEGORIA C 2,28
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 2,28
357600 [Percuoco Giuseppe CATEGORIA C 2,28
358200 |Spinelli Filippo CATEGORIA C 2,28
362700 |Andriano Maria Antonietta CATEGORIAC 2,28
363100 (Brandonisio Michele CATEGORIAC 2,28
363300 |Bruno Anna CATEGORIA C 2,28
364500 [Cramarossa Nicoletta CATEGORIAC 2,28
365200 |Fanelli Francesco CATEGORIAC 2,28
365500 [Fornarelli Filomena Floriana CATEGORIAC 2,28
366700 [Maggiulli Roberto CATEGORIA C 2,28
367100 [Manzari Girolama CATEGORIA D1 50,0
367400 [Minutiello Angela CATEGORIA C 2,28
367800 [Pistone Pierfranco CATEGORIA D1 50,0
370100 [Pedote Giacomo CATEGORIA C 2,28
374700 |Lazazzara Maria Grazia CATEGORIA C 2,28
380700 [Mangini Vincenzo CATEGORIAC 2,28
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Comune di Bari

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
413100 [Lisco Antonello CATEGORIA C 2,28
413700 |[Del Giudice Antonella CATEGORIAC 2,28
420300 [Lassandro Anna Maria Vita CATEGORIAC 2,28
420600 [Ranieri Valeria CATEGORIA C 2,28
808800 |Conte Alessandro CATEGORIAC 2,28
809400 |Lamacchia Francesco CATEGORIAC 2,28
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 2,28
856900 [D'ostuni Roberto CATEGORIAC 2,28
884800 [Quirino Paolo CATEGORIA C 2,28
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 2,28
913800 [Ceo Michele CATEGORIA C 2,28
941700 |CARNIMEO MARIO CATEGORIA C 2,28
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Incremento percentuale del 10% N. 3619

Migliore vivibilita area urbana
derivante da comportamenti virtuosi
connessi

al corretto conferimento dei rifiuti di
utenze domestiche e alla raccolta delle
deiezioni canine, oltre che al costante
monitoraggio delle aree degradate e dei
servizi di raccolta spazzamento e
lavaggio effettuati da A.M.1.U. ;
diminuzione

del fenomeno randagismo dovuto ai

dei controlli rispetto al 2016
(n.3290)
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17054001
Responsabile: Pellicoro Francesco

Indicatore Target
2017 2018 2019

Incremento percentuale del 10%
controlli preventivi sui libretti sanitari [dei controlli rispetto al 2016
animali affezione/avvenuta (n.3290)

microchippatura e interventi per la
prevenzione del fenomeno del bullismo
mediante presidi e formazione mirata.
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17055001
Responsabile: D'onchia Nicola

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non

repressiva alla criminalita organizzata
Obiettivo di Mandato Codice: OM17001

Connessioni Urbane

Obiettivo Strategico Codice: 0S17001001
Innovazione della Pubblica Amministrazione, il cittadino al centro

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale
Centro di Costo: 400 - Protezione Civile

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Istituire un¢attivita di supporto e consulenza con il personale della P.M

Istituire un¢attivita di supporto e consulenza con il personale della P.M., in particolare con quello operante nel
settore viabilita, in modo da sviluppare un¢opera di raccordo tra l'ufficio del contenzioso e gli operatori, allo
scopo di prevenire le opposizioni ai verbali elevati per illeciti amministrativi ai sensi del codice della strada,
viziati da errori in cui possono incorrere gli operatori della P.M. in sede di redazione del verbale. Gli incontri
formativi sono tenuti da personale comunale, in orario di Servizio e senza costi aggiuntivi.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17055001A01 - Organizzazione e gestione dei [30/06/2017
seminari di studio

Organizzazione e gestione dei seminari di studio:
scelte della metodologia e della didattica inerenti i
seminari incentrati sull¢analisi di casi pratici che
hanno dato luogo ad un ricorso vinto dal ricorrente a
causa di un verbale originariamente viziato.

OP17055001A02 - Espletamento dei vari seminari 31/12/2017
Espletamento dei vari seminari, con una
programmazione di almeno tre incontri formativi
mensili, a partire dal mese di marzo, che
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17055001
Responsabile: D'onchia Nicola

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
coinvolgeranno max. n. 40 unita appartenenti al 31/12/2017
settore viabilita.
OP17055001A03 - Realizzazione di una raccolta di 31/12/2017
giurisprudenza
Realizzazione di una raccolta di giurisprudenza
significativa inerente i casi pratici esaminati.
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17055001A0 S 215 - Polizia 2795 Spese legali ed accessori
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17055001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OP17055001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17055001A01 319800 |Panfilo Michele CATEGORIAC 100,0
355400 |Costanzo Vittoria CATEGORIAC 100,0
358100 [Spinelli Camilla CATEGORIAC 100,0
377100 |De Virgilio Lina CATEGORIA D3 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17055001
Responsabile: D'onchia Nicola

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
412200 |Di Palma Caterina CATEGORIA C 100,0
419400 [Lorusso Rosanna CATEGORIAC 100,0
421900 [Lorusso Teresa CATEGORIAC 100,0
428100 [Mola Luigi Roberto CATEGORIA C 100,0
428400 [Zanchi Carolina CATEGORIA D3 100,0
843500 [Ambruoso Caterina CATEGORIAC 100,0
848600 (Preite Antonella CATEGORIA C 100,0
848900 |[lIppolito Antonella CATEGORIAC 100,0
885200 |Roppo Rosaria CATEGORIA C 100,0
894000 |Filograno Vito CATEGORIAC 100,0
933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0

OP17055001A02 319800 [Panfilo Michele CATEGORIA C 100,0
355400 |Costanzo Vittoria CATEGORIAC 100,0
358100 [Spinelli Camilla CATEGORIAC 100,0
377100 |[De Virgilio Lina CATEGORIA D3 100,0
412200 |Di Palma Caterina CATEGORIAC 100,0
419400 [Lorusso Rosanna CATEGORIAC 100,0
421900 ([Lorusso Teresa CATEGORIAC 100,0
428100 |Mola Luigi Roberto CATEGORIA C 100,0
428400 [Zanchi Carolina CATEGORIA D3 100,0
843500 |Ambruoso Caterina CATEGORIAC 100,0
848600 (Preite Antonella CATEGORIAC 100,0
848900 |lIppolito Antonella CATEGORIAC 100,0
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Comune di Bari

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17055001

Responsabile: D'onchia Nicola

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

885200 |Roppo Rosaria CATEGORIA C 100,0

894000 |Filograno Vito CATEGORIAC 100,0

933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0

OP17055001A03 319800 [Panfilo Michele CATEGORIA C 100,0
355400 |Costanzo Vittoria CATEGORIAC 100,0

358100 [Spinelli Camilla CATEGORIAC 100,0

377100 |[De Virgilio Lina CATEGORIA D3 100,0

412200 |Di Palma Caterina CATEGORIAC 100,0

419400 [Lorusso Rosanna CATEGORIAC 100,0

421900 ([Lorusso Teresa CATEGORIAC 100,0

428100 |Mola Luigi Roberto CATEGORIA C 100,0

428400 [Zanchi Carolina CATEGORIA D3 100,0

843500 |Ambruoso Caterina CATEGORIAC 100,0

848600 (Preite Antonella CATEGORIAC 100,0

848900 |lIppolito Antonella CATEGORIAC 100,0

885200 |Roppo Rosaria CATEGORIAC 100,0

894000 [Filograno Vito CATEGORIA C 100,0

933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0

Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Numero dei ricorsi proposti a 20 %

Miglioramento della qualita dei verbali[seguito di verbali viziati nel

redatti per assicurare la validita degli

2016/Numero dei ricorsi proposti a
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17055001
Responsabile: D'onchia Nicola

Indicatore Target

2017 2018 2019

seguito di verbali viziati nel 2017
stessi misurato da una riduzione di

ricorsi.

Stakeholders

Cittadini

Risorse Umane Comunali
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17056001
Responsabile: Zanchi Carolina

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Settore Protezione Civile, Sicurezza Urbana e lotta non repressiva alla
criminalita organizzata

Pos. Org. Strutturale Approvvigionamenti ed
Economato e Contenzioso

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Promozione e potenziamento dei sistemi di dematerializzazione

Promozione e potenziamento dei sistemi di dematerializzazione e archiviazione informatica dei documenti
ancora presenti in forma cartacea.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17056001A01 - Aggiornamento e integrazione 31/12/2017
tramite archiviazione informatica dei fascicoli
Aggiornamento e integrazione tramite archiviazione
informatica dei fascicoli dei ricorsi dal 2007 al 2013
ancora presenti in formato cartaceo nell;archivio del
contenzioso.

OR17056001A02 - Progressiva riduzione 31/12/2017
dell¢ utilizzo del formato cartaceo

Progressiva riduzione dell;utilizzo del formato
cartaceo per le comunicazioni e conseguente
diminuzione delle spese postali attraverso l;utilizzo
dell¢indirizzo PEC dell;ufficio contenzioso.
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17056001
Responsabile: Zanchi Carolina

Risorse Finanziarie delle Attivita

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Protezione Civile

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  [Numero Descrizione
OR17056001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17056001A0 S 215 - Polizia 2795 BSpese legali ed accessori
2 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17056001A01 | 319800 |Panfilo Michele CATEGORIA C 100,0
355000 |Cazzorla Annamaria CATEGORIA C 100,0
355400 [Costanzo Vittoria CATEGORIAC 100,0
358100 [Spinelli Camilla CATEGORIA C 100,0
368600 |Sergio Annamaria CATEGORIAC 100,0
412200 [Di Palma Caterina CATEGORIA C 100,0
416000 |[Scarimbolo Francesco CATEGORIAC 100,0
419400 [Lorusso Rosanna CATEGORIAC 100,0
421900 ([Lorusso Teresa CATEGORIAC 100,0
848600 [Preite Antonella CATEGORIA C 100,0
848900 |lIppolito Antonella CATEGORIAC 100,0
885200 |Roppo Rosaria CATEGORIA C 100,0
894000 |Filograno Vito CATEGORIAC 100,0
933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17056001
Responsabile: Zanchi Carolina

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17056001A02 [ 319800 [Panfilo Michele CATEGORIA C 100,0
355000 [Cazzorla Annamaria CATEGORIAC 100,0
355400 |Costanzo Vittoria CATEGORIAC 100,0
358100 [Spinelli Camilla CATEGORIAC 100,0
368600 |Sergio Annamaria CATEGORIAC 100,0
375700 [Lorusso Teresa CATEGORIAC 100,0
412200 |Di Palma Caterina CATEGORIA C 100,0
416000 |[Scarimbolo Francesco CATEGORIAC 100,0
419400 [Lorusso Rosanna CATEGORIAC 100,0
848600 (Preite Antonella CATEGORIAC 100,0
848900 |lIppolito Antonella CATEGORIAC 100,0
885200 |Roppo Rosaria CATEGORIAC 100,0
894000 [Filograno Vito CATEGORIA C 100,0
933900 |RUTA DANILO CATEGORIA C 100,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Percentuale di riduzione dei 50%
Riduzione dei fascicoli cartacei. fascicoli cartacei rispetto al 2016

Stakeholders

Cittadini
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001

Responsabile: Fumai Luigi
Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Pos. Org. Strutturale Servizi Liberta, San Nicola, Murat,
Madonnella, Japigia

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica

Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nellganno 2016 e in asse con gli obiettivi di mandato del
Sig. Sindaco, é intenzione di questa POS intensificare I attivita del nucleo di Polizia Turistica avviato nel
precedente obiettivo organizzativo del 2016. Potenziamento dell;attivita nel nucleo di polizia turistica sia nelle
competenze linguistiche che nel numero degli stessi in considerazione dell;immissione in servizio del personale
neo assunto. Implementazione delle attivita di prevenzione e contrasto alle azioni di degrado urbano, controllo
delle piazze e della costa barese; intensificazione del rispetto delle zone ZSR e ZTL a tutela dei cittadini
residenti nelle stesse, maggiore rispetto delle norme previste dal Codice della Strada. A tal proposito, al fine di
ridurre la percentuale dei rischi derivanti dalle condotte di guida insane degli automobilisti, saranno potenziate
le attivita di polizia stradale attraverso I utilizzo di strumenti tecnologici quali il telelaser e scout al fine di
ridurre le violazioni del CdS afferenti la velocita, I;utilizzo di strumenti di distrazione durante la guida quali il
cellulare, il mancato utilizzo delle cinture di sicurezza, il mancato pagamento del premio di responsabilita civile
verso terzi e mancata revisione del mezzo. Controllo della viabilita veicolare lungo gli assi di scorrimento
cittadini, lungomare N.Sauro e di Crollalanza, controllo soste irregolari in corrispondenza di posti riservati e
scivoli per persone diversamente abili, attraversamenti pedonali e marciapiedi. In aggiunta saranno svolte
attivita di sensibilizzazione, coordinate con il Comandante della P.M. nelle scuole e in strada con iniziative di
comunicazione insieme alle associazioni.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e

Protezione Civile

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem.

2° Sem.

OR17057001A01 - Potenziamento nucleo Polizia
Turistica

Potenziamento del numero e delle competenze
linguistiche del nucleo di polizia turistica

30/06/2017

OR17057001A02 - Controllo per prevenzione e
repressione norme al Codice della Strada
Controllo per prevenzione e repressione norme al
Codice della Strada attraverso I;utilizzo di strumenti
tecnologici (telelaser e scout)

31/12/2017

OR17057001A03 - Controllo viabilita veicolare
Controllo viabilita veicolare lungo gli assi di
scorrimento interni alla zona di competenza

31/12/2017

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita]

Capitolo

Tipo (E/S)|  Centro di Costo

Num

ero

Descrizione

OR17057001A0 S 215 - Polizia

1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa

2753

Personale: assegni ed indennita

OR17057001A0 215 - Polizia

2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa

2753

Personale: assegni ed indennita

OR17057001A0
3

215 - Polizia
Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa

2753

Personale: assegni ed indennita

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola

Cognome e Nome

Categoria

% Impiego
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17057001A01 | 294600 (De Laurentis Giuseppe CATEGORIA C 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312600 |Pantaleone Antonio CATEGORIAC 100,0
312700 [Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
312800 [Zonno Nicola CATEGORIA C 100,0
313400 [Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIAC 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIA C 100,0
315100 (Pesola Vito CATEGORIAC 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIA C 100,0
315700 [Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 |Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 [Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIA C 100,0
320100 [Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 [Bovio Nicola CATEGORIA C 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIAC 100,0
323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
324000 [Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
324100 |Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 ([Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 |Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIAC 100,0
324600 |Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 [Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIAC 100,0
351300 [Santoro Nicola CATEGORIA C 100,0
354100 |Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIA C 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIA C 100,0
354800 [Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
362500 [Albore' Luciano CATEGORIA C 100,0
362600 [Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIA C 100,0
363000 [Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
363200 |[Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIAC 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIAC 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIA C 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIAC 100,0
366000 ([Guerra Vito CATEGORIA C 100,0
366600 [Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIA C 100,0
367200 [Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIA C 100,0
368900 [Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
369700 |Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
370900 |[Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 |Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
371200 [Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIAC 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIA C 100,0
372200 |[Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIA C 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIAC 100,0
386800 [De Toma Filippo CATEGORIA C 100,0
399300 [Calzolaio Carlo CATEGORIAC 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413100 [Lisco Antonello CATEGORIA C 100,0
413200 |Mancini Silvana CATEGORIAC 100,0
413300 [Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 [Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 |De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIA C 100,0
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIAC 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
424200 |Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 [Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIA C 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIAC 100,0
429300 |Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0

71800 [Colonna Domenico CATEGORIAC 100,0
808900 [De Feudis Elisabetta CATEGORIA C 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIAC 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIA C 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIA C 100,0
809900 |Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile
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Scheda Obiettivo
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIAC 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIA C 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIA C 100,0
811600 (Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 |Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIAC 100,0
845400 |Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 [Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 |Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846400 ([Montalbo' Marilu' CATEGORIAC 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
846600 |Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 |Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
848700 ([Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIAC 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIAC 100,0
850800 |Totaro Nicola CATEGORIA C 100,0
851000 (Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 |Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0

155




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
862500 [Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 |Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 [Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIA C 100,0
863100 [Fraddosio Luigi CATEGORIAC 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 [Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 |Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 |Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 ([Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 [Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIA C 100,0
864500 [Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |[Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIA C 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIAC 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIA C 100,0
865100 (Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
865300 |Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
865400 [Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIA C 100,0
868500 [Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIA C 100,0
869100 ([Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIA C 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIAC 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 ([Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870400 (Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870700 |Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 [Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 |Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 [Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIAC 100,0
872600 |Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
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Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0
872800 [Toriello Pietro CATEGORIAC 100,0
873300 |Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 [Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIA C 100,0
875000 [Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIA C 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIAC 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
877600 [Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
877900 [Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIA C 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIAC 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIA C 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIAC 100,0
878400 |Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 [Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
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Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
879300 |De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 |Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 |Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIAC 100,0
880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIA C 100,0
883100 [Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 [Attolico Biagio CATEGORIA C 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIAC 100,0
883700 ([Caruso Carlo CATEGORIA C 100,0
883800 [Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIA C 100,0
884000 |[De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 [De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 [Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIAC 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIA C 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIA C 100,0
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884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIA C 100,0
885300 [Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 [Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 |Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 |Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 [Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIA C 100,0
886200 [Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIAC 100,0
891000 |Aversa Dora CATEGORIA C 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 |D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIAC 100,0
891400 |Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |[Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [|Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
892400 (Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIA C 100,0
892700 [Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIA C 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIAC 100,0
893000 ([Depalo Claudio CATEGORIA C 100,0
899800 (Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |[Ottolino Luigi CATEGORIA C 100,0
900300 [Cannito Claudio CATEGORIAC 100,0
900700 |Barca Gianluca CATEGORIAC 100,0
911600 |[Bosco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
912800 |Diomede Giuseppe CATEGORIAC 100,0
912900 |Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
91400 [Rinaldi Michele CATEGORIAC 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIA C 100,0
91700 |Romito Francesco CATEGORIAC 100,0
922200 |LARICCIA MICHELE CATEGORIA C 100,0
922300 |TAGARIELLO CARMELA CATEGORIA C 100,0

OR17057001A02 | 294600 (De Laurentis Giuseppe CATEGORIA C 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312700 |Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
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312800 [Zonno Nicola CATEGORIA C 100,0
313400 [Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIAC 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIA C 100,0
315100 (Pesola Vito CATEGORIAC 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIA C 100,0
315700 [Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 |Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 [Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIA C 100,0
320100 [Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 [Bovio Nicola CATEGORIA C 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIAC 100,0
323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
324000 ([Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
324100 [Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0

162




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
324600 |Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIAC 100,0
351300 [Santoro Nicola CATEGORIA C 100,0
354100 |Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIA C 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIA C 100,0
354800 [Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIAC 100,0
362600 |Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIAC 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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363200 |[Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 100,0
363900 [Caringella Vincenzo Anto CATEGORIA D1 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIA C 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
366000 [Guerra Vito CATEGORIAC 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367200 |Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIAC 100,0
368900 |Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369700 |Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
370900 |[Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 |Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
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371200 |Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIA C 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372200 |Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIAC 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0
386800 |De Toma Filippo CATEGORIAC 100,0
399300 (Calzolaio Carlo CATEGORIA C 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 100,0
413200 [Mancini Silvana CATEGORIA C 100,0
413300 |Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 [De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIA C 100,0
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417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
417900 |[PETRONI SAVERIO CATEGORIA D1 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIAC 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
424200 |Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 [Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIA C 100,0
428700 [Stella Tommaso CATEGORIAC 100,0
429300 |Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0

71800 [Colonna Domenico CATEGORIAC 100,0
77900 |[Fumai Luigi CATEGORIA D1 100,0
808900 |[De Feudis Elisabetta CATEGORIAC 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIA C 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIAC 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIAC 100,0
809900 [Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
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810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIA C 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIAC 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIAC 100,0
811600 |Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 [Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 100,0
845400 ([Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 |Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 [Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846400 [Montalbo' Marilu' CATEGORIA C 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIAC 100,0
846600 (Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 [Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 |Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIA C 100,0
850800 [Totaro Nicola CATEGORIAC 100,0
851000 |Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
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862500 |Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 [Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 |Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIAC 100,0
863100 ([Fraddosio Luigi CATEGORIA C 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 |Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 [Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [|Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 [Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIAC 100,0
864500 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIAC 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIA C 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIAC 100,0
865100 |Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 |Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
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865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIAC 100,0
868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIAC 100,0
869100 |Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIAC 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIA C 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 |Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 ([Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 |Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIA C 100,0
872600 ([Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0

169




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
872800 [Toriello Pietro CATEGORIA C 100,0
873300 [Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 |Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIAC 100,0
875000 |Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIAC 100,0
877200 |Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIAC 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
877600 [Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
877900 [Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIA C 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIAC 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIA C 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIAC 100,0
878400 |Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 [Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
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879300 |De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 |Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 |Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIAC 100,0
880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIA C 100,0
883100 [Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 [Attolico Biagio CATEGORIA C 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIAC 100,0
883700 ([Caruso Carlo CATEGORIA C 100,0
883800 [Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIA C 100,0
884000 |[De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 [De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 [Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIAC 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIA C 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIA C 100,0
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884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIA C 100,0
885300 [Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 [Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 |Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 |Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 [Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIA C 100,0
886200 [Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIAC 100,0
891000 |Aversa Dora CATEGORIA C 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 |D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIAC 100,0
891400 |Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |[Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [|Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
892400 (Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIA C 100,0
892700 [Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIA C 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIAC 100,0
893000 ([Depalo Claudio CATEGORIA C 100,0
899800 (Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |[Ottolino Luigi CATEGORIA C 100,0
900300 [Cannito Claudio CATEGORIAC 100,0
900700 |Barca Gianluca CATEGORIAC 100,0
911600 |[Bosco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
912800 |Diomede Giuseppe CATEGORIAC 100,0
912900 |Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
91400 [Rinaldi Michele CATEGORIAC 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIA C 100,0
91700 |Romito Francesco CATEGORIAC 100,0
922200 |LARICCIA MICHELE CATEGORIA C 100,0
922300 |TAGARIELLO CARMELA CATEGORIA C 100,0

OR17057001A03 | 294600 (De Laurentis Giuseppe CATEGORIA C 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312700 |Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
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312800 [Zonno Nicola CATEGORIA C 100,0
313400 [Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIAC 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIA C 100,0
315100 (Pesola Vito CATEGORIAC 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIA C 100,0
315700 [Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 |Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 [Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIA C 100,0
320100 [Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 [Bovio Nicola CATEGORIA C 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIAC 100,0
323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
324000 ([Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
324100 [Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0
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324600 |Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIAC 100,0
351300 [Santoro Nicola CATEGORIA C 100,0
354100 |Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIA C 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIA C 100,0
354800 [Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIAC 100,0
362600 |Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIAC 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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363200 |[Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIAC 100,0
363900 [Caringella Vincenzo Anto CATEGORIA D1 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIA C 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
366000 [Guerra Vito CATEGORIAC 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367200 |Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIAC 100,0
368900 |Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369700 |Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
370900 |[Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 |Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
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371200 |Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIA C 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372200 |Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIAC 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0
386800 |De Toma Filippo CATEGORIAC 100,0
399300 (Calzolaio Carlo CATEGORIA C 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 100,0
413200 [Mancini Silvana CATEGORIA C 100,0
413300 |Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 [De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIA C 100,0
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
417900 |[PETRONI SAVERIO CATEGORIA D1 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIAC 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
424200 |Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 [Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIA C 100,0
428700 [Stella Tommaso CATEGORIAC 100,0
429300 |Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0

71800 [Colonna Domenico CATEGORIAC 100,0
77900 |[Fumai Luigi CATEGORIA D1 100,0
808900 |[De Feudis Elisabetta CATEGORIAC 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIA C 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIAC 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIAC 100,0
809900 [Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIA C 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIAC 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIA C 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIAC 100,0
811600 |Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 [Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 100,0
845400 ([Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 |Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 [Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846400 [Montalbo' Marilu' CATEGORIA C 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIAC 100,0
846600 (Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 [Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 |Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIA C 100,0
850800 [Totaro Nicola CATEGORIAC 100,0
851000 |Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
862500 |Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 [Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 |Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIAC 100,0
863100 ([Fraddosio Luigi CATEGORIA C 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 |Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 [Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [|Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 [Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIAC 100,0
864500 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIAC 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIA C 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIAC 100,0
865100 |Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 |Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIAC 100,0
868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIAC 100,0
869100 |Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIAC 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIA C 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 |Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 ([Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 |Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIA C 100,0
872600 ([Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
872800 [Toriello Pietro CATEGORIA C 100,0
873300 [Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 |Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIAC 100,0
875000 |Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIAC 100,0
877200 |Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIAC 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
877600 [Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
877900 [Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIA C 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIAC 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIA C 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIAC 100,0
878400 |Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 [Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
879300 |De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 |Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 |Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIAC 100,0
880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIA C 100,0
883100 [Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 [Attolico Biagio CATEGORIA C 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIAC 100,0
883700 ([Caruso Carlo CATEGORIA C 100,0
883800 [Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIA C 100,0
884000 |[De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 [De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 [Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIAC 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIA C 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIA C 100,0
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Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIA C 100,0
885300 [Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 [Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 |Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 |Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 [Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIA C 100,0
886200 [Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIAC 100,0
891000 |Aversa Dora CATEGORIA C 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 |D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIAC 100,0
891400 |Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |[Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [|Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
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Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
892400 (Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIA C 100,0
892700 [Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIA C 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIAC 100,0
893000 ([Depalo Claudio CATEGORIA C 100,0
899800 (Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |[Ottolino Luigi CATEGORIA C 100,0
900300 [Cannito Claudio CATEGORIAC 100,0
900700 |Barca Gianluca CATEGORIAC 100,0
911600 |[Bosco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
912800 |Diomede Giuseppe CATEGORIAC 100,0
912900 |Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
91400 [Rinaldi Michele CATEGORIAC 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIA C 100,0
922200 |LARICCIA MICHELE CATEGORIA C 100,0
922300 |TAGARIELLO CARMELA CATEGORIA C 100,0

Indicatore Target
2017 2018 2019
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17057001
Responsabile: Fumai Luigi

Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Incremento percentuale degli 10%
Maggiore rispetto delle norme del accertamenti rispetto al 2016
Codice della Strada, maggiore
valorizzazione del turismo

Stakeholders

Cittadini
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001

Responsabile: Colella Domenico
Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Pos. Org. Strutturale Servizi Palese, S.Spirito, Catino,
Enziteto, S.Paolo, Stanic

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale

Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica

Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nellganno 2016 e in asse con gli obiettivi di mandato del
Sig. Sindaco, é intenzione di questa POS intensificare I'attivita del nucleo di Polizia Turistica avviato nel
precedente obiettivo organizzativo del 2016. Potenziamento dell'attivita nel nucleo di polizia turistica sia nelle
competenze linguistiche che nel numero degli stessi in considerazione dell'immissione in servizio del personale
neo assunto. Implementazione delle attivita di prevenzione e contrasto alle azioni di degrado urbano, della costa
barese di Santo Spirito, Palese e Waterfront di San Girolamo; intensificazione del rispetto delle norme previste
dal Codice della Strada nelle aree di competenza. A tal proposito, al fine di ridurre la percentuale dei rischi
derivanti dalle condotte di guida insane degli automobilisti, saranno potenziate le attivita di polizia stradale
attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici quali il telelaser e scout al fine di ridurre le violazioni del CdS
afferenti la velocita, l'utilizzo di strumenti di distrazione durante la guida quali il cellulare, il mancato utilizzo
delle cinture di sicurezza, il mancato pagamento del premio di responsabilita civile verso terzi e mancata
revisione del mezzo. In aggiunta saranno svolte attivita di sensibilizzazione coordinate con il Comandante della
P.M. nelle scuole e in strada con iniziative di comunicazione insieme alle associazioni.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17058001A01 - Potenziamento presidi lungo 31/12/2017
arterie di penetrazione Ospedali
Potenziamento del numero dei presidi di controllo
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. [ 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
lungo le arterie di penetrazione degli Ospedali 31/12/2017
OR17058001A02 - Controllo per prevenzione e 31/12/2017

repressione norme al Codice della Strada
Controllo per prevenzione e repressione norme al
Codice della Strada attraverso l¢utilizzo di strumenti
tecnologici (telelaser e scout)

OR17058001A03 - Controllo viabilita veicolare 31/12/2017
lungo gli assi di scorrimento

Controllo viabilita veicolare lungo gli assi di
scorrimento interni alla zona di competenza

OR17058001A04 - informazione e 31/12/2017
sensibilizzazione rivolta ai giovani

Attivita di informazione e sensibilizzazione rivolta ai
giovani su rispetto delle regole del Codice della
Strada
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Finanziarie delle Attivita

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Commerciale ed
Amministrativa

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17058001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
1 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17058001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17058001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,
Commerciale ed
Amministrativa
OR17058001A0 S 215 - Polizia 2795 [Spese legali ed accessori
4 Municipale,

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17058001A01 | 305800 |Dragone Michele CATEGORIAC 100,0
311900 (D'aluisio Luigi CATEGORIA C 100,0
312100 [Prudente Emanuele CATEGORIAC 100,0
312500 |Guerra Giacinto CATEGORIAC 100,0
317600 |De Giosa Pasquale CATEGORIAC 100,0
318000 |Tangari Francesco CATEGORIAC 100,0
321500 (Bavaro Giuseppe CATEGORIAC 100,0
321900 [Caponio Antonio CATEGORIAC 100,0
322300 [Colella Domenico CATEGORIA D3 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
322500 |Crocitto Gianfranco CATEGORIAC 100,0
326800 ([Milone Mario CATEGORIAC 100,0
356100 |Fornarelli Nicola CATEGORIAC 100,0
361700 [Ficco Michele CATEGORIAC 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364800 [Delle Foglie Giuseppe CATEGORIAC 100,0
366200 |Lavermicocca Donato CATEGORIAC 100,0
366300 |Lavopa Lorenzo CATEGORIA C 100,0
369000 |Spalierno Giuseppe CATEGORIAC 100,0
372300 |[De Pasquale Carmine CATEGORIAC 100,0
374900 ([Grimaldi Roberto CATEGORIA C 100,0
380500 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
380900 |Paccione Tommaso CATEGORIAC 100,0
411900 [Castagna Massimiliano CATEGORIAC 100,0
412400 ([Guerra Angela CATEGORIAC 100,0
413800 |[Di Fonte Luigi CATEGORIAC 100,0
414100 [Lauciello Rosa CATEGORIA C 100,0
414700 [Calvani Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
415500 |D'amato Antonia CATEGORIA C 100,0
416300 [Bufano Concetta CATEGORIAC 100,0
416400 |[Ceglia Antonio CATEGORIA C 100,0
416700 |Di Ciaula Vito CATEGORIAC 100,0
416800 [Di Mauro Nicola CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
417300 [Marrone Arcangelo Michele CATEGORIAC 100,0
418400 [Colella Donato CATEGORIAC 100,0
420200 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIAC 100,0
427800 |Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIAC 100,0
428800 [Nuzzo Marco CATEGORIA C 100,0
429400 [Lauro Claudio CATEGORIA D1 100,0
807900 |Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
808700 |Baldassarre Nicola CATEGORIAC 100,0
809000 [De Lombardo Renata CATEGORIAC 100,0
809600 (Lattanzi Luisa CATEGORIA C 100,0
810400 ([Nitti Giuseppina Stefania CATEGORIAC 100,0
811100 (Tripaldi Giovanni CATEGORIA C 100,0
853100 |Berardi Michele CATEGORIAC 100,0
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 100,0

OR17058001A02 [ 305800 |Dragone Michele CATEGORIAC 100,0
311900 (D'aluisio Luigi CATEGORIA C 100,0
312100 [Prudente Emanuele CATEGORIAC 100,0
312500 |Guerra Giacinto CATEGORIAC 100,0
317600 |[De Giosa Pasquale CATEGORIAC 100,0
318000 |Tangari Francesco CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
321500 |Bavaro Giuseppe CATEGORIA C 100,0
321900 [Caponio Antonio CATEGORIAC 100,0
322300 [Colella Domenico CATEGORIA D3 100,0
322500 [Crocitto Gianfranco CATEGORIAC 100,0
326800 ([Milone Mario CATEGORIA C 100,0
356100 [Fornarelli Nicola CATEGORIAC 100,0
361700 [Ficco Michele CATEGORIA C 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364800 [Delle Foglie Giuseppe CATEGORIAC 100,0
366200 (Lavermicocca Donato CATEGORIAC 100,0
366300 |Lavopa Lorenzo CATEGORIAC 100,0
369000 |Spalierno Giuseppe CATEGORIAC 100,0
372300 |De Pasquale Carmine CATEGORIAC 100,0
374900 ([Grimaldi Roberto CATEGORIAC 100,0
380500 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
411900 [Castagna Massimiliano CATEGORIAC 100,0
412400 ([Guerra Angela CATEGORIAC 100,0
413800 |[Di Fonte Luigi CATEGORIAC 100,0
414100 [Lauciello Rosa CATEGORIA C 100,0
414700 [Calvani Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
415500 |D'amato Antonia CATEGORIA C 100,0
416300 [Bufano Concetta CATEGORIAC 100,0
416400 |[Ceglia Antonio CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
416700 |[Di Ciaula Vito CATEGORIA C 100,0
416800 |[Di Mauro Nicola CATEGORIAC 100,0
417300 [Marrone Arcangelo Michele CATEGORIAC 100,0
418400 [Colella Donato CATEGORIAC 100,0
420200 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIAC 100,0
427800 |Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIAC 100,0
428800 [Nuzzo Marco CATEGORIA C 100,0
429400 [Lauro Claudio CATEGORIA D1 100,0
807900 |Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
808700 |Baldassarre Nicola CATEGORIAC 100,0
809000 [De Lombardo Renata CATEGORIAC 100,0
809600 (Lattanzi Luisa CATEGORIA C 100,0
810400 ([Nitti Giuseppina Stefania CATEGORIAC 100,0
811100 (Tripaldi Giovanni CATEGORIA C 100,0
853100 |Berardi Michele CATEGORIAC 100,0
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 100,0

OR17058001A03 [ 305800 |Dragone Michele CATEGORIAC 100,0
311900 (D'aluisio Luigi CATEGORIA C 100,0
312100 [Prudente Emanuele CATEGORIAC 100,0
312500 |Guerra Giacinto CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
317600 |De Giosa Pasquale CATEGORIAC 100,0
318000 [Tangari Francesco CATEGORIAC 100,0
321500 |Bavaro Giuseppe CATEGORIA C 100,0
321900 ([Caponio Antonio CATEGORIAC 100,0
322300 [Colella Domenico CATEGORIA D3 100,0
322500 [Crocitto Gianfranco CATEGORIAC 100,0
326800 ([Milone Mario CATEGORIA C 100,0
356100 [Fornarelli Nicola CATEGORIAC 100,0
361700 [Ficco Michele CATEGORIA C 100,0
364200 [Catalano Giuseppe CATEGORIA D1 100,0
364800 [Delle Foglie Giuseppe CATEGORIAC 100,0
366200 (Lavermicocca Donato CATEGORIAC 100,0
366300 |Lavopa Lorenzo CATEGORIAC 100,0
369000 |Spalierno Giuseppe CATEGORIAC 100,0
372300 |De Pasquale Carmine CATEGORIAC 100,0
374900 ([Grimaldi Roberto CATEGORIAC 100,0
380500 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
380900 [Paccione Tommaso CATEGORIAC 100,0
411900 [Castagna Massimiliano CATEGORIAC 100,0
412400 |[Guerra Angela CATEGORIAC 100,0
413800 |[Di Fonte Luigi CATEGORIA C 100,0
414100 |Lauciello Rosa CATEGORIAC 100,0
414700 [Calvani Maria Rosa CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
415500 |D'amato Antonia CATEGORIA C 100,0
416300 [Bufano Concetta CATEGORIAC 100,0
416400 |[Ceglia Antonio CATEGORIA C 100,0
416700 |Di Ciaula Vito CATEGORIAC 100,0
416800 [Di Mauro Nicola CATEGORIA C 100,0
417300 |Marrone Arcangelo Michele CATEGORIAC 100,0
420200 [Depalo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIAC 100,0
427800 |Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIAC 100,0
428800 [Nuzzo Marco CATEGORIA C 100,0
429400 [Lauro Claudio CATEGORIA D1 100,0
807900 |Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
808700 |Baldassarre Nicola CATEGORIAC 100,0
809000 [De Lombardo Renata CATEGORIAC 100,0
809600 (Lattanzi Luisa CATEGORIA C 100,0
810400 ([Nitti Giuseppina Stefania CATEGORIAC 100,0
811100 (Tripaldi Giovanni CATEGORIA C 100,0
853100 |Berardi Michele CATEGORIAC 100,0
858100 |Lavarra Vincenzo CATEGORIAC 100,0

OR17058001A04 [ 305800 |Dragone Michele CATEGORIAC 100,0
311900 (D'aluisio Luigi CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
312100 |Prudente Emanuele CATEGORIAC 100,0
317600 |[De Giosa Pasquale CATEGORIAC 100,0
321500 |Bavaro Giuseppe CATEGORIA C 100,0
326800 ([Milone Mario CATEGORIAC 100,0
356100 |Fornarelli Nicola CATEGORIAC 100,0
364800 [Delle Foglie Giuseppe CATEGORIAC 100,0
366300 |Lavopa Lorenzo CATEGORIAC 100,0
372300 |[De Pasquale Carmine CATEGORIAC 100,0
374900 ([Grimaldi Roberto CATEGORIA C 100,0
380900 [Paccione Tommaso CATEGORIAC 100,0
416800 |[Di Mauro Nicola CATEGORIA C 100,0
418700 |[Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
420600 |Ranieri Valeria CATEGORIA C 100,0
427800 |[Catinella Francesca CATEGORIAC 100,0
428600 |Petrelli Nicola CATEGORIA C 100,0
429400 [Lauro Claudio CATEGORIA D1 100,0
807900 |Anaclerio Donato CATEGORIAC 100,0
808100 [Annoscia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
808700 |Baldassarre Nicola CATEGORIAC 100,0
853100 |Berardi Michele CATEGORIAC 100,0

Indicatore Target
2017 2018 2019
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17058001
Responsabile: Colella Domenico

Indicatore Target

2017 2018 2019

Outcome Incremento percentuale degli 10%
Miglioramento della viabilita lungo le |accertamenti rispetto al 2016
arterie di penetrazione degli Ospedali,
rispetto delle norme del Codice della
Strada

Stakeholders

Cittadini
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e Protezione Civile

Pos. Org. Strutturale Servizi Picone, Carrassi,
S.Pasquale, Poggiofranco, Mungivacca, Carbonara, Ceglie
e Loseto

Programma R.P.P.: 220 - Polizia Municipale
Centro di Costo: 215 - Polizia Municipale, Commerciale ed Amministrativa

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Rafforzamento di controlli per migliorare la polizia turistica

Facendo seguito alle attivita organizzative avviate nell¢anno 2016 e in asse con gli obiettivi di mandato del
Sig. Sindaco, é intenzione di questa POS intensificare I'attivita di presidio e controllo allginterno del Policlinico
di Bari al fine di evitare soste irregolari. Implementazione dei servizi di presidio sulle maggiori arterie di
penetrazione da e per i principali presidi ospedalieri: Policlinico di Bari, Ospedale Mater Dei, Ospedale
Pediatrico, ospedale Di Venere. Maggiore intensificazione dei controlli e dei presidi lungo gli assi di
scorrimento di Via Amendola, Asse Nord Sud, via Fanelli, Corso A. De Gasperi, via Bellomo grazie anche
all¢immissione in servizio del personale neo assunto. Al fine di ridurre la percentuale dei rischi derivanti dalle
condotte di guida insane degli automobilisti nelle zone di competenza, saranno potenziate le attivita di polizia
stradale attraverso l¢utilizzo di strumenti tecnologici quali il telelaser e scout al fine di ridurre le violazioni del
CdS afferenti la velocita, I;uso di strumenti di distrazione durante la guida quali il cellulare, il mancato utilizzo
delle cinture di sicurezza, il mancato pagamento del premio di responsabilita civile verso terzi e mancata
revisione del mezzo. Contrasto all¢abusivismo all¢interno delle aeree dei presidi ospedalieri con conseguente
miglioramento delle condizioni di viabilita veicolare e pedonale allginterno degli stessi.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17059001A01 - Potenziamento presidi di 31/12/2017
controllo arterie di penetrazione degli Ospedali
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

Potenziamento del numero dei presidi di controllo 31/12/2017

lungo le arterie di penetrazione degli Ospedali

OR17059001A02 - Controllo per prevenzione e
repressione norme al Codice della Strada
Controllo per prevenzione e repressione norme al
Codice della Strada attraverso I;utilizzo di strumenti
tecnologici (telelaser e scout)

OR17059001A03 - Controllo viabilita veicolare
lungo gli assi di scorrimento

Controllo viabilita veicolare lungo gli assi di
scorrimento interni alla zona di competenza

31/12/2017

31/12/2017

Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita]

Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero

OR17059001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
1 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa
OR17059001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
2 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa
OR17059001A0 S 215 - Polizia 2753 Personale: assegni ed indennita
3 Municipale,

Commerciale ed
Amministrativa

Descrizione

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita

Matricola

Cognome e Nome

Categoria

% Impiego

OR17059001A01

294600

De Laurentis Giuseppe

CATEGORIAC

100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312600 (Pantaleone Antonio CATEGORIAC 100,0
312700 |Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
312800 [Zonno Nicola CATEGORIAC 100,0
313400 |Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIA C 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIAC 100,0
315100 [Pesola Vito CATEGORIA C 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIAC 100,0
315700 |Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 ([Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 |Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIAC 100,0
320100 |Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 |Bovio Nicola CATEGORIAC 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIA C 100,0
323300 [Genchi Giorgio CATEGORIAC 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIA C 100,0
324000 ([Manzari Michele CATEGORIAC 100,0
324100 |Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0
324600 ([Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIA C 100,0
354100 |Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIA C 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIA C 100,0
354800 [Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
361300 [Bruno Rossano CATEGORIA B1 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
362600 |Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIAC 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
363200 [Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 100,0
363900 [Caringella Vincenzo Anto CATEGORIA D1 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIAC 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
366000 [Guerra Vito CATEGORIAC 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367200 |Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIAC 100,0
368900 |Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369700 |Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
370900 (Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 [Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
371200 |Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIA C 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372200 |Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIAC 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0
386800 |De Toma Filippo CATEGORIAC 100,0
399300 (Calzolaio Carlo CATEGORIA C 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 100,0
413200 [Mancini Silvana CATEGORIA C 100,0
413300 |Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 |De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIAC 100,0
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |[Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIA C 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
424200 [Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 |[Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIAC 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIA C 100,0
429300 [Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0
808900 [De Feudis Elisabetta CATEGORIA C 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIAC 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIA C 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIA C 100,0
809900 |Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
810100 [Massari Pietro CATEGORIAC 100,0
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
810300 [Nigro Luigi CATEGORIA C 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIA C 100,0
811600 (Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 |Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIAC 100,0
845400 |Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 [Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 |Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846400 ([Montalbo' Marilu' CATEGORIAC 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
846600 |Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 |Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
847600 |Simeone Margherita CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIA C 100,0
850800 [Totaro Nicola CATEGORIAC 100,0
851000 |Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
862500 |Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 [Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 |Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIAC 100,0
863100 ([Fraddosio Luigi CATEGORIA C 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 |Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 [Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [|Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 [Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIAC 100,0
864500 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIAC 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIA C 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIAC 100,0
865100 |Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 |Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIAC 100,0
868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIAC 100,0
869100 |Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIAC 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIA C 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 |Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 ([Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 |Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIA C 100,0
872600 ([Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0
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Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
872800 [Toriello Pietro CATEGORIA C 100,0
873300 [Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 |Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIAC 100,0
875000 |Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIAC 100,0
877200 |Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIAC 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
877600 [Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
877900 [Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIA C 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIAC 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIA C 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIAC 100,0
878400 |Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 [Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
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879300 |De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 |Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 |Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIAC 100,0
880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
883100 |Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 |[Attolico Biagio CATEGORIAC 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIA C 100,0
883700 [Caruso Carlo CATEGORIAC 100,0
883800 |Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIAC 100,0
884000 |De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 |De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 |Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIA C 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIAC 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIAC 100,0
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
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885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIAC 100,0
885300 |Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 [Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 |Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 [Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 [Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 |Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIAC 100,0
886200 |Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIA C 100,0
891000 [Aversa Dora CATEGORIAC 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 [D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIA C 100,0
891400 (Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
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892400 |Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIAC 100,0
892700 |Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIAC 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIA C 100,0
893000 |Depalo Claudio CATEGORIAC 100,0
899800 |Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 100,0
900300 ([Cannito Claudio CATEGORIA C 100,0
900700 (Barca Gianluca CATEGORIAC 100,0
911600 |Bosco Giuseppe CATEGORIA C 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIAC 100,0
91400 |Rinaldi Michele CATEGORIA C 100,0
91700 |Romito Francesco CATEGORIAC 100,0
925600 [Pagliara Vincenzo Rosario CATEGORIAC 100,0

OR17059001A02 | 294600 |De Laurentis Giuseppe CATEGORIAC 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312600 (Pantaleone Antonio CATEGORIAC 100,0
312700 |Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
312800 [Zonno Nicola CATEGORIAC 100,0
313400 |Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314100 [Sedicina Vito CATEGORIA C 100,0

213




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
314800 [Castucci Vito CATEGORIA C 100,0
315100 (Pesola Vito CATEGORIAC 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIA C 100,0
315700 [Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 |Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 [Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
317700 |[Stellato Sergio CATEGORIA C 100,0
320100 [Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 [Bovio Nicola CATEGORIA C 100,0
322900 [Di Memmo Elio CATEGORIAC 100,0
323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
324000 ([Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
324100 [Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0
324600 ([Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIA C 100,0
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351300 [Santoro Nicola CATEGORIA C 100,0
354100 |Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIA C 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIA C 100,0
354800 [Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 [De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 [Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIAC 100,0
357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIAC 100,0
362600 |Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIAC 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
363200 [Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIA C 100,0
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364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
366000 [Guerra Vito CATEGORIAC 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367200 |Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
368700 |Sforza Pietro CATEGORIAC 100,0
368900 |Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIAC 100,0
369700 |Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
370900 |Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 |Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
371200 [Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372200 |Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIAC 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0

216




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
386800 [De Toma Filippo CATEGORIA C 100,0
399300 [Calzolaio Carlo CATEGORIAC 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413200 [Mancini Silvana CATEGORIA C 100,0
413300 |Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 [Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
414000 [Franco Grazia CATEGORIAC 100,0
416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 [De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417400 [Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417600 [Mongelli Rosa CATEGORIA C 100,0
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |[Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 |[Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIAC 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
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424200 [Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 |[Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIAC 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIA C 100,0
429300 |[Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0

77900 |[Fumai Luigi CATEGORIA D1 100,0
808900 |[De Feudis Elisabetta CATEGORIAC 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIA C 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIAC 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIAC 100,0
809900 [Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIAC 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIA C 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIA C 100,0
811600 (Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
812000 |Scianatico Serena CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIAC 100,0
845400 |Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 [Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 |Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
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846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
846600 |Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 |Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
847600 |Simeone Margherita CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIA C 100,0
850800 [Totaro Nicola CATEGORIAC 100,0
851000 |Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
862500 [Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 |Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 [Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIA C 100,0
863100 [Fraddosio Luigi CATEGORIAC 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 [Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 |Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 |Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
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863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIAC 100,0
864400 |Quaranta Giambattista CATEGORIAC 100,0
864500 [Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |[Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIA C 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIAC 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIA C 100,0
865100 (Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 [Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIAC 100,0
868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
869100 ([Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIA C 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIAC 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
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870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870800 |Macina Vitantonio CATEGORIAC 100,0
870900 ([Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 |Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIA C 100,0
872600 ([Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIA C 100,0
872800 [Toriello Pietro CATEGORIAC 100,0
873300 |Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 [Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIA C 100,0
875000 [Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIA C 100,0
877200 [Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIA C 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
877600 |Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
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877700 [Columbo Sonia CATEGORIA C 100,0
877900 [Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIA C 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIAC 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIA C 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIAC 100,0
878400 |Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 [Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 |Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879000 |Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 (Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIA C 100,0
879300 [De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 [Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 (Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
880000 |Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIAC 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIA C 100,0
883100 [Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 [Attolico Biagio CATEGORIA C 100,0
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883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIA C 100,0
883700 [Caruso Carlo CATEGORIAC 100,0
883800 |Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIAC 100,0
884000 |De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 |De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 |Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIA C 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIAC 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIAC 100,0
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIA C 100,0
885300 [Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 [Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 |Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 |Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 [Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIA C 100,0
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886200 |Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIA C 100,0
891000 [Aversa Dora CATEGORIAC 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 [D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIA C 100,0
891400 (Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
892400 ([Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIA C 100,0
892700 [Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIA C 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIAC 100,0
893000 ([Depalo Claudio CATEGORIA C 100,0
899800 (Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |[Ottolino Luigi CATEGORIA C 100,0
900300 [Cannito Claudio CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
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912900 |Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
91400 [Rinaldi Michele CATEGORIAC 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIA C 100,0
91700 |Romito Francesco CATEGORIAC 100,0

OR17059001A03 | 294600 (De Laurentis Giuseppe CATEGORIA C 100,0
305900 |Frigeri Giovanni CATEGORIAC 100,0
312600 |Pantaleone Antonio CATEGORIAC 100,0
312700 [Zonno Sebastiano CATEGORIAC 100,0
312800 [Zonno Nicola CATEGORIA C 100,0
313400 [Cataldo Costantino CATEGORIAC 100,0
313600 |Specchia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
314800 [Castucci Vito CATEGORIAC 100,0
315100 (Pesola Vito CATEGORIA C 100,0
315400 [Palmieri Ottavio CATEGORIAC 100,0
315700 |Navarra Francesco CATEGORIAC 100,0
316000 ([Moccia Leonardo CATEGORIAC 100,0
316100 |Santacroce Nicola CATEGORIAC 100,0
316900 ([Sabini Antonio CATEGORIAC 100,0
320100 |Moramarco Michele CATEGORIAC 100,0
321000 [Amendolare Luigi CATEGORIAC 100,0
321400 |Barile Pasquale CATEGORIAC 100,0
321800 |Bovio Nicola CATEGORIAC 100,0
322900 |[Di Memmo Elio CATEGORIA C 100,0
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323300 |[Genchi Giorgio CATEGORIA C 100,0
323400 ([Guerra Michele CATEGORIAC 100,0
324000 ([Manzari Michele CATEGORIA C 100,0
324100 [Martellotta Rocco CATEGORIAC 100,0
324200 |Mastrolonardo Vito CATEGORIAC 100,0
324300 [Maurogiovanni Nicola CATEGORIAC 100,0
324400 [Montilon Carlo CATEGORIA C 100,0
324600 ([Nanocchio Luciano CATEGORIAC 100,0
327200 |Prisciandaro Francesco CATEGORIAC 100,0
331700 [Carbonara Giuseppe CATEGORIAC 100,0
349100 [Introna Nicola CATEGORIA C 100,0
351300 [Santoro Nicola CATEGORIAC 100,0
354100 [Armenise Michele CATEGORIA D1 100,0
354200 (Biallo Rosalinda CATEGORIAC 100,0
354300 |Bordignon Pietro CATEGORIAC 100,0
354500 [Cafforio Paola CATEGORIAC 100,0
354800 |Carella Francesco CATEGORIA D1 100,0
355500 [D'arcangelo Domenico CATEGORIA D1 100,0
355600 |De Benedictis Sebastiano CATEGORIAC 100,0
356500 [Lisco Vito CATEGORIA C 100,0
356600 |Marella Gaetano CATEGORIAC 100,0
356700 |Marzano Evangelista CATEGORIA D1 100,0
357200 [Palmisano Vito CATEGORIA C 100,0
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357400 |Paradiso Antonio CATEGORIAC 100,0
357700 [Piscopo Pietro CATEGORIAC 100,0
359300 [Aloia Cosimo CATEGORIA D1 100,0
362500 [Albore' Luciano CATEGORIAC 100,0
362600 |Amoruso Domenica CATEGORIA D1 100,0
362900 [Bellomo Vito CATEGORIAC 100,0
363000 |[Bottalico Giuseppe CATEGORIAC 100,0
363200 [Brigante Giovanna CATEGORIAC 100,0
363500 [Cappelli Nicola CATEGORIA C 100,0
363900 [Caringella Vincenzo Anto CATEGORIA D1 100,0
364000 [Carlucci Angela CATEGORIAC 100,0
364100 [Caso Giuseppe CATEGORIAC 100,0
364900 |Delli Santi Serena CATEGORIA C 100,0
365400 (Florio Rosa CATEGORIAC 100,0
365800 [Gabrieli Benedetto CATEGORIA C 100,0
366000 [Guerra Vito CATEGORIAC 100,0
366600 |Losacco Anna CATEGORIAC 100,0
366900 [Malcesi Edoardo CATEGORIAC 100,0
367200 |Martiradonna Giovanna CATEGORIAC 100,0
367700 |Perchiazzi Francesca CATEGORIA D1 100,0
368100 |Ruggieri Domenico CATEGORIAC 100,0
368300 [Sasanelli Matteo CATEGORIA D1 100,0
368400 [Scarangella Michele CATEGORIAC 100,0
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368700 |Sforza Pietro CATEGORIA C 100,0
368900 [Soldero Rossana CATEGORIAC 100,0
369300 |Toscano Giuseppe CATEGORIA C 100,0
369700 [Abrescia Vincenzo CATEGORIAC 100,0
370900 (Di Dato Rita CATEGORIA C 100,0
371000 [Ficele Maurizio Francesc CATEGORIA D1 100,0
371200 |Sciacovelli Maddalena CATEGORIAC 100,0
371300 [Montemileto Margherita CATEGORIAC 100,0
371700 |De Rose Natalina CATEGORIA C 100,0
371900 [Quintavalle Vito CATEGORIAC 100,0
372200 |Lampedecchia Antonio CATEGORIA D1 100,0
380600 [Evangelista Vito CATEGORIAC 100,0
380800 [Mariani Michele CATEGORIA C 100,0
386800 |De Toma Filippo CATEGORIAC 100,0
399300 (Calzolaio Carlo CATEGORIA C 100,0
405400 [Annicelli Francesco CATEGORIAC 100,0
406700 [Indraccolo Maria CATEGORIAC 100,0
412300 |Forcella Adelaide CATEGORIA D1 100,0
412900 [Lanzone Michele CATEGORIAC 100,0
413100 [Lisco Antonello CATEGORIAC 100,0
413200 [Mancini Silvana CATEGORIA C 100,0
413300 |Martiradonna Nicola CATEGORIAC 100,0
413900 |[Castellana Anna Santa CATEGORIAC 100,0
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416500 [De Cosmo Domenico CATEGORIAC 100,0
416600 [De Lombardo Fabiana CATEGORIAC 100,0
417100 [Lariccia Antonio CATEGORIAC 100,0
417400 |[Martellini Addolorata CATEGORIA D1 100,0
417800 [Padolecchia Roberto CATEGORIAC 100,0
418300 [Capuano Antonio CATEGORIAC 100,0
418600 |Corvelli Giovanni CATEGORIAC 100,0
418700 |[Cucinella Filomena CATEGORIAC 100,0
419100 [Grandolfo Giuseppe CATEGORIAC 100,0
419300 [Loiacono Rosanna CATEGORIAC 100,0
419900 [Olivieri Tiziana CATEGORIA C 100,0
421300 [Maniglio Antonella CATEGORIAC 100,0
424200 [Mineccia Massimiliano CATEGORIA D1 100,0
427700 |[Catena Maria Teresa CATEGORIAC 100,0
428000 [Mazzacane Donato CATEGORIAC 100,0
428300 [Rocchi Carmela CATEGORIAC 100,0
428700 |[Stella Tommaso CATEGORIA C 100,0
429300 [Fiore Domenico CATEGORIAC 100,0
808900 [De Feudis Elisabetta CATEGORIA C 100,0
809100 (De Ronzo Roberto CATEGORIAC 100,0
809300 [Giusto Antonio CATEGORIA C 100,0
809500 [Lanave Angela CATEGORIA C 100,0
809900 |Loiudice Gennaro CATEGORIAC 100,0
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810100 [Massari Pietro CATEGORIA C 100,0
810200 ([Negro Luigi Nicola CATEGORIAC 100,0
810300 [Nigro Luigi CATEGORIA C 100,0
810900 [Tasselli Anna CATEGORIAC 100,0
811400 [Zotta Giovanni CATEGORIA C 100,0
811600 (Bonerba Gianluca CATEGORIAC 100,0
839200 [Acito Leonardo CATEGORIA C 100,0
845400 ([Cantacessi Nicola CATEGORIAC 100,0
845500 |Colacicco Francesca CATEGORIAC 100,0
845900 [Greco Mariateresa CATEGORIAC 100,0
846500 [Ninni Maria CATEGORIA C 100,0
846600 |Patri' Elisa CATEGORIA C 100,0
847000 |Racanelli Domenica CATEGORIAC 100,0
847100 [Radogna Giuseppe CATEGORIAC 100,0
847600 |Simeone Margherita CATEGORIAC 100,0
848700 |Vinci Anna CATEGORIA C 100,0
849500 [Girolamo Palma CATEGORIA C 100,0
849600 [Guarini Mariangela CATEGORIAC 100,0
850600 [Biasi Aurelia CATEGORIA C 100,0
850800 [Totaro Nicola CATEGORIAC 100,0
851000 |Barnaba Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
854800 [Lamascese Domenico Maurizio M. CATEGORIAC 100,0
86100 |Mazzei Luigi CATEGORIA C 100,0
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862500 |Carbonara Francesco CATEGORIAC 100,0
862700 [Colamussi Raffaele CATEGORIAC 100,0
862800 |Costante Antonio CATEGORIAC 100,0
863000 [Di Salvo Michele CATEGORIAC 100,0
863100 ([Fraddosio Luigi CATEGORIA C 100,0
863200 [Frappampina Domenico CATEGORIAC 100,0
863300 |Loconsole Claudio CATEGORIAC 100,0
863500 [Lucatorto Andrea CATEGORIAC 100,0
863700 [|Martiradonna Angela CATEGORIAC 100,0
863800 [Martiradonna Pietro Giovanni CATEGORIAC 100,0
863900 |Masiello Lorenzo CATEGORIAC 100,0
864000 [Massarelli Luigia CATEGORIAC 100,0
864100 |Patrono Mauro CATEGORIAC 100,0
864200 [Pomante Mario CATEGORIAC 100,0
864500 |Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
864600 [Schingaro Anna CATEGORIAC 100,0
864700 |Sciannimanico Davide CATEGORIAC 100,0
864800 [Scivetti Anna CATEGORIAC 100,0
864900 |[Sibilio Oronzo CATEGORIA C 100,0
865000 [Sifanno Antonio CATEGORIAC 100,0
865100 |Tauro Eleonora CATEGORIAC 100,0
865200 |Triggiani Maria CATEGORIA C 100,0
865300 |Valenzano Cosimo CATEGORIAC 100,0
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865400 |Zonno Marcella CATEGORIAC 100,0
866200 [Bonavoglia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
866700 |Trentadue Giuseppe CATEGORIAC 100,0
868100 [Di Roma Giacomo CATEGORIAC 100,0
868500 |Cimmarrusti Giulia CATEGORIAC 100,0
868900 [Bottalico Sabino CATEGORIAC 100,0
869100 |Danese Vito Antonio CATEGORIAC 100,0
869200 (Losito Fabio CATEGORIAC 100,0
869900 [Aiuolo Saverio CATEGORIA C 100,0
870100 |Castellana Giuseppe Domenico CATEGORIAC 100,0
870200 |Cuccovillo Isabella CATEGORIAC 100,0
870300 |De Cecco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
870400 |Franco Benedetto CATEGORIAC 100,0
870500 [Gargano Vincenzo CATEGORIAC 100,0
870600 |Lomonte Giuseppe CATEGORIA C 100,0
870700 ([Lorusso Carmine CATEGORIAC 100,0
870900 |Notarnicola Gianlorenzo CATEGORIAC 100,0
871000 [Petruzzelli Francesca CATEGORIAC 100,0
871500 [Pugliese Cristiano CATEGORIAC 100,0
871900 (Buono Natale CATEGORIAC 100,0
872600 |Colacicco Giovanni CATEGORIAC 100,0
872700 [Ricci Nicola CATEGORIAC 100,0
872800 [Toriello Pietro CATEGORIA C 100,0
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873300 |Rutigliano Francesca CATEGORIAC 100,0
873400 [Ferrara Maria CATEGORIAC 100,0
873500 [Chiusolo Antonio CATEGORIA C 100,0
875000 [Santoro Antonio CATEGORIAC 100,0
875100 [Villonio Filippo CATEGORIA C 100,0
877200 [Palmieri Carmela CATEGORIAC 100,0
877300 [Barnaba' Antonio CATEGORIA C 100,0
877500 |Cafaro Rocco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
877600 |Carofiglio Roberto CATEGORIAC 100,0
877700 [Columbo Sonia CATEGORIAC 100,0
877900 |Monte Vincenzo CATEGORIAC 100,0
878000 [Palmisano Guido CATEGORIAC 100,0
878100 [Vessia Simone CATEGORIA C 100,0
878200 (D'ercole Elisabetta CATEGORIAC 100,0
878300 [Altamura Chiara CATEGORIA C 100,0
878400 |[Bruno Carmela CATEGORIAC 100,0
878500 |Cassano Sabrina CATEGORIAC 100,0
878600 [Centonze Michele CATEGORIAC 100,0
878700 [Cilli Giuseppe CATEGORIA C 100,0
879000 [Cocco Riccardo CATEGORIAC 100,0
879100 |Cristantiello Nicola CATEGORIAC 100,0
879200 (Cutrignelli Nicola CATEGORIAC 100,0
879300 |De Lellis Laterza Carla CATEGORIAC 100,0
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879400 [Frappampina Paolo CATEGORIAC 100,0
879600 [Lanave Francesco CATEGORIAC 100,0
879700 [Laruccia Giuseppe CATEGORIAC 100,0
879800 (Lorusso Annarita CATEGORIAC 100,0
879900 ([Marino Luca CATEGORIA C 100,0
880000 [Menolascina Giovanni CATEGORIAC 100,0
882000 [Anello Nicoletta CATEGORIA C 100,0
882200 [Sabia Angelo CATEGORIAC 100,0
883100 |Abbondanza Alessandro CATEGORIAC 100,0
883200 |[Attolico Biagio CATEGORIAC 100,0
883300 [Bucci Pasquale CATEGORIAC 100,0
883400 |Caprioli Saverio CATEGORIAC 100,0
883600 [Carrieri Luca CATEGORIA C 100,0
883700 [Caruso Carlo CATEGORIAC 100,0
883800 |Cassano Lorenzo CATEGORIAC 100,0
883900 [Cataldo Lucia CATEGORIAC 100,0
884000 |De Feo Maria Cristina CATEGORIAC 100,0
884100 |De Gregorio Roberto CATEGORIAC 100,0
884300 |Di Nanna Domenico Nicola CATEGORIAC 100,0
884500 [Loprieno Francesco CATEGORIA C 100,0
884600 |Quaranta Francesca Filomena CATEGORIAC 100,0
884700 [Proietto Roberto CATEGORIAC 100,0
884900 [Ragone Anna Maria Assunta CATEGORIAC 100,0
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885000 [Roncone Mario Arcangelo CATEGORIAC 100,0
885100 [Rondinone Mattia CATEGORIAC 100,0
885300 |Ruta Francesco CATEGORIAC 100,0
885400 [Savino Giovanna CATEGORIAC 100,0
885500 |Santoro Fortunato CATEGORIAC 100,0
885600 [Sciacovelli Michele CATEGORIAC 100,0
885700 [Schirinzi Luigi CATEGORIA C 100,0
885800 [Smaldino Giovanni CATEGORIAC 100,0
885900 |Todisco Costantino CATEGORIAC 100,0
886100 [Tursi Nicola CATEGORIAC 100,0
886200 |Valerio Francesco CATEGORIAC 100,0
886300 [Volpe Giuseppe CATEGORIAC 100,0
886500 [Dentuti Giovanni CATEGORIA C 100,0
891000 [Aversa Dora CATEGORIAC 100,0
891100 [Campanelli Caterina CATEGORIAC 100,0
891200 [D'attolico Leonardo CATEGORIAC 100,0
891300 [Falco Nicoletta CATEGORIA C 100,0
891400 (Giannuzzi Giuseppe CATEGORIAC 100,0
891700 |Squicciarini Wanda CATEGORIAC 100,0
891800 [Mannarini Angela CATEGORIAC 100,0
891900 [Camporeale Giuseppe Fabio CATEGORIAC 100,0
892000 [Limongelli Giuseppe CATEGORIAC 100,0
892100 ([Casaburi Vito CATEGORIA C 100,0
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892400 |Cavalluzzi Francesco CATEGORIAC 100,0
892600 ([Fanelli Alberto CATEGORIAC 100,0
892700 |Meli Francesco CATEGORIAC 100,0
892800 (Venneri Silvio CATEGORIAC 100,0
892900 [Ricci Gaetano CATEGORIA C 100,0
893000 |Depalo Claudio CATEGORIAC 100,0
899800 |Belviso Francesco CATEGORIAC 100,0
899900 |Ottolino Luigi CATEGORIAC 100,0
900300 ([Cannito Claudio CATEGORIA C 100,0
911600 |[Bosco Giuseppe CATEGORIAC 100,0
911700 [Patano Onofrio CATEGORIA C 100,0
912800 |Diomede Giuseppe CATEGORIAC 100,0
912900 |Lombardi Domenico CATEGORIAC 100,0
914000 (Rotondo Rosalia CATEGORIAC 100,0
914500 (Taliento Danilo CATEGORIA C 100,0
917000 [Savona Giancarlo 100,0
922200 |LARICCIA MICHELE CATEGORIA C 100,0
922300 |TAGARIELLO CARMELA CATEGORIA C 100,0
925600 [Pagliara Vincenzo Rosario CATEGORIAC 100,0

Indicatore Target
2017 2018 2019

236




Ripartizione Corpo di Polizia Municipale e
Protezione Civile

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17059001
Responsabile: Caringella Vincenzo Anto

Indicatore Target

2017 2018 2019

Outcome Incremento percentuale degli 10%
Miglioramento della viabilita lungo le |accertamenti rispetto al 2016
arterie di penetrazione degli Ospedali,
rispetto delle norme del Codice della
Strada

Stakeholders

Cittadini
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PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing territoriale e Sport
Responsabile: LUPELLI MARISA

Pos. Org. Strutturale Cultura
Responsabile: Russo Flavia

Pos. Org. Strutturale Impianti sportivi cittadini
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing territoriale e

Marketing territoriale

Pianificazione e programmazione dell’attivita di marketing territoriale che si intendono realizzare con la
concessione di contributi a sostegno di iniziative realizzate da soggetti terzi, rientranti nei compiti dell’ente locale
e nell’interesse della collettivita, sulla scorta del principio di sussidiarieta orizzontale; individuazione di budget da
assegnarsi alle diverse ripartizioni e Circoscrizioni; approvazione delle singole progettualita

Cultura

« Contributi, ai sensi del Regolamento Comunale per I’attivita ordinaria annuale delle Associazioni culturali,
musicali e teatrali Provvedimenti relativi all’erogazione contributi e rapporti giuridici con il Consorzio del Teatro
Pubblico Pugliese , Provvedimenti relativi all’erogazione contributi e rapporti giuridici con la Fondazione Lirico
Sinfonica Petruzzelli e Teatri di Bari

« Organizzazioni e promozioni di spettacoli decentrati ;

« Gestione Teatro Comunale “Nicolo Piccinni”;

« Realizzazione di manifestazioni e di interventi diversi con finalita di assistenza turistica e di incremento delle
attivita turistiche;

 Rapporti giuridici con I’Azienda di Promozione Turistica e gestione attivita;

« Parere sulle istanze di finanziamento concernenti iniziative turistico-alberghiere;

« Adempimenti amministrativi in materia di gestione di impianti e servizi complementari alle attivita turistiche
(campeggi ed altri esercizi ricettivi extra-alberghieri):

* Patrocinio di manifestazioni e convegni diretti a diffondere in campo nazionale e internazionale I’immagine di
Bari e delle sue attrattive turistiche;

 Tutti gli adempimenti di carattere amministrativo-contabile riguardanti la programmazione turistica, lo
schema di budget, la gestione del personale, la gestione delle risorse finanziarie assegnate e relativa
rendicontazione.

 Gestione strutture culturali a livello cittadino (es: Citta dei ragazzi, “L’officina degli esordi”; Museo Storico;
Sala Murat; Fortino S. Antonio ecc.)

Pari opportunita

» Agenzia Locale di Parita
Sport

« Contributi a favore di Enti, Associazioni, Istituti, ecc. aventi finalita sportive e ricreative;

» Organizzazione e patrocinio di manifestazioni sportive;

« Attivita propedeutica a consentire la candidatura della Citta di Bari quale sede per I’organizzazione di grandi
eventi sportivi internazionali;

¢ Programmazione e coordinamento progetti finalizzati a promuovere I’insegnamento dell’educazione motoria
nelle scuole primarie, attraverso I’organizzazione di corsi qualificati di avviamento a diverse discipline sportive;

» Promozione della funzione sociale dello sport attraverso I’organizzazione di corsi nei quartieri periferici della
Citta, finalizzati a contrastare il disagio giovanile;

« Programmazione e coordinamento Protocolli d’intesa con le Circoscrizioni, le Federazioni, le Associazioni
sportive e gli Enti di promozione, funzionali alla diffusione della pratica sportiva nelle scuole e in luoghi di
aggregazione polivalente;

« Concessione premi di rappresentanza in occasione di eventi sportivi;

« Elaborazione regolamentazione in materia di concessione dei contributi in favore delle Associazioni sportive e
dei relativi provvedimenti di modifica ed integrazione;

« Elaborazione regolamentare in materia di utilizzo delle palestre scolastiche

e Promozione e programmazione di concerto con la Ripartizione Edilizia Pubblica degli interventi di
potenziamento, manutenzione ed adeguamento dell’impiantistica sportiva

« Organizzazione convegni seminari mostre studi e ricerche su temi di attualita in ambito sportivo

» Adempimenti amministrativi connessi all’attivazione di attivita sportive in favore di studenti scuole cittadine
d’infanzia, primarie e secondarie di 1~ grado, di pertinenza comunale

« Attivita venatoria: in attuazione dell’art. 25 della L.R. n. 27/98, I’Ufficio cura il rilascio di tesserini venatori,
con validita su tutto il territorio nazionale, ai cacciatori residenti nel Comune di Bari.
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« Assistenza lavori della Consulta Sportiva;

« Promozione di attivita sportive e ricreative;

 Rapporti con Enti vari e Associazioni sportive;

« In caso di concessione di costruzione e gestione di impianti sportivi, anche mediante project financing o altri
strumenti di partenariato pubblico-privato, espleta attivita di controllo sull’erogazione del servizio, sulle tariffe,
sulla permanenza dell’equilibrio economico-finanziario dell’investimento in fase di gestione, sulla
conformitd/adeguamento della struttura alle norme di settore, in raccordo con il responsabile del contratto

Pos. Org. Strutturale Cultura

Tutela e valorizzazione del patrimonio e dei beni culturali della citta al fine della loro conservazione e piena
fruizione da parte della cittadinanza

Riscoperta e valorizzazione delle tradizioni culturali e della storia delle tradizioni cittadine popolari

Patrocinio e organizzazione di manifestazioni artistiche, rassegne e mostre culturali, concorsi di poesia, pittura,
ecc., interventi volti a favorire ricerche, pubblicazioni e altre iniziative nel campo dell’arte e della cultura barese

Programmazione stagione teatrale di prosa con Teatro Pubblico Pugliese

Riscontro e verifica della rendicontazioni presentate ai fini della liquidazione dei contributi

Rapporti con il Ministero dei Beni Culturali, la Sovrintendenza ai Monumenti e Gallerie della Puglia e con
I’ Archivio di Stato

Rapporti con la Regione Puglia, con la Fondazione Cassa di Risparmio di Puglia ed enti vari, anche al fine di
acquisire sponsorizzazioni e finanziamenti

Contributi per la stagione lirica e per le attivita musicali e teatrali e dei gruppi teatrali

Rapporti con I’ Archivio di Stato per la conservazione dei documenti ultraquarantenni del Comune (Archivio
Storico) di cui alla convenzione in vigore con questo Ente e per la consultazione da parte di studiosi

Riscontro e verifica della rendicontazione presentata dalle Associazioni assegnatarie di contributi comunali
Contributi per manifestazioni singole di particolare interesse culturale

Aggiornamento Albo delle Associazioni Culturali

Affidamento collaborazioni e consulenze incarichi per attivita culturali e artistiche

Affidamento e gestione servizi artistici o strumentali all’attivita artistica e culturale

Pos. Org. Strutturale Impianti sportivi cittadini

Adempimenti amministrativi per la manutenzione degli impianti sportivi (ordinaria e straordinaria) per importi
relativi a lavori in economia da affidarsi direttamente o mediante gare ufficiose

Gestione di impianti sportivi comunali di interesse cittadino

Concessione in gestione degli impianti sportivi comunali di interesse cittadino

Studio ed elaborazione modelli di esternalizzazione della gestione degli impianti sportivi, finalizzati ad
incrementare 1’uso polifunzionale (sportivo e ludico ricreativo) delle strutture e a razionalizzarne i costi di
conduzione

Attivita di controllo sull’operato dei terzi gestori degli impianti, attraverso il costante monitoraggio dei servizi
organizzativi e manutentivi resi dagli stessi

Predisposizione, di concerto con i terzi gestori, del calendario annuale d’uso degli impianti

Verifica, in sinergia con i terzi gestori, della osservanza della disciplina d’uso delle strutture sportive da parte dei
fruitori

Attivita propedeutica alla annuale definizione delle tariffe d’uso degli impianti sportivi
240



Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Funzionigramma
Adempimenti di carattere amministrativo-contabile connessi alla gestione degli impianti sportivi (assunzione
impegni di spesa, accertamenti in entrata, liquidazione e predisposizione mandati di pagamento, ecc.)

Quantificazione, di concerto con la Ripartizione Edilizia Pubblica e LL.PP., dei fabbisogni e utenze da attivare
relativi al riscaldamento, alla illuminazione e alla fornitura di acqua ed alle altre utenze per tutti gli impianti
sportivi comunali, in coordinamento con la Ripartizione Patrimonio competente alla stipula e gestione dei contratti
di fornitura dei servizi a rete; controllo e liquidazione delle fatture

Adempimenti di carattere amministrativo-contabile finalizzati ad assicurare la manutenzione della dotazione
impiantistica comunale relativamente agli interventi da affidare mediante cottimo fiduciario

Gestione custodi comunali in servizio presso gli impianti sportivi

Attivita di assistenza alla Consulta comunale per lo Sport

Promozione attivita motoria in favore di categorie svantaggiate (disagiati e disabili) attraverso la previsione di
forme agevolate di accesso agli impianti e I’organizzazione di corsi gratuiti di avviamento alla pratica sportiva

Gestione contratti di concessione in uso spazi dello Stadio della Vittoria

Elaborazione regolamentazione in materia di gestione degli impianti sportivi e dei relativi provvedimenti di
modifica ed integrazione
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Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi
Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Obiettivo Operativo 1
Marketing territoriale e Sport
Pos. Org. Strutturale Cultura Obiettivo 1
Organizzativo
Pos. Org. Strutturale Impianti sportivi cittadini Obiettivo 1
Organizzativo
Distribuzione degli Obiettivi
Struttura Organizzativa Obiettivo di Mandato N. Obiettivi
Associati
Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, |OM17003 - Spirito innovativo 1
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport
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Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing territoriale e Sport
Obiettivo Operativo

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17080002 - PIATTAFORMA open data dei contenitori destinati ad attivita 100 OM17003

culturali di proprieta del Comune

Data base/open data dei contenitori destinati ad attivita culturali di proprieta del Comune di Bari,
in coerenza con i contenuti del programma n. 280 ed anche al fine di elaborare modelli di
gestione sostenibili e compatibili con funzioni e caratteristiche proprie dei contenitori per attivita
culturali. Esso raccoglie e organizza le schede identificative di ciascun bene in un'ottica di
sistema integrato di informazioni (tecniche, storico-artistiche, amministrativo-gestionali) utili e
fruibili on line, funzionali sia al monitoraggio dello status dei beni sia all'elaborazione di modelli
di gestione sia al miglioramento del loro corretto utilizzo su richiesta da parte del pubblico.Tale
data base, strutturato quale piattaforma open data, & pensato quale strumento a funzione duplice:
1) per un utilizzo interno e trasversale alle Ripartizioni interessate (Lavori pubblici, Cultura,
Demografici, Patrimonio, Contratti e appalti);

2) per un utilizzo da parte del pubblico, volto a semplificare e facilitare le relazioni con la
cittadinanza e le richieste d'uso degli stessi contenitori.

L'obiettivo & costruire, nel corso del biennio 2017-2018, un sistema informativo che contenga le
schede identificative di ciascun contenitore, integrando e raccogliendo tutte le informazioni utili
al suo corretto utilizzo in un unico strumento adatto ad usi plurimi. Le informazioni e le relative
voci riguardano, a titolo esemplificativo:planimetrie;fotografie;dati tecnici inerenti a

gy -

spazi;tipologie d'uso ammesse e compatibili;tipologia di gestione in atto (se diretta o
indiretta;modalita e termini di utilizzo; contatti per richieste d'uso; ogni allegato utile (eventuali
regolamenti ecc.). Tali schede costituiranno I'ossatura di una piattaforma open data, in
progressivo ampliamento parallelamente con le previste nuove acquisizioni all'uso pubblico di
altri contenitori (ex caserma Rossani, Manifattura tabacchi, casa Piccinni, Teatro Margherita ed
ex Mercato del pesce)ecc.). Essa € concepita come uno strumento:

1) per la gestione:

a) determinante per delineare un quadro completo e facilitare la gestione di tali beni, che per loro
stessa natura presentano una ampia varieta di status e caratteristiche;

b) propedeutico per definire ottimali modelli di gestione, ove non ancora definiti;

c) utile per verificare le modalita gestionali e valutarne I'efficacia;

d) strategico per monitorare lo stato reale dei contenitori culturali, evidenziare le criticita,
definire le linee di intervento, modificare destinazioni d'uso, ampliare potenziali utilizzi;
e) indispensabile per ottimizzare la gestione;

f) ampliabile ed in progressiva costruzione, che organizza le informazioni in modo da essere di
facile utilizzo e consentire piani diversificati e personalizzabili di approfondimento;

2) per la fruizione al pubblico:

a) integrato nel nuovo portale del Comune di Bari, quale servizio dedicato alla collettivita;

b) innovativo per semplificare i rapporti con i potenziali utilizzatori/richiedenti tali contenitori
ed organizzare/ordinare tutti i livelli di informazione per consentire il pit ampio accesso civico;
c) flessibile e multiscala, in quanto pu0 trasformarsi a seconda delle categorie aggregate di
informazioni in strumento utile ad effettuare valutazioni di natura tecnica, amministrativa,
gestionale, artistica, storica ecc.;

d) implementabile, perché pensato come sistema aperto e dialogante.

3) per la conoscenza del patrimonio culturale:

a) utile a valorizzare i beni e costituire un "parco dei contenitori culturali" afferenti al patrimonio
pubblico comunale;

b) una base di informazioni, aperta ad eventuali approfondimenti, sulle architetture e le
caratteristiche storico artistiche dei beni.
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Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Cultura
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso

OR17081001 - "IN Contemporanea - "Bari € I'arte". 100
"IN Contemporanea - "Bari e I'arte”.Collaborazione con il Polo Museale della Regione Puglia
per la realizzazione della mostra sulla collezione di arte contemporanea dell'ing. Baldassarre in
occasione della riapertura al pubblico delle nuove sale del Castello Svevo; realizzazione presso
lo Spazio Murat di un evento di arte contemporanea.

Impianti sportivi cittadini
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso

OR17082001 - CONCESSIONE IMPIANTO SPORTIVO SAN NICOLA 100

ESTERNALIZZAZIONE DI TUTTI GLI ATTI TECNICI FUNZIONALI AD AVVIARE
UNA PROCEDURA DI GARA PER L 'ESTERNALIZZAZIONE PLURIENNALE DELLA
PIU' IMPORTANTE STRUTTURA SPORTIVA DI PROPRIETA' COMUNALE AL
DUPLICE FINE DI MANTENERE VIVO L'INTERESSE DELLA COLLETTIVITA' PER LO
SPORT CALCISTICO LOCALE E DI ASSICURARE UNA CORRETTA CONDUZIONE
DELL'IMPIANTO SOLLEVANDO L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DAI RELATIVI
ONERI ECONOMICI
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Obiettivo Operativo Codice: OP17080002
Responsabile: LUPELLI MARISA

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Obiettivo di Mandato Codice: OM17003
Spirito innovativo
Obiettivo Strategico Codice: 0S17003019
Sistema di attrazione culturale e naturale

Programma R.P.P.: 280 - Iniziative culturali e loro decentramento
Centro di Costo: 290 - Teatri, attiv.culturali e servizi diversi

Data raggiungimento prevista: 31/12/2018
Descrizione

PIATTAFORMA open data dei contenitori destinati ad attivita culturali di proprieta del Comune

Data base/open data dei contenitori destinati ad attivita culturali di proprieta del Comune di Bari, in coerenza
con i contenuti del programma n. 280 ed anche al fine di elaborare modelli di gestione sostenibili e compatibili
con funzioni e caratteristiche proprie dei contenitori per attivita culturali. Esso raccoglie e organizza le schede
identificative di ciascun bene in un'ottica di sistema integrato di informazioni (tecniche, storico-artistiche,
amministrativo-gestionali) utili e fruibili on line, funzionali sia al monitoraggio dello status dei beni sia
all'elaborazione di modelli di gestione sia al miglioramento del loro corretto utilizzo su richiesta da parte del
pubblico.Tale data base, strutturato quale piattaforma open data, € pensato quale strumento a funzione duplice:
1) per un utilizzo interno e trasversale alle Ripartizioni interessate (Lavori pubblici, Cultura, Demografici,
Patrimonio, Contratti e appalti); 2) per un utilizzo da parte del pubblico, volto a semplificare e facilitare le
relazioni con la cittadinanza e le richieste d'uso degli stessi contenitori. L'obiettivo e costruire, nel corso del
biennio 2017-2018, un sistema informativo che contenga le schede identificative di ciascun contenitore,
integrando e raccogliendo tutte le informazioni utili al suo corretto utilizzo in un unico strumento adatto ad usi
plurimi. Le informazioni e le relative voci riguardano, a titolo esemplificativo:planimetrie;fotografie;dati tecnici
inerenti a vincoli,agibilita,impianti e funzioni specifiche; caratteristiche, destinazioni e funzioni d'uso degli
spazi;tipologie d'uso ammesse e compatibili;tipologia di gestione in atto (se diretta o indiretta;modalita e termini
di utilizzo; contatti per richieste d'uso; ogni allegato utile (eventuali regolamenti ecc.). Tali schede costituiranno
I'ossatura di una piattaforma open data, in progressivo ampliamento parallelamente con le previste nuove
acquisizioni all'uso pubblico di altri contenitori (ex caserma Rossani, Manifattura tabacchi, casa Piccinni, Teatro
Margherita ed ex Mercato del pesce)ecc.). Essa € concepita come uno strumento: 1) per la gestione: a)
determinante per delineare un quadro completo e facilitare la gestione di tali beni, che per loro stessa natura
presentano una ampia varieta di status e caratteristiche; b) propedeutico per definire ottimali modelli di gestione,
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Obiettivo Operativo Codice: OP17080002
Responsabile: LUPELLI MARISA

ove non ancora definiti; ¢) utile per verificare le modalita gestionali e valutarne I'efficacia; d) strategico per
monitorare lo stato reale dei contenitori culturali, evidenziare le criticita, definire le linee di intervento,
modificare destinazioni d'uso, ampliare potenziali utilizzi; €) indispensabile per ottimizzare la gestione; f)
ampliabile ed in progressiva costruzione, che organizza le informazioni in modo da essere di facile utilizzo e
consentire piani diversificati e personalizzabili di approfondimento; 2) per la fruizione al pubblico: a) integrato
nel nuovo portale del Comune di Bari, quale servizio dedicato alla collettivita; b) innovativo per semplificare i
rapporti con i potenziali utilizzatori/richiedenti tali contenitori ed organizzare/ordinare tutti i livelli di
informazione per consentire il piu ampio accesso civico; c) flessibile e multiscala, in quanto puo trasformarsi a
seconda delle categorie aggregate di informazioni in strumento utile ad effettuare valutazioni di natura tecnica,
amministrativa, gestionale, artistica, storica ecc.; d) implementabile, perché pensato come sistema aperto e
dialogante. 3) per la conoscenza del patrimonio culturale: a) utile a valorizzare i beni e costituire un "parco dei
contenitori culturali” afferenti al patrimonio pubblico comunale; b) una base di informazioni, aperta ad eventuali
approfondimenti, sulle architetture e le caratteristiche storico artistiche dei beni.

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem.

OP17080002A01 - Riunioni operative con le
ripartizioni coinvolte

Riunioni con ripartizione informatica e segreteria
generale per impostazione data base e interfaccia di
utilizzo su portale e Riunioni con ripartizione opere
pubbliche, urbanistica, patrimonio per raccolta
materiali e supporti diversi

30/09/2017

30/11/2018

OP17080002A02 - Impostazione prototipo scheda
Elaborazione del prototipo di scheda per la
mappatura di ciascun contenitore culturale. Essa deve
prevedere le diverse tipologie di informazioni
(planimetrie, fotografie, decrizioni, dati catastali,
localizzazioni, dati tecnici ecc.)

30/10/2017

OP17080002A03 - Avvio mappatura dei
contenitori culturali

Raccolta dati e supporti e avvio mappatura dei
contenitori culturali, con elaborazione di n. 1 scheda
e di n. 1 modello di gestione (Officina degli esordi)

31/12/2017

OP17080002A04 - Completamento mappatura
Completamento mappatura dei contenitori culturali e
organizzazione informazioni

30/06/2018

OP17080002A05 - Elaborazione n. 4 schede e n. 2

31/10/2018

246



Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17080002
Responsabile: LUPELLI MARISA

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

modelli di gestione 31/10/2018
Elaborazione n. 4 schede contenitori culturali (Museo
Civico, Casa Piccinni, Fortino S. Antonio, Spazio
Murat) e di n. 2 modelli di gestione relativi a due
contenitori culturali (Spazio Murat/Polo del

OP17080002A06 - Avvio Attivazione piattaforma 30/11/2018
Completamento caricamento di tutti i dati relativi a
ciascun contenitore culturale ed attivazione della
piattaforma on line

OP17080002A07 - Verifica corretto 31/12/2018
funzionamento piattaforma

Funzionamento della piattaforma online, verifica
della correttezza dei dati, del flusso informativo e
dell'accessibilita
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Responsabile: LUPELLI MARISA

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
1 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
2 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
3 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
4 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
5 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
6 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
OP17080002A0 S 290 - Teatri, 12005 Personale: assegni ed indennita
7 attiv.culturali e servizi
S 290 - Teatri, 12033 Personale: contributi
attiv.culturali e servizi
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17080002A01 171100 |Cinguepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 [Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 50
862400 |Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OP17080002A02 | 171100 |Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 [Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 7,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17080002A03 171100 |Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 ([Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 5,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
404200 |[Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 7,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 5,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 50
862400 |Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OP17080002A04 | 171100 |Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
392700 |[Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 [Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
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Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 7,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OP17080002A05 | 171100 |Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 [Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
353900 |D'amore Domenico CATEGORIA B1 5,0
392700 |[Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 [Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
404200 ([Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 7,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 5,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 5,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 50
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OP17080002A06 205200 ([Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17080002
Responsabile: LUPELLI MARISA

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
392700 |[Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
862400 |Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OP17080002A07 171100 |Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 ([Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 7,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 5,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 7,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 7,0
404200 [Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 7,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 5,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 50
862400 |Ruccia Stefania CATEGORIAC 7,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 7,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17080002
Responsabile: LUPELLI MARISA

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Output scheda e modello di gestione N. 2

Elaborazione del prototipo di scheda
identificativa per ciascun contenitore
culturale, funzionale a delineare il
modello di gestione

Outcome scheda e modello di gestione N. 6
attivazione e funzionamento nuova
piattaforma open data

Stakeholders

Cittadini

Imprese

Organizzazioni/associazioni

Regioni/enti locali

Turisti
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

254



Comune di Bari

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing

territoriale e Sport
Pos. Org. Strutturale Cultura

Programma R.P.P.: 280 - Iniziative culturali e loro decentramento

Centro di Costo: 290 - Teatri, attiv.culturali e servizi diversi

Descrizione

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

"IN Contemporanea - ""Bari e I'arte™.

arte contemporanea.

"IN Contemporanea - "Bari e I'arte”.Collaborazione con il Polo Museale della Regione Puglia per la
realizzazione della mostra sulla collezione di arte contemporanea dell'ing. Baldassarre in occasione della
riapertura al pubblico delle nuove sale del Castello Svevo; realizzazione presso lo Spazio Murat di un evento di

Attivita

2017

2018 2019

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17081001A01 - Approvazione protocollo
Approvazione protocollo di intesa con il Polo
Museale della Regione Puglia definente tempi e
modalita per la mostra sulle collezioni di arte
contemporanea dell'ing. Baldassare.

28/02/2017

OR17081001A02 - Costituzione gruppo di lavoro
Costituzione gruppo di lavoro per la realizzazione
della mostra sulle collezioni dell'ing. Baldassarre.

31/05/2017

OR17081001A03 - Realizazzione attivita
espositiva

Nell'ottica di promuovere a Bari lo sviluppo delle arti
contemporanee ed al contempo offrire la possibilita
di diffondere la conoscenza di alcune straordinarie

31/12/2017
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Comune di Bari

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Attivita

2017

2018 2019

collezioni si intende realizzare cogiuntamente al Polo
Museale della Puglia, grazie alla disponibilita del
dott.Francesco Baldassarre,l'esposizione di alcune
preziose opere d'arte che compongono la Collezione
Angelo Baldassarre, noto collezionista barese che
dagli anni Sessanta in poi ha raccolto un numero
straordinario di capolavori di arte europea ed
americana d'avanguardia,in occasione della riapertura
al pubblico di alcune stanze del Castello Svevo di

1° Sem.

2° Sem.

31/12/2017

1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17081001A04 - Valutazione proposta del dott.
Torrigiani

Valutazione ed esame della proposta del dott.
Massimo Torrigiani su evento espositivo di arte
contemporanea presso lo Spazio Murat.Realizzazione
evento espositivo di arte contemporanea presso
Spazio Murat.

31/07/2017

OR17081001A05 - Realizzazione evento
Realizazzione evento espositivo di arte

contemporanea presso Spazio Murat.

31/12/2017
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Comune di Bari

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivital Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  [Numero Descrizione
OR17081001A0 S 290 - Teatri, 14093 Utilizzo proventi da sponsorizzazione per
1 attiv.culturali e servizi iniziative aventi finalita istituzionali - E.
Cap.12665
S 290 - Teatri, 3951 [Sala Murat - Polo del Contemporaneo
attiv.culturali e servizi
OR17081001A0 S 290 - Teatri, 14093 tilizzo proventi da sponsorizzazione per
2 attiv.culturali e servizi iniziative aventi finalita istituzionali - E.
Cap.12665
S 290 - Teatri, 3951 [Sala Murat - Polo del Contemporaneo
attiv.culturali e servizi
OR17081001A0 S 290 - Teatri, 14093 Utilizzo proventi da sponsorizzazione per
3 attiv.culturali e servizi iniziative aventi finalita istituzionali - E.
Cap.12665
S 290 - Teatri, 3951 [Sala Murat - Polo del Contemporaneo
attiv.culturali e servizi
OR17081001A0 S 290 - Teatri, 3951 [Sala Murat - Polo del Contemporaneo
4 attiv.culturali e servizi
OR17081001A0 S 290 - Teatri, 3951 [Sala Murat - Polo del Contemporaneo
5 attiv.culturali e servizi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17081001A01 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 [Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 10,0
402300 ([Russo Flavia CATEGORIA D3 15,0
403200 [Alberotanza Stella CATEGORIAC 10,0
404200 ([Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIA C 10,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 50
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OR17081001A02 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 ([Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 [Alberotanza Stella CATEGORIAC 10,0
404200 ([Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 10,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIAC 10,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OR17081001A03 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 [Lavacca Rosa CATEGORIAC 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 10,0
404200 |[Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 10,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIA C 10,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OR17081001A04 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 |Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 [Lavacca Rosa CATEGORIAC 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 |Alberotanza Stella CATEGORIAC 10,0
404200 |[Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 10,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIA C 10,0
904100 |[Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0

OR17081001A05 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
205200 ([Giannoccaro Maria CATEGORIA D1 10,0
338200 |Lavacca Rosa CATEGORIAC 10,0
402300 [Russo Flavia CATEGORIA D3 10,0
403200 [Alberotanza Stella CATEGORIAC 10,0
404200 ([Bruno Rita CATEGORIA B1 5,0
813800 [Calabrese Agata Rosaria CATEGORIAC 10,0
862400 [Ruccia Stefania CATEGORIAC 10,0
904100 |Simone Damiano CATEGORIA B1 5,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17081001
Responsabile: Russo Flavia

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
929700 |[Siciliano Silvia CATEGORIA D1 10,0
932100 |PIETROPAOLO LISA CATEGORIA D1 10,0
Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome N. di eventi organizzati N. 2

Rafforzamento del Polo del

Contemporaneo nella Citta di Bari.

Stakeholders

Cittadini

Giovani

Organizzazioni/associazioni

Turisti
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita, Comunicazione, Marketing
territoriale e Sport

Pos. Org. Strutturale Impianti sportivi cittadini

Programma R.P.P.: 300 - Stadio comunale, altri impianti sportivi e loro
Centro di Costo: 318%%{§&?H‘§T‘Nico|a

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

CONCESSIONE IMPIANTO SPORTIVO SAN NICOLA

ESTERNALIZZAZIONE DI TUTTI GLI ATTI TECNICI FUNZIONALI AD AVVIARE UNA
PROCEDURA DI GARA PER L 'ESTERNALIZZAZIONE PLURIENNALE DELLA PIU"' IMPORTANTE
STRUTTURA SPORTIVA DI PROPRIETA' COMUNALE AL DUPLICE FINE DI MANTENERE VIVO
L'INTERESSE DELLA COLLETTIVITA'PER LO SPORT CALCISTICO LOCALE E DI ASSICURARE
UNA CORRETTA CONDUZIONE DELL'IMPIANTO SOLLEVANDO L'AMMINISTRAZIONE
COMUNALE DAI RELATIVI ONERI ECONOMICI

Attivita 2017 2018 2019

1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17082001A01 - PREDISPOSIZIONE ATTI 31/01/2017
PER COSTI GARA

PREDISPOSIZIONE ED ADOZIONE ATTI
AMMINISTRATIVI FINALIZZATI AD
ASSICURARE LA COPERTURA DELLE SPESE
CONNESSE ALLA PROCEDURA DI GARA

OR17082001A02 - ELABORAZIONE ATTI DI [30/05/2017
GARA

ELABORAZIONE ATTI DI GARA ALLA LUCE
DELLE DETERMINAZIONI ASSUNTE DAL C.C.
IN SEDE DI APPROVAZIONE DELLA
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

DELIBERA DI CONCESSIONE 30/05/2017

OR17082001A03 - ACQUISIZIONE PARERE  [30/06/2017
SUL CAPITOLATO

ACQUISIZIONE DEL PARERE TECNICO DELLA
STAZIONE UNICA APPALTANTE SUGLI ATTI
DI GARA

OR17082001A04 - APPROVAZIONE ATTI DI 30/07/2017
GARA

APPROVAZIONE ATTI DI GARA A SEGUITO
DEL PARERE TECNICO DELLA STAZIONE
UNICA APPALTANTE

OR17082001A05 - INDIZIONE GARA 30/08/2017
INDIZIONE GARA E TRASMISSIONE ATTI
ALLA STAZIONE UNICA APPALTANTE PER
LA PUBBLICAZIONE DEL BANDO

OR17082001A06 - NOMINA COMMISSIONE DI 30/10/2017
GARA

NOMINA COMMISSIONE DI GARA DECORSI |
TEMPI DI PUBBLICAZIONE D4EL BANDO ED
ACQUISITE LE OFFERTE PRESENTATE DAI
PARTECIPANTI

OR17082001A07 - PREDISPOSIZIONE E 31/12/2017
FORMALIZZAZIONE CONCESSIONE-
CONTRATTO

PREDISPOSIZIONE E FORMALIZZAZIONE
DELLA CONCESSIONE-CONTRATTO A
SEGUITO DELL'ESPLETAMENTO DELLA
GARA E DELLA NOMINA
DELL'AGGIUDICATARIO
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17082001A0 S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
OR170§2001A0 S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
OR170§2001A0 S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
OR170§2001A0 S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
OR17OE;12001A0 S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
OR170852001AO S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
ORl?OE?ZOOlAO S 310 - Stadio S. Nicola 4108 Personale: assegni ed indennita
7

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17082001A01 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 |D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIAC 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 30,0
834100 |Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 [Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 10,0

OR17082001A02 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 10,0
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 30,0
834100 |Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 [Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 10,0
OR17082001A03 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 10,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 [Nocco Angela CATEGORIA C 10,0
OR17082001A04 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 |D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIAC 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 20,0
834100 |Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 ([Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 10,0
OR17082001A05 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 30,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
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Comune di Bari

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,

Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Scheda Obiettivo

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
843400 [Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 10,0
OR17082001A06 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 [D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIA C 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 20,0
834100 ([Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 |Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 [Nocco Angela CATEGORIA C 10,0
OR17082001A07 | 171100 [Cinquepalmi Maria CATEGORIA D1 10,0
353900 |D'amore Domenico CATEGORIA B1 10,0
392700 [Filardi Angela CATEGORIAC 10,0
400600 [Ambrosi Maria Luisa CATEGORIA D3 30,0
834100 |Sarno Daniela CATEGORIA B1 10,0
843400 [Di Fonzo Antonella CATEGORIA B1 10,0
880900 |Nocco Angela CATEGORIAC 10,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome FORMALIZZAZIONE N. 1

ESTERNALIZZAZIONE

PLURIENNALE DELLO STADIO
SAN NICOLA CON ONERI DI
MANUTENZIONE A CARICO DEL

CONCESSIONARIO

CONCESSIONE CONTRATTO
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Ripartizione Culture, Religioni, Pari Opportunita,
Comunicazione, Marketing territoriale e Sport

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17082001
Responsabile: Ambrosi Maria Luisa

Stakeholders

Associazioni sportive e culturali
Cittadini
Giovani

Sportivi

Studenti
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari
Responsabile: NITTI VITO

Settore Fondi Comunitari e Programmazione Economica
Responsabile: VALENTINI VALENTINO
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Funzionigramma

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

» Processi di costituzione societa partecipate e di privatizzazione formale e sostanziale delle societa
(elaborazione statuti e atti costitutivi elaborazione convenzioni generali con il Comune; valutazione piani
d’impresa, ecc.);

» Acquisizione e gestione di partecipazioni comunali in societa, enti, consorzi, istituzioni che non siano di
specifica competenza di altre Ripartizioni; liquidazione delle relative quote di compartecipazione;

« Attivita di studio analisi e predisposizione di atti amministrativi relativi a operazioni societarie (costituzione di
societa, fusioni, scissioni, cessioni d’azienda, acquisizioni e alienazioni azionarie dirette e indirette, patti
parasociali, adeguamento statuti, ecc.);

procedure di evidenza pubblica per individuazione soci privati ed atti propedeutici;
« provvedimenti amministrativi per I’acquisizione la gestione e la dismissione di partecipazioni societarie;

« affidamento in house dei servizi: programmazione, coordinamento e atti amministrativi propedeutici;

definizione delle regole di corporate governante delle societa comunali;

* supporto tecnico giuridico per la partecipazione dei rappresentanti dell’ente, in qualita di socio, alle assemblee
societarie (es: esame preventivo degli atti sottoposti ad approvazione dell’organo assembleare quali: bilanci,
dotazioni organiche, piani d’impresa ecc.);

» Controllo di legittimita amministrativo contabile sugli atti delle aziende in house in base ai principi sul
controllo successivo di cui agli artt. 18 quinques del Reg. Organizzazione Uffici e Servizi;

« Istruttoria per la nomina dei rappresentanti dell’ente presso enti, aziende e istituzioni;
« Predisposizione dei singoli contratti di servizio e controllo sulla loro esecuzione;
* Predisposizione delle “Carte dei servizi” e gestione delle procedure di reclamo;

 Gestione dei rapporti contrattuali con le aziende (liquidazione delle fatture, indicizzazione dei corrispettivi,
applicazione dei CCNL, interpretazione del contratto, accertamenti di crediti ecc.);

 Rapporti con le altre strutture comunali per I’istruttoria tecnica propedeutica agli atti suddetti;

» Coordinamento delle Ripartizioni competenti alla attivita tecnica e materiale di controllo della regolare
esecuzione delle prestazioni delle societa affidatarie;

 Controllo di Gestione sulle societa partecipate (analisi costi rendimenti, esame dei bilanci, delle relazioni
previsionali e dei report semestrali, valutazione piani d’impresa ed esame dei verbali del CdA in genere,
monitoraggio della spesa del personale delle Societa partecipate);

« Vigilanza sull’applicazione della normativa per il rispetto dei vincoli derivanti dal patto di stabilita, sui criteri
e modalita per il reclutamento del personale, nonché sul contenimento della spesa del personale con riguardo alle
Societa partecipate;
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Funzionigramma
 Redazione report sulla qualita dei servizi pubblici locali;

» Realizzazione di un Osservatorio sulla qualita dei servizi pubblici locali esternalizzati al fine di un
monitoraggio permanente sulle aziende;

« controllo sull’andamento economico - finanziario delle societd non quotate e degli organismi gestionali esterni
partecipati dal Comune con le modalita di cui all’art 75 ter del Regolamento di Contabilita e adempimenti di cui
all’art 174 quater del TUEL

« adempimenti per I’'implementazione di metodologie volte alla misurazione della soddisfazione degli utenti
interni ed esterni, con riferimento ai servizi erogati dalle aziende partecipate, ai sensi dell’art 147 co 2 lett e) TUEL

Settore Fondi Comunitari e Programmazione Economica

e Funzioni di “Struttura di gestione e monitoraggio del programma” ovvero di “Struttura di pagamento
(gestione finanziaria e rendicontazione)” secondo quanto stabilito dalla Giunta in relazione ai vari programmi
assistiti da finanziamenti europei;

 Funzioni di Autorita di Audit (controllo Il Livello) PSMTB ovvero funzioni di rendicontazione e controllo
finanziario per il Piano Strategico MTB;

» Funzioni amministrative, gestionali, di controllo e rendicontazione delegate al comune di Bari in caso di
costituzione, ai sensi dell’art 30 e 31 TUEL, di “uffici unici” o “uffici comuni” per I’attuazione di progetti sovra
comunali diversi dal PSMTB (es: ufficio unico PIT);

« Partecipazione a cabina di regia con provincia e altri enti per la progettazione e pianificazione integrata degli
interventi strutturati e non sul territorio;

» Cooperazione ed internazionalizzazione attraverso la presentazione e rendicontazione di progetti su specifici
bandi comunitari, nazionali, regionali;

« Coordinamento e assistenza tecnico-giuridica e contabile agli uffici comunali sia in fase di predisposizione,
sia in fase di esecuzione di programmi e progetti, finanziati con risorse comunitarie e nazionali, di cui il comune €
promotore o beneficiario;

« Coordinamento e assistenza tecnico-giuridica agli uffici comunali ed altri soggetti del partenariato sia in fase
di predisposizione, sia in fase di esecuzione di programmi e progetti, finanziati con risorse comunitarie e nazionali,
di cui il comune & promotore o beneficiario (es: coordinamento e assistenza per la predisposizione di bandi, per la
realizzazione di opere pubbliche e servizi, per I’adeguamento strumenti di programmazione interna,
convenzionamento e forme associative con soggetti del partenariato o con soggetti beneficiari, ecc.);

* Predisposizione e tenuta piste di controllo.
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Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il
presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi
Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo
Settore Fondi Comunitari e Programmazione Economica Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo

Distribuzione degli Obiettivi

Struttura Organizzativa Obiettivo di Mandato N. Obiettivi
Associati
Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari |OMZ17001 - Connessioni Urbane 1
Settore Fondi Comunitari e Programmazione OM17001 - Connessioni Urbane 1
Economica
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Elenco Obiettivi

Enti Partecipati e Fondi Comunitari
Obiettivo Operativo

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17100001 - Misure di efficientamento delle societa partecipate 100 OM17001

Contenimento dei costi di funzionamento e del personale, come previsto dall'art. 19 comma 5 del
D.Lgs 175/2016: "5. Le amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri provvedimenti,
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi
comprese quelle per il personale, delle societa controllate, anche attraverso il contenimento degli
oneri contrattuali e delle assunzioni di personale e tenuto conto di quanto stabilito all¢articolo
25, ovvero delle eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro carico, divieti o limitazioni alle
assunzioni di personale"

Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso

OR17100001 - Valutazione delle perrformance nelle societa controllate 100

Adozione di un modello di piano di valutazione delle performance da far recepire alle societa
controllate, coerente con quello del Comune, come previsto nei contratti di servizio aggiornati.

Fondi Comunitari e Programmazione Economica
Obiettivo Operativo

Descrizione Peso Obiettivo di
Appartenenza
OP17101001 - Archiviazione della documentazione "storica" attinente il Settore 100 OM17001

Fondi Comunitari

IT Settore Fondi Comunitari nella organizzazione degli uffici comunali & l'ultima configurazione
dell'ufficio che da sempre ha trattato I'iter amministrativo dei progetti redatti per la candidatura e
I'ottenimento di finanziamenti europei. La documentazione "storica” & quindi consistente ed &
caratterizzata dalla mancata archiviazione sistematica dei documenti. Nel perseguimento
dell'obiettivo strategico di ridurre le spese di funzionamento degli uffici, & stata dismessa la sede
di via Marchese di Montrone senza preventivamente risolvere il problema del deposito della
documentazione storica ivi esistente. Allo stato, inoltre, detta documentazione ingombra ampi
locali del Palazzo Municipale al piano rialzato dal lato di Via Cairoli utilizzabili per finalita piu
produttive ed utili per I'amministrazione Comunale.

Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso

OR17101001 - Creazione di un sistema di monitoraggio riportante i vari 100
progetti del settore

Creazione di un sistema di monitoraggio riportante i vari progetti in corso a carico del Settore al
fine di monitorare e condividere con i RUP i tempi di completamento e le intervenute criticita da
affrontare
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17100001
Responsabile: NITTI VITO

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Obiettivo di Mandato Codice: OM17001
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico Codice: 0S17001006
Governo dei servizi pubblici

Programma R.P.P.: 135 - Manutenzione Urbana Multiservizi
Centro di Costo: 125 - Staff Societa partecipate e Qualita dei servizi

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Misure di efficientamento delle societa partecipate

Contenimento dei costi di funzionamento e del personale, come previsto dall'art. 19 comma 5 del D.Lgs
175/2016: "5. Le amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri provvedimenti, obiettivi specifici, annuali
e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa
controllate, anche attraverso il contenimento degli oneri contrattuali e delle assunzioni di personale e tenuto
conto di quanto stabilito all¢articolo 25, ovvero delle eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro carico,
divieti o limitazioni alle assunzioni di personale"

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17100001A01 - Redazione direttiva 31/03/2017
Redazione di una direttiva sul contenimento dei costi
di funzionamento e della spesa del personale delle
societa "in house"

OP17100001A02 - Verifica direttiva 31/07/2017
Verifica degli impatti della proposta di direttiva sulle
societa interessate

OP17100001A03 - Predisposizione del 31/12/2017
provvedimento di adozione della direttiva
All'esito della verifica degli impatti sulle societa
partecipate, I'ufficio predisporra la proposta di
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Comune di Bari

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17100001

Responsabile: NITTI VITO

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
delibera ai fini dell'adozione della direttiva e per il 31/12/2017
successivo inoltro alle societa
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17100001A0 S 125 - Staff Societa 20802 Personale: fondo trattamento accessorio
1 partecipate e Qualita dei
Servizi
OP17100001A0 S 125 - Staff Societa 20802 Personale: fondo trattamento accessorio
2 partecipate e Qualita dei
Servizi
OP17100001A0 S 125 - Staff Societa 20802 Personale: fondo trattamento accessorio
3 partecipate e Qualita dei

servizi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17100001A01 354000 |Antonacci Giuseppe CATEGORIA C 2,0
3900 |D'ancona Antonio CATEGORIA D1 3,0
814900 [D'albis Elena CATEGORIA B1 1,0
822200 (Volpicella Vittorio CATEGORIA D3 3,0
855900 |Massari Roberto CATEGORIA D1 5,0
880300 [Catapano Ermelinda CATEGORIAC 2,0
929300 |Bellino Annamaria CATEGORIA C 2,0
OP17100001A02 | 354000 [Antonacci Giuseppe CATEGORIAC 1,0
3900 D'ancona Antonio CATEGORIA D1 2,0
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari
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Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17100001
Responsabile: NITTI VITO

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
814900 [D'albis Elena CATEGORIA B1 1,0
822200 [Volpicella Vittorio CATEGORIA D3 2,0
855900 |Massari Roberto CATEGORIA D1 4,0
880300 |Catapano Ermelinda CATEGORIA C 2,0
929300 |Bellino Annamaria CATEGORIAC 2,0
OP17100001A03 | 855900 |Massari Roberto CATEGORIA D1 1,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Inserimento della proposta in ODe N. 1
Trasmissione documento \Web
all'Amministrazione Comunale per
I'approvazione

Stakeholders

Organi di controllo interno Comunali

Societa partecipate in house
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17100001
Responsabile: NITTI VITO

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Programma R.P.P.: 350 - Aziende municipalizzate e partecipazioni azionarie
Centro di Costo: 125 - Staff Societa partecipate e Qualita dei servizi

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Valutazione delle perrformance nelle societa controllate

Adozione di un modello di piano di valutazione delle performance da far recepire alle societa controllate,
coerente con quello del Comune, come previsto nei contratti di servizio aggiornati.

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17100001A01 - Programma di Valutazione 31/05/2017
della Performance

Redazione di una proposta di Programma di
valutazione delle performance aziendale coordinato
con I'analogo regolamento comunale ed il
regolamento sui controlli interni sulle societa
controllate.

OR17100001A02 - Direttiva 31/12/2017
Condivisione della direttiva con le societa interessate
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Obiettivo Organizzativo Codice: OR17100001

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Scheda Obiettivo

Responsabile: NITTI VITO

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  [Numero Descrizione
OR17100001A0 S 125 - Staff Societa 20802 Personale: fondo trattamento accessorio
1 partecipate e Qualita dei
servizi
OR17100001A0 S 125 - Staff Societa 20802 Personale: fondo trattamento accessorio
2 partecipate e Qualita dei

servizi

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17100001A01 | 354000 [Antonacci Giuseppe CATEGORIA C 1,0
3900 D'ancona Antonio CATEGORIA D1 1,0

814900 [D'albis Elena CATEGORIA B1 1,0

822200 [Volpicella Vittorio CATEGORIA D3 4,0

855900 |Massari Roberto CATEGORIA D1 4,0

880300 |Catapano Ermelinda CATEGORIAC 1,0

929300 |Bellino Annamaria CATEGORIAC 1,0

OR17100001A02 | 822200 |Volpicella Vittorio CATEGORIA D3 4,0
855900 |Massari Roberto CATEGORIA D1 4,0

Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Numero di piani di valutazione 100%

Condivisione del documento con le

condivisi su nemro di aziende che

aziende in cui é previsto da contratto difhanno contrattualizzato

servizio

I'adempimento
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17100001
Responsabile: NITTI VITO

Stakeholders

Organi di controllo interno Comunali

Societa partecipate in house
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Settore Fondi Comunitari e Programmazione

Economica
Obiettivo di Mandato Codice;: OM17001

Connessioni Urbane

Obiettivo Strategico Codice: 0S17001002
Piu valore alla spesa pubblica

Programma R.P.P.: 25 - Direzione Generale, Controlli, Avvocatura
Centro di Costo: 105 - Programmazione Economica e Politiche Strutturali

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Archiviazione della documentazione "'storica' attinente il Settore Fondi Comunitari

Il Settore Fondi Comunitari nella organizzazione degli uffici comunali é I'ultima configurazione dell'ufficio
che da sempre ha trattato I'iter amministrativo dei progetti redatti per la candidatura e I'ottenimento di
finanziamenti europei. La documentazione "storica” & quindi consistente ed ¢ caratterizzata dalla mancata
archiviazione sistematica dei documenti. Nel perseguimento dell'obiettivo strategico di ridurre le spese di
funzionamento degli uffici, e stata dismessa la sede di via Marchese di Montrone senza preventivamente
risolvere il problema del deposito della documentazione storica ivi esistente. Allo stato, inoltre, detta
documentazione ingombra ampi locali del Palazzo Municipale al piano rialzato dal lato di Via Cairoli
utilizzabili per finalita piu produttive ed utili per I'amministrazione Comunale.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17101001A01 - Individuazione della 30/04/2017
documentazione da archiviare

Selezione della documentazione cartacea per la quale
non é necessaria procedere all'archiviazione e della
documentazione per la quale & necessario procedere
alla creazione di un fascicolo unico per pratica.

OP17101001A02 - Contrattualizzazione del 30/06/2017
servizio di archiviazione
Individuazione del soggetto appaltatore del servizio
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

nell'ambito dell'accordo quadro. Impegno della spesa.|30/06/2017
Stipula del contratto di servizio. Il Comune di Bari
sta procedendo all'aggiudicazione di un accordo
quadro per il servizio di archiviazione. Ogni struttura,
terminata la selezione a cura della Rip. SUA, dovra
provvedere con proprio provvedimento alla
contrattazione del servizio con l'appaltatore

OP17101001A03 - Avvio della documentazione 31/07/2017
all'archivio

Si dovra procedere alla programmazione del trasportg
della documentazione inventariata presso la sede
dell'archivio. Questa fase potra subire variazioni in
relazione alle condizioni contrattuali definitive,
rinvenienti dalla fase di selezione dell'appaltatore.

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17101001A0 S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
1 comunitarie, Fondi

Strutturali, P.1.S.
OP17101001A0 S 105 - Programmazione |105001 Spese per servizio di archiviazione
2 Economica e Politiche
Strutturali
S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
comunitarie, Fondi
Strutturali, P.1.S.
OP17101001A0 S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
3 comunitarie, Fondi
Strutturali, P.1.S.
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17101001A01 898400 [Fedullo Maria CATEGORIA C 2,0
OP17101001A02 373500 |Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0

898400 [Fedullo Maria CATEGORIA C 2,0
OP17101001A03 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 [Fedullo Maria CATEGORIA C 2,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Documentazione "storica" trasferita| 100%

Sgombero dei locali del piano rialzato
del Palazzo Municipale lato Via Cairoli
di tutto I'archivio "storico™ del settore
Fondi Comunitari.

Stakeholders

Amministratori Comunali

Risorse Umane Comunali
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Comune di Bari

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Settore Fondi Comunitari e Programmazione

Economica

Programma R.P.P.: 25 - Direzione Generale, Controlli, Avvocatura

Centro di Costo: 105 - Programmazione Economica e Politiche Strutturali

Descrizione

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Creazione di un sistema di monitoraggio riportante i vari progetti del settore

Creazione di un sistema di monitoraggio riportante i vari progetti in corso a carico del Settore al fine di
monitorare e condividere con i RUP i tempi di completamento e le intervenute criticita da affrontare

Attivita

2017

2018 2019

1° Sem.

2° Sem.

1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17101001A01 - al 30/06/2017 censimento
censimento delle pratiche ancora in corso

30/06/2017

OR17101001A02 - al 30/09/2017 predisposizione
fac-simile di schede riassuntive

predisposizione del fac-simile di schede riassuntive
dei dati necessari al monitoraggio e alla descrizione
dello stato di attuazione di ciascun progetto e delle
azioni da porre in essere

30/09/2017

OR17101001A03 - al 31/12/2017 compilazione
schede

compilazione delle schede per ciascun progetto e
relativo aggiornamento con lo stato di attuazione al
30/09/2017

31/12/2017
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17101001A0 S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
1 comunitarie, Fondi
Strutturali, P.1.S.
OR17101001A0 S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
2 comunitarie, Fondi
Strutturali, P.1.S.
OR17101001A0 S 190 - Politiche 14178 Personale: fondo trattamento accessorio
3 comunitarie, Fondi
Strutturali, P.1.S.

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17101001A01 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 (Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
OR17101001A02 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 (Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
OR17101001A03 | 373500 |[Vernieri Giuseppe CATEGORIA C 2,0
898400 (Fedullo Maria CATEGORIAC 2,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome creazione di un sistema di 100%
creazione di un sistema di monitoraggio riportante i vari

monitoraggio riportante i vari progetti gprogetti a carico del Settore al fine
carico del Settore al fine di monitorare [di monitorare e condividere con i
e condividere con i RUP i tempi di RUP i tempi di completamento e le
completamento e le intervenute criticitgintervenute criticita da affrontare
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Ripartizione Enti Partecipati e Fondi Comunitari

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17101001
Responsabile: VALENTINI VALENTINO

Indicatore Target
2017 2018 2019

creazione di un sistema di

da affrontare monitoraggio riportante i vari
progetti a carico del Settore al fine
di monitorare e condividere con i
RUP i tempi di completamento e le
intervenute criticita da affrontare

Stakeholders

Amministratori Comunali
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI
Esercizio 2017

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche
Responsabile: Tondo Domenico

Settore Urbanizzazioni Secondarie
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE

Pos. Org. Strutturale Costruzioni, Ristrutturazioni e Manutenzioni

Responsabile: Braccia Giuseppe

Pos. Org. Strutturale Impianti comunali scolastici e sportivi

Responsabile: Ranaldo Aldo

Pos. Org. Strutturale Scuole

Responsabile: Murgolo Gaetano

Pos. Org. Strutturale Uffici Tecnici Decentrati
Responsabile: Cassano Michele

Settore Giardini
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA

Settore Urbanizzazioni Primarie
Responsabile: Laricchia Claudio

Pos. Org. Strutturale Manutenzione Strade

Responsabile: Spagone Leonardo

Pos. Org. Strutturale Progettazione Strade

Responsabile: Costantino Giuseppe

Pos. Org. Strutturale Traffico e Mobilita

Responsabile: Monno Antonia

Pos. Org. Strutturale Infrastrutture a Rete

Responsabile: Gallucci Antonio

Settore Interventi sul territorio
Responsabile: Tondo Domenico
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Pos. Org. Strutturale Edilizia Pericolante

Responsabile: Toritto Antonio

Pos. Org. Strutturale Espropri e Stime

Responsabile: Sodano Nicola
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

» Assume le iniziative, le proposte e le decisioni finalizzate al coordinamento dei Settori, anche sotto il profilo
dell'uniformita delle proceduree del raggiungimento dei criteri di economicita, efficienza ed efficacia: sulla base
della tipologia di intervento, delle risorse disponibili (personali, strumentali e finanziarie), dei carichi di lavoro e
delle specifiche professionalita ripartisce ed assegna ai Settori gli interventi di competenza.

» Formula la proposta del Programma triennale dei lavori pubblici e del relativo elenco annuale sulla base delle
indicazioni pervenute dalle diverse componenti dell’Amministrazione

« Partecipa a Commissioni Comunali per I'espressione di pareri tecnici (Commissione Comunale Vigilanza sui
locali pubblico spettacolo, Commissione Arredo urbano per le occupazioni di suolo pubblico ecc.)

< Collabora con Uffici Unici e Autorita di Gestione e Certificazione per l'attuazione e il monitoraggio di
programmi assistiti da finanziamenti comunitari, con riferimento alla realizzazione di opere pubbliche;

< Coordinamento e supporto alle attivita di competenza in base al Regolamento sul Decentramento.

Settore Urbanizzazioni Secondarie

» Progettazione, direzione, sorveglianza, contabilita e collaudo di lavori, nonché coordinamento per la
progettazione e I'esecuzione ai sensi del Titolo IV D.Lgs. 81/08, per la costruzione di edifici di pubblico interesse
(escluso I'edilizia residenziale pubblica) pubblici, ivi compresi gli impianti sportivi e gli edifici scolastici, ovvero
per I'ampliamento, riattamento, manutenzione o ristrutturazione degli stessi

» Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse di
Settore

» Redazione dei capitolati e dei disciplinari tipo per le opere di competenza del Settore

» Redazione dei Documenti Preliminari all'avvio delle progettazioni

 Redazione dei piani di fattibilita di competenza, corredati dell'analisi delle procedure per I'approvazione

» Redazione degli schemi tipo degli atti d'obbligo o convenzioni per incarichi professionali all'esterno relativi ad
opere di propria competenza

 Valutazione degli investimenti ed analisi costi-benefici

 Redazione Piani di Gestione

« Stesura di piani-programma di settore rilevamenti statistici

« Verifica delle condizioni di sicurezza e di agibilita degli immobili del patrimonio comunale

« lIstruttoria tecnica per appalto pulizia immobili comunali e supporto tecnico alle strutture per controllo
sull'esecuzione del contratto

« Gestione del servizio di pulizia e manutenzione dei manufatti igienici, tradizionali e automatizzati:
predisposizione atti amministrativi e tecnici per I'indizione dell'appalto e gestione del rapporto contrattuale

« Attivita di progettazione, manutenzione delle "Case dell'’Acqua” comunali

Pos. Org. Strutturale Costruzioni, Ristrutturazioni e Manutenzioni

« Progettazione, direzione, sorveglianza, contabilita e collaudodei lavori per la costruzione di edifici comunali,
compresi gli impianti sportivi e gli edifici scolastici (escluso I'edilizia residenziale pubblica), ovvero per
I'ampliamento, riattamento, manutenzione o ristrutturazione degli stessi

e Coordinamento della gestione delle attivita manutentive degli immobili del Patrimonio Comunale che
costituiscono Sedi Istituzionali, Edifici Vincolati, Impianti Sportivi, Mercati, Cimiteri e in genere aventi utilizzo
diverso dalla residenza;

« Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse
della POS

« Redazione delle componenti edili dei capitolati e dei disciplinari tipo per le opere di competenza della POS

Pos. Org. Strutturale Impianti comunali scolastici e sportivi
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Cura delle seguenti tematiche territoriali:

* cave e torbiere;

« discariche;

* manutenzione canali deviatori, lame e torrenti;

* recupero, tutela e manutenzione ipogei o altre emergenze ambientali, relativi progetti di gestione;

¢ manutenzione, tutela e pulizia di coste ed arenili;

 progettazione e realizzazione di parchi e relativi progetti di gestione;

« richieste di suoli in concessione: valutazioni sull’accoglimento dell’istanza;

« valutazione impatto ambientale;

« valutazione e parere sui progetti di infrastrutture di Enti Terzi (FF.SS., ANAS, Provincia, ecc.);

« valutazione e parere su richieste di installazione di depositi di carburante, stazioni di servizio in aree diverse
dalla viabilita esistente;

« saggi ed indagini geotecniche;

« Archiviazione e gestione elettronica di tutti i dati territoriali necessari all’espletamento delle competenze
dell’intera Ripartizione, riporto sulle tavole tematiche del SIT (Sistema Informatizzato dei dati Territoriali) degli
allineamenti e quote, piani di dettaglio, assi ferroviari, ordito urbano, suoli dell’Amministrazione, varianti reti
tecnologiche, ecc.);

« atti tecnici e attivita necessarie all’attivita espropriativa o d’interesse dell’ Amministrazione;

L]

piani parcellari d’esproprio, consistenza, occupazione, ecc.;

stima delle indennita di espropriazione;
« ricerche catastali;
« operazioni di campagna e picchettamenti;

 tipi di frazionamento, volture ed accatastamento escluso quelli relativi alle donazioni, cessioni e
compravendite in quanto gia derivanti dagli atti notarili;

« verbali di consistenza ed occupazione;

L]

richieste di suoli in concessione: stima del canone;
« rilievi e piani quotati;

 operazioni topografiche in genere;

verbali di allineamenti e quote;

L]

tenuta ed aggiornamento dei fogli di mappa e dei rilievi aerofotogrammetrici;

catasto delle espropriazioni su base informatica;

« rilevazione sistematica ed archiviazione informatizzata dei riferimenti di mercato: atti di compravendita,
rilevamenti ISTAT, il Consulente Immobiliare, Camere di Commercio, Agenzie Immobiliari, ecc.;

« rilascio di punti fissi e quote per la edificazione privata lungo le strade.

292



Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Funzionigramma

Pos. Org. Strutturale Scuole

» Progettazione, direzione sorveglianza, contabilita e collaudo di lavori, nonché coordinamento per la
progettazione e I'esecuzione ai sensi del Titolo 1V del D.Lgs. 81/08, per la realizzazione, modifica, ampliamento e
manutenzione di tutti gli impianti (elettrici, meccanici, tecnologici, ascensori, etc.) eslusi gli impianti di
videosorveglianza anche interni a servizio degli edifici comunali (esclusi gli edifici ERP) compresi gli impianti
sportivi e gli edifici scolastici;

« Formulazione ed aggiornamento delle componenti impiantistiche dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi
materiali e tecnologie d'interesse della POS;

« Redazione delle componenti impiantistiche dei capitolati e dei disciplinari tipo le opere di competenza della
POS;

« Istruttoria tecnica per l'attivazione di utenze (forniture elettriche, acqua, gas ecc.) per immobili comunali
(uffici, scuole, cimiteri, mercati, ecc.); (la formalizzazione del contratto di utenza e la gestione normativa del
rapporto contrattuale & effettuata esclusivamente dalla Ripartizione Patrimonio);

» Monitoraggio e controllo sulla gestione e conduzione degli impianti di edifici ed immobili comunali;

* Gestione del piano di controlli sugli impianti termici per edifici appartenneti al patrimonio comunale

 Gestione e controllo degli impianti e dei mezzi di protezione antincendio a servizio degli edifici appartenenti
al patrimonio comunale

* Gestione e controllo degli impianti interni (elettrici, termici, etc.) e dei relativi consumi, degli edifici comunali
compresi gli impianti sportivi e gli edifici scolastici e pianificazione degli interventi per promuovere I'uso
razionale dell'energia nel patrimonio comunale

« Gestione e controllo delle attivita connesse con gli adempimenti previsti dalla legge 10/91 e attuazione del
Piano Energetico Nazionale e del Regolamento di attuazione del D.P.R. 447/91 a carico dell'’Amministrazione
Comunale

» Esercizio degli impianti elettrici, termici, meccanici e idrico fognanti a servizio di edifici di pertinenza
comunale

« Rapporti con gli enti ed organismi preposti al controllo ed alla vigilanza degli impianti di edifici comunali

* Progettazione direzione sorveglianza, contabilita e collaudo di lavori per la costruzione di edifici scolastici
ovvero per I'ampliamento, riattamento o ristrutturazione di edifici scolastici;

* Manutenzione (progettazione e direzione) di tutti gli edifici scolastici.

« Locazione o acquisto dei locali di proprieta privata ad uso scolastico: verifica sull'idoneita, congruita dei fitti o
del prezzo di vendita, lavori di adattamento, operazioni di consegna.

« Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse
della POS

< Redazione delle componenti specifiche dei capitolati e dei disciplinari tipo per le operre di competenza della
POS

Pos. Org. Strutturale Uffici Tecnici Decentrati

« Coordinamento e supporto all'istruttoria tecnica strumentale all'adozione di provvedimenti dei Municipi;
 Supporto alla Direzione nello svolgimento delle mansioni istituzionali.

Settore Giardini

 Esecuzione di lavori per nuove alberature ed integrazione del verde pubblico;

manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio vegetale comunale gestione del vivaio comunale ed
adempimenti per I’acquisto di materiale (piante, sementi, concimi, antiparassitari, ecc.) e di attrezzi di lavoro per i
giardinieri

« rilievi sulle malattie delle piante ed interventi nella lotta antiparassitaria;
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« collaborazione alle progettazioni di verde attrezzato e nelle Direzioni Lavori

» Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse di
Settore

« Redazione dei capitolati e dei disciplinari tipo per le opere di competenza del Settore

Settore Urbanizzazioni Primarie

« Predisposizione piani, programmi e regolamenti concernenti la mobilita;
* PUT;
* PUM;

» Programma. Urbano Parcheggi e Regolamento parcheggi;

Regolamentazione ZTL e ZSR;

» Regolamentazione e controllo servizi TPL (istruttoria tecnica); rapporti con AMTAB di concerto con Staff
Societa partecipate e qualita dei servizi;

» Concessione per occupazione permanente di suolo o sottosuolo pubblico (cavi, condotte) necessaria
all'installazione delle infrastrutture digitali e di comunicazione elettronica da parte degli Enti gestori di servizi a
rete

* Rilevazioni dei volumi di traffico, formulazione di statistiche ed espletamento di indagini sul traffico al fine di
elaborare i necessari ed opportuni interventi di regolazione della circolazione stradale;

« controllo e regolamentazione del traffico e dei parcheggi ed elaborazione degli atti tecnici ed amministrativi
per la relativa regolazione (ordinanze di disciplina del traffico, deliberazioni e capitolati per la segnaletica
orizzontale, verticale e luminosa per I’affidamento dei lavori di segnaletica e della gestione dei parcheggi a
pagamento, ecc.);

« In caso di affidamento a soggetti esterni, in appalto o a societa a capitale pubblico, dei servizi inerenti la
gestione della sosta o in generale della mobilita, predisposizione della parte tecnica dei capitolati e contratti di
servizio contenenti la regolamentazione dei servizi (es: TPL Bike sharing, park and Ride, ZSR, ZTL, gestione
parcheggi, transennamento ecc.);

« direzione, sorveglianza, contabilita e collaudo dei lavori per la posa in opera della segnaletica orizzontale,
verticale e luminosa a seguito della regolazione di cui sopra

« esecuzione di lavori di pronto intervento di apposizione di segnaletica;
« esame di proposte di nuovi percorsi dei mezzi di trasporto pubblico di linea e rilascio dei relativi nulla-osta;

« controllo dei percorsi e dei capolinea esistenti dei mezzi di trasporto pubblico di linea al fine del
miglioramento della circolazione stradale ed approntamento dei conseguenti provvedimenti;

« progettazione di intersezioni e canalizzazioni;
* sistemazione di accessi;
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« collegamenti con il Settore Piano Regolatore per progetti di nuove arterie ed opere d’arte veicolari;

* pareri su progetti di opere interessanti il traffico veicolare e pedonale
« Attivita di verifica delle fasi progettuali

* rapporti con altri enti ed organismi ed in particolare con la Sezione Provinciale della Circolazione e Traffico
del Ministero dei Lavori Pubblici;

 pareri per occupazioni di suolo pubblico, resi anche in conferenza di servizi secondo quanto previsto dal
Regolamento Unico per le occupazioni di suolo pubblico;

¢ Ordinanze a privati per ripristino stato dei luoghi lavori di esecuzione in danno in caso di: impianti
pubblicitari abusivi o pericolanti, passi carrabili abusivi o danneggiati, occupazioni abusive con elementi di arredo
urbano; recupero spese in danno;

rapporti con enti ed organismi interessati alle strutture di trasporto cittadino;
» mobilita ciclistica;

« Mobility manager

* Progettazione e manutenzione di opere di arredo urbano (rastrelliere, fioriere, panchine, griglie e calpestabili,
cestini, posaceneri, attrezzi ludici, etc.)

« Progettazione e manutenzione di giardini, parchi, pinete e sgambettatoi

* Attuazione delle opere previste nel PEBA

» Programmazione e progettazione grandi opere infrastrutturali concernenti la mobilita Collaborazione con
Uffici Unici e Autorita di Gestione e Certificazione per I’attuazione e il monitoraggio di programmi assistiti da
finanziamenti comunitari, con riferimento alla realizzazione di infrastrutture per la mobilita urbana.

» Programmazione e progettazione, direzione, sorveglianza, contabilita e collaudo dei lavori per realizzazione,
manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti di pubblica illuminazione, di telecomunicazioni, SOV,
tecnologici, idrico-fognanti, videosorveglianza, rete MAN

» Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse di
Settore

» Redazione dei capitolati e dei disciplinari tipo per le opere di competenza del Settore

« Manutenzione porti minori

« Pareri su opere di urbanizzazione, compresi i relativi impianti, realizzate da privati

Pos. Org. Strutturale Manutenzione Strade

« Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse
della POS
« Redazione delle componenti stradali dei capitolati e dei disciplinari tipo le opere di competenza della POS

« Direzione, contabilita, sorveglianza, e collaudo lavori stradali

« Manutenzione di opere di arredo urbano (rastrelliere, fioriere, panchine, griglie calpestabili, cestini,

posaceneri, attrezzi ludici, etc.)
« Manutenzione di giardini, parchi, pinete e sgambettatoi
« Attuazione delle opere previste nel PEBA

« rilievi, saggi;

Pubbliche
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» manutenzione straordinaria e ordinaria delle strade comunali con i vari tipi di pavimentazione, dei
marciapiedi, delle aree pubbliche per parcheggi, ecc. con posizionamento di segnali di pericolo in caso di dissesti
stradali

« pareri su tutte le richieste di lavori sul suolo pubblico da parte di terzi e sulle occupazioni di suolo pubblico
ecc.;

* autorizzazioni ad enti gestori di servizi a rete sovrastanti e sottostanti il suolo pubblico per scavi e lavori sulle
strade comunali;

« Diffide a privati per ripristino stato dei luoghi e lavori di esecuzione in danno in caso di: scavi stradali abusivi
o in violazione del disciplinare scavi.

Pos. Org. Strutturale Progettazione Strade

» Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse
della POS
» Redazione delle componenti stradali dei capitolati e dei disciplinari tipo le opere di competenza della POS

« Progettazione di lavori di realizzazione di strade comunali e delle relative opere d’arte di ogni tipo
« Progettazione di giardini, parchi, pinete e sgambettatoi
» Progettazione di opere di arredo urbano (rastrelliere, fioriere, panchine, griglie calpestabili, cestini,
posaceneri, attrezzi ludici, etc.)

« pareri su opere di urbanizzazione realizzate da privati;
« Direzione, contabilita, sorveglianza, e collaudo lavori stradali;

« rilievi, saggi

Collegamenti con il Settore Giardini per alberature sulle strade;.

Pareri sulle richieste di realizzazione di nuovi distributori di benzina

e Pareri su richieste di lavori su suolo pubblico e occupazioni di suolo pubblico per intercapedini,
impermeabilizzazioni, fondazioni, manufatti mobili

* Certificazione distanze chilometriche
* Autorizzazione per transiti eccezionali
Pos. Org. Strutturale Traffico e Mobilita

* Attivita correlata agli appalti inerenti al traffico e alla circolazione stradale;

« Attivita correlata all’attivita di Pianificazione e regolamentazione della mobilita.
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Pos. Org. Strutturale Infrastrutture a Rete

* Progettazione, direzione e collaudo di lavori, nonche coordinamento per la progettazione e I'esecuzione ai
sensi del Titolo IV del D. Lgs. 81/08, per la realizzazione, modifica, ampliamento e manutenzione dei seguenti
impianti
- Impianto di pubblica illuminazione (strade, giardini, parchi, etc.)

- Impianti di videosorveglianza

- Rete MAN (Metropolitan Area Network)

- Impianti di telecomunicazione

- Impianti SOV (Segnalazione degli ostacoli al volo)

- Impianti tecnologici (allagamento, sensori ambientali, etc.)
- Impianti semaforici

- Impianti ZTL (Zone a Traffico Limitato)

- Impianti PMV (Pannelli a messaggio variabile)

- Impianti Wi-Fi (E' esclusa la gestione)

- Impianti idrici (Fontane comprese quelle ornamentali, beverini, etc.) e scarichi connessi
- Impianti di irrigazione

- Impianti di fogna bianca di pertinenza comunale

- Impianti di emungimento acque sotterranee

» Formulazione ed aggiornamento dell'Elenco Prezzi e della ricerca di nuovi materiali e tecnologie d'interesse
della POS

» Redazione delle componenti impiantistiche dei capitolati e dei disciplinari tipo per le opere di competenza
della POS

« Istruttoria tecnica per l'attivazione di utenze (forniture elettriche, acqua, scc.) per gli impianti sopraelencati; (la
formalizzazione del contratto di utenza e la gestione normativa del rapporto contrattuale e effettuata
esclusivamente dalla Ripartizione Patrimonio)

* Esercizio degli impianti idrico-fognanti di pertinenza comunale

« Istruttoria tecnica per contratti di utenza Acquedotto e fognature

 Rapporti con gli enti ed organismi preposti al controllo ed alla vigilanza degli impianti sopra elencati

 Controllo dell'attivita dell'A.Q.P. nella esecuzione degli impianti idrico-fognanti interessanti il territorio
comunale

« Pareri sugli impianti relativi a progetti di infrastrutture di Enti Terzi, limitatamente agli ambiti della POS

« Pareri su opere di urbanizzazione realizzate da privati

« Pareri su pratiche interessanti impianti di proprieta comunale di competenza della POS

« Partecipazione in qualita di esperto in elettrotecnica alla Commissione Vigilanza Pubblico Spettacolo

Pos. Org. Strutturale Edilizia Pericolante

« Visite sopralluogo a stabili pericolanti o comunque presentanti dissesti statici interessanti la pubblica e privata
incolumita;

 Progettazione ed esecuzione in danno in attuazione all’accertata inottemperanza di ordinanze contingibili ed
urgenti per stabili pericolanti;

« Progettazione ed esecuzione in danno di opere abusive e pericolanti in attuazione all’accertata inottemperanza
ad ordinanze di demolizione.

Pos. Org. Strutturale Espropri e Stime

» Manutenzione spiagge comunali in concessione demaniale
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« Istruttoria tecnica per concessioni demaniali passive (demanio ferroviario, stradale, marittimo ecc.), compresa
la compilazione modello CID

* Locazione o acquisto dei locali di proprieta privata: verifiche sull’idoneita, congruita dei fitti o del prezzo di
vendita, lavori di adattamento, operazioni di consegna.

« Visite sopralluogo a stabili pericolanti o comunque presentanti dissesti statici interessanti la pubblica e privata
incolumita;

 Progettazione ed esecuzione in danno in attuazione all’accertata inottemperanza di ordinanze contingibili ed
urgenti per stabili pericolanti;

« Progettazione ed esecuzione in danno di opere abusive e pericolanti in attuazione all’accertata inottemperanza
ad ordinanze di demolizione.

« Archiviazione e gestione elettronica di tutti i dati territoriali necessari all’espletamento delle competenze
dell’intera Ripartizione, riporto sulle tavole tematiche del SIT (Sistema Informatizzato dei dati Territoriali) degli
allineamenti e quote, piani di dettaglio, assi ferroviari, ordito urbano, suoli dell’Amministrazione, varianti reti
tecnologiche, ecc.);

« atti tecnici e attivita necessarie all’attivita espropriativa o d’interesse dell’ Amministrazione;

L]

piani parcellari d’esproprio, consistenza, occupazione, ecc.;

stima delle indennita di espropriazione;

L]

ricerche catastali;
 operazioni di campagna e picchettamenti;

 tipi di frazionamento, volture ed accatastamento escluso quelli relativi alle donazioni, cessioni e
compravendite in quanto gia derivanti dagli atti notarili;

« verbali di consistenza ed occupazione;
« richieste di suoli in concessione: stima del canone;
« rilievi e piani quotati;

 operazioni topografiche in genere;

verbali di allineamenti e quote;

« tenuta ed aggiornamento dei fogli di mappa e dei rilievi aerofotogrammetrici;

catasto delle espropriazioni su base informatica;

« rilevazione sistematica ed archiviazione informatizzata dei riferimenti di mercato: atti di compravendita,
rilevamenti ISTAT, il Consulente Immobiliare, Camere di Commercio, Agenzie Immobiliari, ecc.;

Pubbliche
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« rilascio di punti fissi e quote per la edificazione privata lungo le strade.
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Obiettivi affidati alla Struttura

In base alla programmazione dell'ente per il 2017 (programma di mandato del sindaco, relazione previsionale e
programmatica, programmazione triennale dei lavori pubblici, fabbisogno triennale del personale, bilancio di
previsione pluriennale e annuale, piano esecutivo di gestione) sono affidati al Responsabile della struttura, con il

presente P.D.O., i seguenti Obiettivi:

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche

Struttura Organizzativa Tipo Numero Obiettivi

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Urbanizzazioni Secondarie Obiettivo Operativo 1

Pos. Org. Strutturale Costruzioni, Ristrutturazioni e Manutenzioni Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Impianti comunali scolastici e sportivi Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Scuole Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Uffici Tecnici Decentrati Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Giardini Obiettivo Operativo 1
Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Urbanizzazioni Primarie Obiettivo Operativo 2

Pos. Org. Strutturale Manutenzione Strade Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Progettazione Strade Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Traffico e Mobilita Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Infrastrutture a Rete Obiettivo 1
Organizzativo

Settore Interventi sul territorio Obiettivo Operativo 1

Pos. Org. Strutturale Edilizia Pericolante Obiettivo 1
Organizzativo

Pos. Org. Strutturale Espropri e Stime Obiettivo 1
Organizzativo

Distribuzione degli Obiettivi

Struttura Organizzativa Obiettivo di Mandato N. Obiettivi
Associati
Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere OM17002 - Ambiente urbano 1
Pubbliche
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Pubbliche
Comune di Bari
Settore Urbanizzazioni Secondarie OM17004 - Benessere e coesione sociale 1
Settore Giardini OM17002 - Ambiente urbano 1
Settore Urbanizzazioni Primarie OM17004 - Benessere e coesione sociale 1
OM17001 - Connessioni Urbane 1
Settore Interventi sul territorio OM17002 - Ambiente urbano 1
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Comune di Bari

Elenco Obiettivi

Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche
Obiettivo Operativo

Pubbliche

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17120001 - REDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO MERCATO VIA

PITAGORA - JAPIGIA
REDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO MERCATO VIA PITAGORA - JAPIGIA

100

OM17002

Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17120001 - Sviluppo organizzativo e valorizzazione delle risorse

professionali disponibili
Sviluppo organizzativo e valorizzazione delle risorse professionali disponibili

100

Urbanizzazioni Secondarie
Obiettivo Operativo

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17121001 - Rilascio dei certificati di agibilita e di prevenzione incendi per le

scuole di competenza comunale
Adeguamento di tutte Te scuole di competenza comunale ai fini dell'ottenimento del Certificato
di Agibilita e del Certificato di Prevenzione Incendi in scadenza o mancanti

100

OM17004

Costruzioni, Ristrutturazioni e Manutenzioni
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17132001 - Piano di localizzazione delle aree ludiche nei Municipi 4 e 5

della Citta di Bari
Piano di Tocalizzazione delle aree ludiche nei Municipi 4 e 5 della Citta di Bari

100

Impianti comunali scolastici e sportivi
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17133001 - Verifica impianti elettrici uffici di pertinenza comunale
Verifica impianti elettrici uffici di pertinenza comunale

100
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Pubbliche
Comune di Bari

Impianti comunali scolastici e sportivi
Scuole
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17134001 - Riqualificazione linea di costa 100
Tale obiettivo organizzativo, recepisce le linee di programma che I; Amministrazione comunale
ha sviluppato in una visione del proprio waterfront lungo i circa 40 Km di territorio comunale
attraverso l¢esplorazione delle opportunita di valorizzazione urbanistica offerte dai punti salienti
della linea di Costa.
In questa prima fase, per dare seguito alle ipotesi condivise anche in conferenza stampa,
I Amministrazione ha individuato tre focus relativi al lungomare Imperatore Augusto nel tratto
compreso da Santa Scolastica al molo S. Antonio (Sub Ambito 1), molo S. Antonio (Sub
Ambito 2) e S. Nicola (Sub Ambito 3).
Uffici Tecnici Decentrati
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17122001 - VERIFICHE E RACCOLTA DATI PER DATABASE 100
INFORMATICI
RACCOLTA DELLA DOCUMENTAZIONE ESISTENTE PER LA CREAZIONE DEI
DATABASE INFORMATICI E IMMISSIONE DEI DATI SU PIATTAFORME
INFORMATICHE.
Giardini
Obiettivo Operativo

Descrizione Peso Obiettivo di

Appartenenza

OP17123001 - Redazione di una proposta di regolamento 100 OM17002
Redazione di una proposta di regolamento riguardante "Disposizioni per la tutela del verde
cittadino”. Nel 2018 verra redatto un atto attuativo riguardante la definizione di una metodologia
di calcolo per la stima della capacita potenziale di fissazione della CO2 atmosferica (carbon sink
e carbon stock) del verde comunale, al fine di istituire una base per la contabilita dei crediti di
carbonio per il verde
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17123001 - Creazione archivio per razionalizzazione gestione impianti di 100

irrigazione a servizio del verde
Creazione di un archivio per Ta razionalizzazione della gestione degli impianti di irrigazione
asserventi il patrimonio a verde pubblico del Comune di Bari relativamente ai Municipi 3 - 4 - 5.
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Pubbliche
Comune di Bari

Giardini
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
Urbanizzazioni Primarie
Obiettivo Operativo

Descrizione Peso Obiettivo di

Appartenenza

OP17124001 - Affidamento in concessione del servizio di Bike Sharing per la 100 OM17001
citta di Bari
ITComune di Bari intende ampliare il servizio di Bike Sharing esistente, con biciclette pubbliche
a pedalata tradizionale e a pedalata assistita, dislocate in diverse posizioni del territorio urbano,
utilizzabili con un sistema automatico e opportuna tariffazione d'utilizzo. Il progetto di
ampliamento verra realizzato attivando un nuovo servizio di bike-sharing da realizzare mediante
partenariato pubblico- privato.
OP17124002 - Accordo quadro triennale PEBA 100 OM17004
Accordo quadro triennale per la realizzazione di interventi di eliminazione delle barriere
architettoniche sulle strade della Citta di Bari
Manutenzione Strade
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17125001 - REALIZZAZIONE E GESTIONE SOFTWARE PER 100
AUTORIZZAZIONI PER SCAVI BANDA ULTRA LARGA
IT Consiglio dei Ministri, in data 03/03/2015 ha approvato il Piano strategico per lo Sviluppo
della Banda Ultralarga, denominato ¢ Strategia Italiana per la banda Ultralarga;. La citta di Bari
e stata individuata tra i comuni d¢ Italia ove realizzare il suddetto progetto ritenuto di indubbio e
notevole interesse pubblico. A tale scopo la Giunta Comunale con delibera n. 486 del
12/07/2016 ha approvato atto di indirizzo per la realizzazione della suddetta rete, ed in
applicazione di tale deliberazione € stata sottoscritta apposita convenzione tra il Comune di Bari
ed ¢Enel Oper Fiber S.p.A.; quale soggetto attuatore della suddetta rete tecnologica. Al fine
quindi di velocizzare al massimo l¢iter autorizzativo per l;esecuzione degli scavi e relativi
ripristini, considerati i tempi ristretti imposti dalla norma, e le modalita di scavo da eseguire, si
rende necessario meccanizzare le procedure tramite la messa a punto di apposito software e
successiva implementazione dei dati, come previsto dal presente obiettivo.
Progettazione Strade
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17126001 - INCREMENTO, INDIVIDUAZIONE E PROGETTAZIONE DI 100

AREE DI SGUINZAGLIAMENTO PER CANI SUI CINQUE MUNICIPI
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Comune di Bari

Progettazione Strade
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

INCREMENTO, INDIVIDUAZIONE E PROGETTAZIONE DI AREE DI
SGUINZAGLIAMENTO PER CANI SUI CINQUE MUNICIPI

Traffico e Mobilita

Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17135001 - REALIZZAZIONE SOFTWARE DELLE AREE DESTINATE AL
CARICO E SCARICO MERCI SUL TERRITORIO COMUNALE
REALITZZAZIONE DI UN SOFTWARE DEDICATO IN AMBIENTE GIS DELLE AREE
DESTINATE ALLO STAZIONAMENTO DEI VEICOLI PREPOSTI AL CARICO E
SCARICO DELLE MERCI SUL TERRITORIO COMUNALE

100

Infrastrutture a Rete
Obiettivo Organizzativo

Descrizione

Peso

OR17500001 - GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI

L'OBIETTIVO DA PERSEGUIRE E' RELATIVO ALLA GESTIONE DELLE
SEGNALAZIONI ESTERNE (GUASTI SU IMPIANTI O ALTRO) MEDIANTE LA
RACCOLTA SISTEMATICA ALL'INTERNO DI UN DATABASE DELLE STESSE
SEGNALAZIONI E L'INSERIMENTO DEL RELATIVO STATO DI AVANZAMENTO.

100

Interventi sul territorio

Obiettivo Operativo

Pubbliche

Descrizione

Peso

Obiettivo di
Appartenenza

OP17127001 - RIPRESA LAVORI DI REALIZZAZIONE GIARDINI DI VIA

SIPONTO E SAN LUCA NELL'AMBITO DEL PRU JAPIGIA
RTIPRESA LAVORI DI REALTZZAZIONE GIARDINI DT VIA'STPONTO E SAN LUCA
NELL'AMBITO DEL PRU JAPIGIA

100

OM17002

Edilizia Pericolante
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Comune di Bari

Edilizia Pericolante
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17128001 - Rilievo e monitoraggio dello stato di conservazione della 100
Muraglia presso la Citta Vecchia
Rilievo e monitoraggio dello stato di conservazione della Muraglia presso la Citta Vecchia
Espropri e Stime
Obiettivo Organizzativo

Descrizione Peso
OR17129001 - Monitoraggio litoranea da S. Spirito a Palese per localizzare le 100

aree demaniali marittime

Monitoraggio della Titoranea da S. Spirito a Palese al fine di localizzare le aree demaniali
marittime occupate da opere di pubblico interesse di varia natura (strade, giardini, parcheggi,
aree attrezzate, ecc.)per l'ottenimento da parte del Ministero dei Trasporti della consegna delle
aree demaniali

Pubbliche
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17120001
Responsabile: Tondo Domenico

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Obiettivo di Mandato Codice: OM17002
Ambiente urbano
Obiettivo Strategico Codice: 0S17002028
Rigenerazione urbana

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione
REDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO MERCATO VIA PITAGORA - JAPIGIA
REDAZIONE PROGETTO ESECUTIVO MERCATO VIA PITAGORA - JAPIGIA

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17120001A01 - REDAZIONE ATTI 30/10/2017
PROGETTUALI

RICOGNIZIONE PROGETTO DEFINITIVO
ESISTENTE ALLA LUCE DELLE ESIGENZE
FUNZIONALI DEGLI UTENTI E DELLA
RIPARTIZIONE SVILUPPO ECONOMICO,
DEFINIZIONE DELLE PROBLEMATICHE
MANUTENTIVE GESTIONALI E NORMATIVE,
STESURA DEGLI ELABORATI OCCORRENTI

OP17120001A02 - VERIFICA E VALIDAZIONE 15/12/2017
DEL PROGETTO

ACQUISIZIONE PARERI, ADEMPIMENTO
PRESCRIZIONI DELL'ORGANO DI VERIFICA,
CONFERENZE DI SERVIZIO
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17120001
Responsabile: Tondo Domenico
Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17120001A03 - TRASMISSIONE DEL 31/12/2017
PROGETTO PER L'INDIZIONE DELLA GARA
COLLAZIONE DEGLI ATTI PROGETTUALI E
DOCUMENTALI E TRASMISSIONE AL
SETTORE LLPP E SSCC PER L'APPROVAZIONE
DEL PROGETTO, L'IMPEGNO DI SPESA E
L'INDIZIONE DELLA GARA
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici
OP17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici

OP17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio

3 Lavori Pubblici

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17120001A01 | 405900 [Murgolo Gaetano CATEGORIA D3 40,0
406100 [Fiaschetti Raffaella CATEGORIA D3 40,0
409200 [Vomero Michele CATEGORIA C 40,0
917500 [Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 40,0
925400 [Ranaldo Aldo CATEGORIA D1 40,0
928500 (Zotti Saverio CATEGORIA C 40,0
934300 |MAZZA MASSIMO CATEGORIA D1 40,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17120001
Responsabile: Tondo Domenico
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17120001A02 369100 |Taccarelli Rosalia CATEGORIA C 20,0
401100 [Cassano Michele CATEGORIA D1 20,0
862600 [Caringella Filippo CATEGORIAC 20,0
OP17120001A03 | 369100 [Taccarelli Rosalia CATEGORIAC 20,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome NOTA DI TRASMISSIONE N. 1
SISTEMAZIONE DEL MERCATO |DEGLI ATTI PER
GIORNALIERO DI VIA PITAGORA |L'APPROVAZIONE E LA GARA
A JAPIGIA
Stakeholders
Cittadini

Commercianti e albergatori

Imprese
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Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17120001
Responsabile: Tondo Domenico

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Sviluppo organizzativo e valorizzazione delle risorse professionali disponibili

Sviluppo organizzativo e valorizzazione delle risorse professionali disponibili

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17120001A01 - ricostruzione dei processi 30/06/2017
lavorativi significativi

Ricostruzione dei processi lavorativi significativi,
rilevanti rispetto agli obiettivi della ripartizione

OR17120001A02 - Razionalizzazione dei processi [30/06/2017
lavorativi in funzione degli obiettivi significativi
Razionalizzazione dei processi lavorativi in funzione
deqgli obiettivi significativi

OR17120001A03 - Ricostruzione della catena del 30/09/2017
valore e individuazione del sistema dei clienti-
fornitori

Ricostruzione della catena del valore e
individuazione del sistema dei clienti-fornitori

OR17120001A04 - Declinazione del profilo delle 30/11/2017
competenze distintive dei ruoli implicati
Declinazione del profilo delle competenze distintive
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17120001
Responsabile: Tondo Domenico
Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
dei ruoli implicati 30/11/2017
OR17120001A05 - Sviluppo delle competenze 30/11/2017
professionali
Sviluppo delle competenze professionali tramite
formazione sulle seguenti tematiche: team
building/development, relazione cliente-fornitore
interno, strategie di comunicazione efficace
OR17120001A06 - Interventi specifici tramite 30/11/2017
‘progetti di miglioramento’
Interventi specifici tramite 'progetti di miglioramento’
consistenti in: elaborazione del progetto di
miglioramento dedicato alla singola unita operativa,
attivita di implementazione, monitoraggio e
valutazione dei miglioramenti conseguiti in termini d
efficienza e qualita della vita lavorativa
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 [Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
3 Lavori Pubblici
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 [Personale: fondo trattamento accessorio
4 Lavori Pubblici
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
5 Lavori Pubblici
OR17120001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
6 Lavori Pubblici
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17120001
Responsabile: Tondo Domenico
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17120001A01 | 401100 [Cassano Michele CATEGORIA D1 40,0
408700 |[Loreto Nicola Vito CATEGORIAC 20,0
829400 [Sasanelli Nicola CATEGORIA C 20,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
927100 |Racioppi Rossana CATEGORIA D1 40,0
927300 (Dachille Domenica CATEGORIA D1 40,0
OR17120001A02 | 391500 (Lisco Luciano CATEGORIA C 20,0
399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIAC 20,0
401100 |[Cassano Michele CATEGORIA D1 20,0
OR17120001A03 | 391500 (Lisco Luciano CATEGORIAC 20,0
399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIA C 20,0
401100 |Cassano Michele CATEGORIA D1 40,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
927100 ([Racioppi Rossana CATEGORIA D1 40,0
927300 |Dachille Domenica CATEGORIA D1 40,0
OR17120001A04 | 401100 [Cassano Michele CATEGORIA D1 40,0
408700 |[Loreto Nicola Vito CATEGORIA C 20,0
829400 [Sasanelli Nicola CATEGORIAC 20,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
927100 ([Racioppi Rossana CATEGORIA D1 40,0
927300 |Dachille Domenica CATEGORIA D1 40,0
OR17120001A05 | 401100 |Cassano Michele CATEGORIA D1 40,0
408700 |[Loreto Nicola Vito CATEGORIA C 20,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17120001
Responsabile: Tondo Domenico
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
829400 [Sasanelli Nicola CATEGORIA C 20,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
927100 |Racioppi Rossana CATEGORIA D1 40,0
927300 (Dachille Domenica CATEGORIA D1 40,0
OR17120001A06 | 401100 [Cassano Michele CATEGORIA D1 40,0
408700 |[Loreto Nicola Vito CATEGORIAC 20,0
829400 [Sasanelli Nicola CATEGORIA C 20,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 40,0
927100 |Racioppi Rossana CATEGORIA D1 40,0
927300 |Dachille Domenica CATEGORIA D1 40,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Percentuale di gradimento su 80%

Miglioramento dell'ambiente di lavoro
e delle relazioni con gli utenti interni

ed esterni

almeno 50 questionari di customer
satisfaction somministrati

Stakeholders

Risorse Umane Comunali
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Pubbliche
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Urbanizzazioni Secondarie

Obiettivo di Mandato Codice: OM17004
Benessere e coesione sociale
Obiettivo Strategico Codice: 0S17004018
Patto educativo e sostegno educativo alla scuola primaria e secondaria

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2018

Descrizione

Rilascio dei certificati di agibilita e di prevenzione incendi per le scuole di competenza comunale

Adeguamento di tutte le scuole di competenza comunale ai fini dell'ottenimento del Certificato di Agibilita e
del Certificato di Prevenzione Incendi in scadenza 0 mancanti

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17121001A01 - Esame della situazione attuale ¢31/03/2017
censimento delle scuole

Esame della situazione attuale e censimento delle
scuole e delle relative situazioni tecnico-
amministrative dal punto di vista della prevenzione
incendi e dell'agibilita

OP17121001A02 - Affidamento degli incarichi 30/06/2017
professionali

Affidamento degli incarichi professionali per la
redazione dei progetti e delle pratiche da sottoporre
all'approvazione del Comando Provinciale VV.F.

OP17121001A03 - Affidamento dei servizi 31/12/2017
Affidamento dei servizi per il rilievo dello stato di
fatto degli immobili comunali adibiti a scuole ai fini
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17121001

Responsabile: PATICCHIO PASQUALE

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

dell'agibilita 31/12/2017
OP17121001A04 - Realizzazione delle opere edili 31/10/2017

ed impiantistiche

Realizzazione delle opere edili ed impiantistiche
necessarie per I'adeguamento degli edifici scolastici
ai fini della prevenzione incendi

OP17121001A05 - Redazione delle SCIA 31/12/2017
antincendio

Redazione delle SCIA antincendio con relativi
allegati tecnico-amministrativi per I'inoltro al
comando dei VV.F.

OP17121001A06 - Realizzazione delle prove 31/12/2018
tecniche

Realizzazione delle prove tecniche, sondaggi, esami
strumentali e delle opere edili ed impiantistiche per il
rilascio del certificato di agibilita

OP17121001A07 - Emissione del certificato di 31/12/2018
agibilita per gli immobili comunali adibiti a scuola|
Emissione del certificato di agibilita per gli immobili
comunali adibiti a scuola
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
3 Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
4 Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
S Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
6 Lavori Pubblici
OP17121001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
7 Lavori Pubblici
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17121001A01 350500 |Montrone Silvestro CATEGORIA A 10,0
384500 |Cipriani Emanuele CATEGORIA C 10,0
39000 |Caradonna Paolo CATEGORIA C 10,0
401200 |[Falco Piero CATEGORIAC 10,0
404800 [Ciammarusti Maria CATEGORIA D3 20,0
405800 |[Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 |[Ambruoso Cesare CATEGORIA C 10,0
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 |Fiorino Pietro CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE
Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
903000 ([Lozupone Vito CATEGORIA C 10,0
917300 [De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A02 | 384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIAC 10,0
39000 |[Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
390700 [Buonavoglia Biagio CATEGORIA B1 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIA C 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 |Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
834400 |Cantatore Francesca CATEGORIA B1 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 (Fiorino Pietro CATEGORIA C 10,0
903000 [Lozupone Vito CATEGORIAC 10,0
917300 |De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A03 | 348100 |De Salvatore Antonio CATEGORIA B1 10,0
350300 |Fronterre' Rossella CATEGORIA B1 10,0
384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIAC 10,0
39000 |[Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIAC 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 [Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE
Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 (Fiorino Pietro CATEGORIAC 10,0
862600 [Caringella Filippo CATEGORIAC 10,0
903000 [Lozupone Vito CATEGORIAC 10,0
917300 |De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A04 | 338500 [Lassandro Mario CATEGORIA B1 10,0
350200 |Fronterre' Patrizia CATEGORIA A 10,0
384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIAC 10,0
39000 |[Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIAC 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 |[Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 (Fiorino Pietro CATEGORIA C 10,0
903000 [Lozupone Vito CATEGORIAC 10,0
917300 |De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A05 | 384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIAC 10,0
385400 |Marcocci Simonetta CATEGORIA B1 10,0
39000 |Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIA C 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 10,0
407400 |Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE
Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 ([Fiorino Pietro CATEGORIA C 10,0
902200 ([Marinelli Pasquale Antonio CATEGORIA B1 10,0
903000 ([Lozupone Vito CATEGORIA C 10,0
917300 [De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A06 347500 |[Boccardi Donato CATEGORIA A 10,0
384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIAC 10,0
39000 |[Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIAC 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 |[Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 (Fiorino Pietro CATEGORIA C 10,0
862600 [Caringella Filippo CATEGORIAC 10,0
903000 ([Lozupone Vito CATEGORIA C 10,0
917300 [De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0

OP17121001A07 384500 [Cipriani Emanuele CATEGORIA C 10,0
39000 |Caradonna Paolo CATEGORIAC 10,0
401200 |Falco Piero CATEGORIA C 10,0
405800 [Stella Vincenzo CATEGORIA D3 20,0
407400 |Ambruoso Cesare CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17121001
Responsabile: PATICCHIO PASQUALE
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
408900 [Selvaggi Porzia CATEGORIAC 10,0
851300 [Colapietro Salvatore Vitantonio CATEGORIAC 10,0
861000 |[Fiorino Pietro CATEGORIA C 10,0
862600 [Caringella Filippo CATEGORIAC 10,0
903000 [Lozupone Vito CATEGORIA C 10,0
917300 [De Risi Alessandro Oronzo CATEGORIA D1 20,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Output Percentuale scuole adeguate 100%
Redazione delle SCIA antincendio
Outcome Certificati di agibilita di tutte le 100%
Miglioramento del livello di percezionescuole
di sicurezza dei cittadini

Stakeholders

Scuole e istituti di formazione
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17132001
Responsabile: Braccia Giuseppe

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Urbanizzazioni Secondarie

Pos. Org. Strutturale Costruzioni, Ristrutturazioni e
Manutenzioni

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Piano di localizzazione delle aree ludiche nei Municipi 4 e 5 della Citta di Bari
Piano di localizzazione delle aree ludiche nei Municipi 4 e 5 della Citta di Bari

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17132001A01 - Perimetrazione ambiti 31/03/2017
territoriali
Perimetrazione ambiti territoriali
OR17132001A02 - Localizzazione delle aree 30/04/2017
Localizzazione delle aree
OR17132001A03 - Rilievo dello stato e 30/09/2017

programmazione interventi
Rilievo dello stato e programmazione interventi

OR17132001A04 - Collegamento al SIT 31/12/2017
Collegamento al SIT
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Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17132001
Responsabile: Braccia Giuseppe

Risorse Finanziarie delle Attivita

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo  [Numero Descrizione

OR17132001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici

OR17132001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici

OR17132001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
3 Lavori Pubblici

OR17132001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
4 Lavori Pubblici

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17132001A01 [ 383300 [Palumbo Mariagrazia CATEGORIAC 20,0
393600 |Lopuzzo Lorenzo CATEGORIA C 20,0
927300 (Dachille Domenica CATEGORIA D1 20,0
OR17132001A02 | 383300 [Palumbo Mariagrazia CATEGORIA C 20,0
393600 |Lopuzzo Lorenzo CATEGORIA C 20,0
927300 |Dachille Domenica CATEGORIA D1 20,0
OR17132001A03 | 383300 |Palumbo Mariagrazia CATEGORIAC 20,0
393600 |Lopuzzo Lorenzo CATEGORIA C 20,0
927300 (Dachille Domenica CATEGORIA D1 20,0
OR17132001A04 | 383300 [Palumbo Mariagrazia CATEGORIA C 20,0
393600 |Lopuzzo Lorenzo CATEGORIA C 20,0
927300 |Dachille Domenica CATEGORIA D1 20,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17132001
Responsabile: Braccia Giuseppe
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Numero di elementi 100%

Completamento dati sul SIT

georeferenziati/Numero elementi
censiti
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17133001
Responsabile: Ranaldo Aldo

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche
Settore Urbanizzazioni Secondarie

Pos. Org. Strutturale Impianti comunali scolastici e
sportivi

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 140 - Industriale

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Verifica impianti elettrici uffici di pertinenza comunale
Verifica impianti elettrici uffici di pertinenza comunale

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17133001A01 - Attivita propedeutiche 30/06/2017
all'espletamento delle verifiche

Attivita propedeutiche all'espletamento delle
verifiche: documentazione tecnica, sopralluoghi
preliminari, ecc.

OR17133001A02 - Verifiche degli impianti ai sensi 31/12/2017
della guida CEI 0-14

Verifiche degli impianti ai sensi della guida CEI 0-
14, dando priorita di intervento ai siti con verbali di
verifica scaduti o prossimi alla scadenza
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Comune di Bari

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17133001

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Scheda Obiettivo

Responsabile: Ranaldo Aldo

Risorse Finanziarie delle Attivita

Pubbliche

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo  [Numero Descrizione
OR17133001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici
OR17133001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17133001A01 | 323500 [Lapedota Antonio CATEGORIAC 20,0
925400 ([Ranaldo Aldo CATEGORIA D1 10,0
928500 [Zotti Saverio CATEGORIA C 30,0
928700 |Labianca Vincenzo CATEGORIAC 30,0
934300 |MAZZA MASSIMO CATEGORIA D1 10,0
OR17133001A02 | 323500 [Lapedota Antonio CATEGORIA C 20,0
925400 [Ranaldo Aldo CATEGORIA D1 10,0
928500 ([Zotti Saverio CATEGORIA C 30,0
928700 [Labianca Vincenzo CATEGORIAC 30,0
934300 |MAZZA MASSIMO CATEGORIA D1 20,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Numero di verbali pari agli uffici di| 100%
Ottenimento verbali di verifica pertinenza comunali
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17133001
Responsabile: Ranaldo Aldo
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17134001
Responsabile: Murgolo Gaetano

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Urbanizzazioni Secondarie

Pos. Org. Strutturale Scuole

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Riqualificazione linea di costa

Tale obiettivo organizzativo, recepisce le linee di programma che I Amministrazione comunale ha sviluppato
in una visione del proprio waterfront lungo i circa 40 Km di territorio comunale attraverso I;esplorazione delle
opportunita di valorizzazione urbanistica offerte dai punti salienti della linea di Costa. In questa prima fase, per
dare seguito alle ipotesi condivise anche in conferenza stampa, IcAmministrazione ha individuato tre focus
relativi al lungomare Imperatore Augusto nel tratto compreso da Santa Scolastica al molo S. Antonio (Sub
Ambito 1), molo S. Antonio (Sub Ambito 2) e S. Nicola (Sub Ambito 3).

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OR17134001A01 - Redazione dello studio di 30/01/2017
fattibilita

Redazione dello studio di fattibilita e bozza del bandg
aperto per concorso di progettazione
OR17134001A02 - Approvazione degli atti e 28/02/2017
impegno spesa per i premi e pubblicazioni
Approvazione degli atti e impegno spesa per i premi
e pubblicazioni

OR17134001A03 - Pubblicazione del bando per |[31/03/2017
concorso di progettazione
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17134001
Responsabile: Murgolo Gaetano
Attivita 2017 2018 2019

1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

Pubblicazione del bando per concorso di 31/03/2017
progettazione

OR17134001A04 - Espletamento della 1" fase 30/06/2017
della gara e nomina commissione
Espletamento della 1” fase della gara e nomina

commissione

OR17134001A05 - Aggiudicazione definitiva 30/09/2017
Aqggiudicazione definitiva

OR17134001A06 - Progetto definitivo approvato 31/12/2017

Progetto definitivo approvato

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo  [Numero Descrizione

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
1 Lavori Pubblici

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
2 Lavori Pubblici

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
3 Lavori Pubblici

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
4 Lavori Pubblici

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblica e| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
5 Lavori Pubblici

OR17134001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio
6 Lavori Pubblici

Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17134001A01 | 399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIAC 10,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17134001
Responsabile: Murgolo Gaetano
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 20,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 10,0
OR17134001A02 [ 399900 (Piscopo Pasqua CATEGORIA C 15,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 20,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 20,0
OR17134001A03 | 399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIA C 15,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 20,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 20,0
OR17134001A04 | 399900 (Piscopo Pasqua CATEGORIA C 10,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 30,0
917900 (Porfido Rocco CATEGORIA D1 15,0
OR17134001A05 | 399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIA C 10,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 30,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 15,0
OR17134001A06 | 399900 (Piscopo Pasqua CATEGORIA C 10,0
917500 ([Netti Maria Tiziana CATEGORIA D1 30,0
917900 ([Porfido Rocco CATEGORIA D1 15,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome approvazione progetto definitivo 100%

Miglioramento della qualita della vita e
restituzione del mare ai cittadini del

borgo antico

334



Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17134001
Responsabile: Murgolo Gaetano
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17122001
Responsabile: Cassano Michele

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Pos. Org. Strutturale Uffici Tecnici Decentrati

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 130 - Edilizia Pubblica e Lavori Pubblici

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione
VERIFICHE E RACCOLTA DATI PER DATABASE INFORMATICI

RACCOLTA DELLA DOCUMENTAZIONE ESISTENTE PER LA CREAZIONE DEI DATABASE
INFORMATICI E IMMISSIONE DEI DATI SU PIATTAFORME INFORMATICHE.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17122001A01 - PASSI CARRABILI 31/12/2017
RACCOLTA DI DOCUMENTAZIONE
CARTACEA E CREAZIONE DATA BASE PASSI
CARRABILI SU SUPPORTO INFORMATICO.

OR17122001A02 - MONITORAGGIO E 01/01/2017
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI
OO.PP.

RILEVAZIONE ED ATTUAZIONE DEL
MONITORAGGIO DEGLI INTERVENTI OO.PP.

OR17122001A03 - TRASPOSIZIONE SU 31/12/2017
SUPPORTI INFORMATICI PROGRAMMA
TRIENNALE OO.PP. E RELATIVO ELENCO
ANNUALE

TRASPOSIZIONE SU SUPPORTI INFORMATICI
PROGRAMMA TRIENNALE OO.PP. E
RELATIVO ELENCO ANNUALE
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17122001
Responsabile: Cassano Michele
Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OR17122001A04 - CREAZIONE FASCICOLO 31/12/2017
DIGITALE SU NUOVO PROTOCOLLO
CREAZIONE FASCICOLO DIGITALE SuU
NUOVO PROTOCOLLO, ALIMENTATO DA
IVOP (PER LA PARTE TECNICA) E DAI
MUNICIPI (PER LA PARTE AMMINISTRATIVA)
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S) Centro di Costo Numero Descrizione

OR17122001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio

1 Lavori Pubblici
OR17122001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio

2 Lavori Pubblici
OR17122001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio

3 Lavori Pubblici
OR17122001A0 S 130 - Edilizia Pubblicae| 1668 Personale: fondo trattamento accessorio

4 Lavori Pubblici

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OR17122001A01 | 338800 |Mancini Angela CATEGORIA B1 50,0
401100 |[Cassano Michele CATEGORIA D1 50,0
410000 |Giuliani Giuseppe CATEGORIAC 50,0
853800 |Manicone Domenico CATEGORIAC 50,0

OR17122001A02 | 338800 |Mancini Angela CATEGORIA B1 50,0
347100 [Casalino Diego CATEGORIA B1 25,0
348400 |Acquafredda Emanuele CATEGORIA B1 25,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17122001
Responsabile: Cassano Michele
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
401100 |[Cassano Michele CATEGORIA D1 50,0
OR17122001A03 | 338800 ([Mancini Angela CATEGORIA B1 50,0
399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIA C 50,0
401100 [Cassano Michele CATEGORIA D1 50,0
OR17122001A04 | 338800 |Mancini Angela CATEGORIA B1 50,0
399900 |Piscopo Pasqua CATEGORIAC 50,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome PERCENTUALE 100%

RACCOLTA DATI PER
CREAZIONE FASCICOLO
DIGITALE SU NUOVO

PROTOCOLLO

CARICAMENTO DATI NEL
FASCICOLO DIGITALE SU
NUOVO PROTOCOLLO
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Giardini

Obiettivo di Mandato Codice: 0OM17002
Ambiente urbano
Obiettivo Strategico Codice: 0S17002013
| parchi urbani di Bari

Programma R.P.P.: 390 - Verde pubblico e suo decentramento

Centro di Costo: 430 - Parchi e giardini

Data raggiungimento prevista: 31/12/2018
Descrizione

Redazione di una proposta di regolamento

Redazione di una proposta di regolamento riguardante "Disposizioni per la tutela del verde cittadino™. Nel
2018 verra redatto un atto attuativo riguardante la definizione di una metodologia di calcolo per la stima della
capacita potenziale di fissazione della CO2 atmosferica (carbon sink e carbon stock) del verde comunale, al fine
di istituire una base per la contabilitd dei crediti di carbonio per il verde

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OP17123001A01 - Ricerca bibliografica 28/02/2017
Ricerca bibliografica
OP17123001A02 - Raccolta dati 30/04/2017
Raccolta dati
OP17123001A03 - Analisi finalita, funzioni, norme 31/07/2017

e individuazione campi di applicazione

Analisi finalita, funzioni, norme e individuazione
campi di applicazione

OP17123001A04 - Redazione della proposta di 31/10/2017
regolamento

Redazione della proposta di regolamento
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Comune di Bari

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA

Attivita

2017

2018

2019

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem.

2° Sem.

1° Sem.

2° Sem.

OP17123001A05 - Trasmissione della proposta di
regolamento del verde pubblico per I'inserimento
in ODE

Trasmissione al Settore Lavori Pubblici e Servizi
Connessi della proposta di regolamento del verde
pubblico per I'inserimento in ODE

30/11/2017

OP17123001A06 - Raccolta dati stima capacita
fissazione CO2 del verde comunale

Raccolta dati relativamente alla stima della capacita
potenziale di fissazione della CO2 atmosferica del
verde comunale

28/02/2018

OP17123001A07 - Definizione del metodo di
calcolo

Definizione del metodo di calcolo per la stima della
capacita potenziale di fissazione della CO2
atmosferica del verde pubblico cittadino

31/05/2018

OP17123001A08 - Implementazione dello
strumento di calcolo
Implementazione dello strumento di calcolo

31/07/2018

OP17123001A09 - Calcolo della capacita
potenziale di fissazione della CO2 atmosferica del
verde pubblico cittadino

Calcolo della capacita potenziale di fissazione della
CO2 atmosferica del verde pubblico cittadino

31/12/2018
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA
Risorse Finanziarie delle Attivita
Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
1
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
2
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
3
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
4
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
5
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
6
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
7
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
8
OP17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
9
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OP17123001A01 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 50
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A02 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 7,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 7,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OP17123001A03 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 50
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A04 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A05 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OP17123001A06 | 345800 [Manzo Nicola CATEGORIAC 5,0
406800 [Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A07 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A08 930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OP17123001A09 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Output trasmissione al 30/11/2017 al N. 1

Sottoposizione proposta regolamento [settore LL.PP. e servizi connessi
del verde pubblico al consiglio della proposta di regolamento del
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA
Indicatore Target
2017 2018 2019
\verde pubblico per I'inserimento in
comunale ODE della proposta di regolamento
Output verde attrezzato comunale N. 1
verifica della capacita potenziale di  |sottoposto a stima / verde attrezzato
fissazione della CO2 atmosfericasu  [comunale riferito all'ultimo
campione di verde pubblico censimento
rappresentativo
Outcome attuazione delle previsioni del N. 1

Applicazione concreta del regolamento
"Disposizioni per la tutela del verde
cittadino” con riguardo alla contabilita
dei crediti di carbonio per il verde

regolamento relative alla verifica di
CO2

Stakeholders

Cittadini

345



Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Giardini

Programma R.P.P.: 390 - Verde pubblico e suo decentramento
Centro di Costo: 430 - Parchi e giardini

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Creazione archivio per razionalizzazione gestione impianti di irrigazione a servizio del verde

Creazione di un archivio per la razionalizzazione della gestione degli impianti di irrigazione asserventi il
patrimonio a verde pubblico del Comune di Bari relativamente ai Municipi 3 - 4 - 5.

Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.
OR17123001A01 - Ricognizione degli archivi 31/03/2017
esistenti

Ricognizione degli archivi esistenti (relativi a
impianti ricadenti nei Municipi 3 - 4 - 5.
OR17123001A02 - Rilevazione delle aree di 30/04/2017
intervento

Rilevazione delle aree di intervento e definizione del
piano operativo

OR17123001A03 - Redazione di una scheda 31/05/2017
Redazione di una scheda di campionamento per la
verifica dello stato dei luoghi

OR17123001A04 - Rilevazione dello stato dei 31/08/2017
luoghi e raccolta dati

Rilevazione dello stato dei luoghi, raccolta dati,
raccolta documentale e misurazioni

347



Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Organizzativo Codice: OR17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OR17123001A05 - Inserimento all'interno del GIS 30/09/2017
in dotazione
Inserimento all'interno del GIS in dotazione

OR17123001A06 - Elaborazione del database 31/10/2017
Elaborazione del database

OR17123001A07 - Creazione dell'archivio 30/11/2017
Creazione dell'archivio, con relativo protocollo di
gestione e aggiornamento del medesimo

OR17123001A08 - Inserimento dati all'interno del 31/12/2017
SIT
Inserimento dati all'interno del SIT

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)| Centrodi Costo  |[Numero Descrizione

OR17123001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171213001AO S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171223001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171§3001AO S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171243001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171253001AO S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR171263001A0 S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
OR1712;3001AO S 430 - Parchi e giardini | 5135 Personale: fondo trattamento accessorio
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
OR17123001A01 | 345800 [Manzo Nicola CATEGORIA C 5,0
352600 |Sciacovelli Vincenzo CATEGORIAC 5,0
406800 [Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
OR17123001A02 | 340800 ([Morelli Lorenzo CATEGORIA A 5,0
352500 [Difonzo Giuseppe CATEGORIA B1 5,0
353800 |De Bartolo Giovanni CATEGORIA B1 5,0
362100 [Casamassima Angelo G. CATEGORIA B1 50
406800 [Catto Giorgio CATEGORIA C 7,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 7,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OR17123001A03 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIAC 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OR17123001A04 | 340800 ([Morelli Lorenzo CATEGORIA A 5,0
345800 ([Manzo Nicola CATEGORIAC 5,0
352500 [Difonzo Giuseppe CATEGORIA B1 5,0
352600 |Sciacovelli Vincenzo CATEGORIAC 5,0
353800 |De Bartolo Giovanni CATEGORIA B1 5,0
362100 [Casamassima Angelo G. CATEGORIA B1 50
406800 [Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
OR17123001A05 | 406800 [Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Organizzativo Codice: OR17123001
Responsabile: TRAVERSA ERMINIA
Risorse Umane Associate alle Attivita
Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 7,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OR17123001A06 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIA C 7,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 |Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
OR17123001A07 | 406800 |Catto Giorgio CATEGORIA C 5,0
406900 |Crudele Francesco CATEGORIAC 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 7,0
OR17123001A08 | 406900 |Crudele Francesco CATEGORIA C 5,0
930400 [Medicamento Umberto CATEGORIA D1 5,0
Indicatore Target
2017 2018 2019
Outcome Impianti di irrigazione 100%
Ottenimento di un archivio degli censiti/Impianti di irrigazione
impianti di irrigazione esistenti presso [esistenti
Municipi 3 - 4 - 5.
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17124001
Responsabile: Laricchia Claudio

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Urbanizzazioni Primarie

Obiettivo di Mandato Codice: OM17001
Connessioni Urbane
Obiettivo Strategico Codice: 0S17001014
Rete delle piste ciclabili

Programma R.P.P.: 175 - Infrastrutture Viabilita e Opere Pubbliche
Centro di Costo: 350 - Mobilita Urbana, Traffico e Progetti Speciali

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017
Descrizione

Affidamento in concessione del servizio di Bike Sharing per la citta di Bari

Il Comune di Bari intende ampliare il servizio di Bike Sharing esistente, con biciclette pubbliche a pedalata
tradizionale e a pedalata assistita, dislocate in diverse posizioni del territorio urbano, utilizzabili con un sistema
automatico e opportuna tariffazione d'utilizzo. Il progetto di ampliamento verra realizzato attivando un nuovo
servizio di bike-sharing da realizzare mediante partenariato pubblico- privato.

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17124001A01 - Affidamento della concessione 30/07/2017
Affidamento della concessione del servizio di bike
sharing a sequito di gara pubblica

OP17124001A02 - Approvazione proposta tecnica 30/12/2017
e inizio delle attivita di installazione

Approvazione da parte del RUP della proposta
tecnica predisposta dal concessionario che dovra
ricomprendere: descrizione del sistema, articolazione
delle modalita di gestione del servizio, localizzazione
e modalita di installazione delle stazioni e del sistema
di distribuzione, piano di gestione degli spazi
pubblicitari, piano di comunicazione e promozione
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17124001
Responsabile: Laricchia Claudio
Attivita 2017 2018 2019
1°Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

del sistema. Inizio delle attivita di installazione del 30/12/2017
sistema.

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivita Capitolo
Tipo (E/S)] Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17124001A0 E 350 - Mobilitd Urbana, | 20840 [Contributo statale per ampliamento del sistema
1 Traffico e Progetti Bike Sharing "Bari in Bici" in tutto il territorio
Speciali comunale - S. Cap. 19412

S 350 - Mobilitd Urbana, | 12655 [Servizi alla mobilita
Traffico e Progetti

Speciali
S 350 - Mobilita Urbana, | 19421 |Ampliamento del sistema bike sharing "Bari in
Traffico e Progetti bici" in tutto il territorio comunale - E. Avanzo
Speciali + Cap.20840
OP17124001A0 E 350 - Mobilita Urbana, | 20840 [Contributo statale per ampliamento del sistema
2 Traffico e Progetti Bike Sharing "Bari in Bici" in tutto il territorio
Speciali comunale - S. Cap. 19412

S 350 - Mobilitd Urbana, | 12655 [Servizi alla mobilita
Traffico e Progetti

Speciali

S 350 - Mobilita Urbana, | 19421 |Ampliamento del sistema bike sharing "Bari in
Traffico e Progetti bici" in tutto il territorio comunale - E. Avanzo
Speciali t+ Cap.20840

Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego

OP17124001A01 178600 |Monno Antonia CATEGORIA D1 100,0
180300 |Positano Sonia CATEGORIA D1 100,0
268800 [Proscia Rocco CATEGORIA D1 100,0
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17124001
Responsabile: Laricchia Claudio
Risorse Umane Associate alle Attivita

Codice Attivita | Matricola Cognome e Nome Categoria % Impiego
363600 |Capuano Francesca CATEGORIAC 100,0
367600 [Nuovo Isabella CATEGORIAC 100,0
374800 [Masciopinto Giuseppina CATEGORIAC 100,0
383500 |Spera Pasqualino CATEGORIAC 100,0
383600 [Urbano Umberto CATEGORIA C 100,0
835600 [Giampetruzzi Claudio CATEGORIA B1 100,0
866500 [Carella Giuseppe CATEGORIAC 100,0
898200 [Antonucci Nicola CATEGORIAC 100,0
901900 [Fiore Antonio CATEGORIA B1 100,0
920200 |CUTRONE NUNZIO CATEGORIA C 100,0

OP17124001A02 178600 |Monno Antonia CATEGORIA D1 100,0
180300 |Positano Sonia CATEGORIA D1 100,0
268800 ([Proscia Rocco CATEGORIA D1 100,0
363600 |Capuano Francesca CATEGORIA C 100,0
367600 [Nuovo Isabella CATEGORIA C 100,0
374800 [Masciopinto Giuseppina CATEGORIAC 100,0
383500 |Spera Pasqualino CATEGORIAC 100,0
383600 [Urbano Umberto CATEGORIAC 100,0
835600 [Giampetruzzi Claudio CATEGORIA B1 100,0
866500 [Carella Giuseppe CATEGORIAC 100,0
898200 |Antonucci Nicola CATEGORIAC 100,0
901900 [Fiore Antonio CATEGORIA B1 100,0

354



Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17124001
Responsabile: Laricchia Claudio
Indicatore Target
2017 2018 2019

Outcome Approvazione proposta tecnica 100%
Ampliamento servizio di Bike Sharing

Stakeholders
Automobilisti, ciclisti, pedoni, utilizzatori di mezzi pubblici
Studenti
Turisti
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Pubbliche

Comune di Bari
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere
Pubbliche

Comune di Bari

Scheda Obiettivo

Obiettivo Operativo Codice: OP17124002
Responsabile: Laricchia Claudio

Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere Pubbliche

Settore Urbanizzazioni Primarie

Obiettivo di Mandato Codice: OM17004
Benessere e coesione sociale
Obiettivo Strategico Codice: 0S17004020
Stop alle barriere

Programma R.P.P.: 330 - Viabilita, circolazione stradale e servizi connessi
Centro di Costo: 350 - Mobilita Urbana, Traffico e Progetti Speciali

Data raggiungimento prevista: 31/12/2017

Descrizione

Accordo quadro triennale PEBA

Accordo quadro triennale per la realizzazione di interventi di eliminazione delle barriere architettoniche sulle
strade della Citta di Bari

Attivita 2017 2018 2019
1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

OP17124002A01 - Redazione accordo quadro 31/07/2017
triennale PEBA

Redazione degli atti progettuali relativo all'accordo
quadro triennale per I'eliminazione delle barriere
architettoniche nelle strade della Citta di Bari

OP17124002A02 - Affidamento accordo quadro 30/09/2017
triennale PEBA

Affidamento dell'accordo quadro triennale PEBA a
sequito di gara pubblica

OP17124002A03 - Aggiudicazione definitiva 31/12/2017
dell'accordo quadro triennale PEBA e consegna
dei lavori

Aggiudicazione definitiva dell'accordo quadro
triennale per I'eliminazione delle barriere
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Ripartizione Infrastrutture, Viabilita e Opere

Pubbliche
Comune di Bari
Scheda Obiettivo
Obiettivo Operativo Codice: OP17124002
Responsabile: Laricchia Claudio
Attivita 2017 2018 2019

1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem.

architettoniche nelle strade della Citta di Bari e 31/12/2017
consegna dei lavori

Risorse Finanziarie delle Attivita

Codice Attivital Capitolo
Tipo (E/S)] Centrodi Costo  |Numero Descrizione
OP17124002A0 S 350 - Mobilita Urbana, |350207 [Interventi piano per eliminazione barriere
1 Traffico e Progetti architettoniche (PEBA) - E. Cap.30426
Speciali
OP17124002A0 S 350 - Mobilita Urbana, |350207 [Interventi piano per eliminazione barriere
2 Traffico e Progetti prchitettoniche (PEBA) - E. Cap.30426
Speciali
OP17124002A0 S 350 - Mobilita Urbana, |350207 [Interventi piano per eliminazione barriere
3 Traffico e Progetti prchitettoniche (PEBA) - E. Cap.30426
Speciali

Risorse Umane Associat